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l. UVOD

1. NAGOVOR DIREKTORICE

Spostovani ustanovitelji in partnerji, dragi sodelavci,

Tudi v letu 2024 smo s celostnim pristopom zagotavljali kakovostno in ucinkovito preskrbo prebivalcev
celotne Koroske regije z zdravili, medicinskimi pripomocki, izdelki za podporo zdravljenju in ohranitvi
zdravja ter z dodatnimi storitvami in strokovnim svetovanjem. Nas uspeh v letu 2024 temelji na strokovnem
znanju, inovativnosti, energiji ter predanosti in zavedanju poslanstva nasih zaposlenih. Ideje in vsak
posamezen delcek prispevka vseh sodelavcev so kljucni pri soo¢anju z novimi izzivi in pri iskanju resitev, ki
izboljSujejo delovanje nase lekarne.

Poseben poudarek smo namenili osredotocenosti na pacienta z uvajanjem brezsivne skrbi, katere cilj je
izboljSanje zdravja ljudi z oskrbo pri prehodu med vsemi tremi ravnmi zdravstvenega sistema. Z izvajanjem
storitev pregleda uporabe zdravil in osebne kartice zdravil smo se $e bolj vkljucili v delovanje zdravstvenega
sistema, kar pripomore k boljsim izidom zdravljenja in vecji vkljucenosti pacientov v lastno zdravljenje.

Za Korosko lekarno je bilo to leto razvoja in pomembnih sprememb na podrocju medsebojne komunikacije
zaposlenih, ki je v ¢asu nenehnih sprememb in izzivov pri delu nujno potrebna.

Obseznost in nenehni razvoj lekarniske dejavnosti pa nas sili v iskanje novih moZnosti za Siritev prostorov
lekarn in kaZe na nujnost obnove obstojecih lekarn.

Leto 2024 je prineslo tudi veliko novosti na podrodju zakonodaje. Sprememba Zakona o lekarniski
dejavnosti na podrocju javnega narocanja zdravil prinasa pomembne spremembe, ki bodo v veliki meri
olajsale zahtevno narocanje zdravil, ki je do zdaj sledilo Zakonu o javnem narocanju. Prav tako so se konec
leta zgodile dolgo napovedane spremembe v sistemu plac v javnem sektorju, ki nam zagotovo prinasajo
nove izzive. Spreminjajo se tudi zahteve na podrocju zagotavljanja kakovosti v zdravstvu in zavedanje glede
pomembnosti informacijske varnosti.

Da bo tudi v prihodnje delo uspesno bomo skupaj gradili trdno osnovo, ki bo naso Korosko lekarno vodila v
prihodnost in tako $e naprej zagotavljali najboljSo moZzno oskrbo celotne Koroske regije.

Iskrena hvala vsem, ki vsakodnevno prispevate k skupnemu uspehu!

Dragica Nabernik, mag. farm.

Direktorica



2. PREDSTAVITEV JAVNEGA ZAVODA KOROSKA LEKARNA

2.1. SPLOSNI PODATKI

Ime: Koroska lekarna
Sede?: Ob Suhi 9
SI-2390 Ravne na KoroSkem
Vpis v sodni register: 9.3.1976
Matic¢na Stevilka: 5055709000
Davcna Stevilka: S1 40712974
Sifra uporabnika: 27588
Stevilka transakcijskega racuna: SI56 01303-6030275804
Telefon: +386 (0)2 87 50 704

Elektronska posta:

info@koroskalekarna.si
tajnistvo@koroskalekarna.si

Spletna stran:

www.koroskalekarna.si

Obcine ustanoviteljice:

Obcina Ravne na Koroskem
Mestna obcina Slovenj Gradec
Obcina Dravograd

Obcina Prevalje

Obcina Radlje ob Dravi
Obcina Mislinja

Obcina MefZica

Obcina Muta

Ob¢ina Crna na Koroskem
Obcina Podvelka

Obcina Vuzenica

Obcina Ribnica na Pohorju

Glavna dejavnost:
Druge dejavnosti:

47.730 - Trgovina na drobno s farmacevtskimi izdelki
47.920 - Posredniske dejavnosti za specializirano prodajo
na drobno

Svet zavoda:

Sonja Vosner, mag. farm. — predsednica
Polona Reiter, mag. farm.

Metka Apohal

Metka Naversnik

mag. Joze Marhl

Viktor Robnik

Zoran Breznik

Direktorica:

Dragica Nabernik, mag. farm.
dragica.nabernik@koroskalekarna.si
+368 (0)2 87 50 700

+386 (0)41 668 545

2.2. ZGODOVINA

V Sestdesetih letih prejSnjega stoletja so lekarne z uvedbo samoupravljanja v zdravstveni sluzbi poslovale
kot gospodarske organizacije zdruZzenega dela na osnovi zakona o zdravstvenem varstvu in organizaciji
zdravstvene sluzbe iz leta 1961.


mailto:info@koroskalekarna.si
mailto:tajnistvo@koroskalekarna.si
http://www.koroskalekarna.si/
mailto:dragica.nabernik@koroskalekarna.si

V letu 1967 sprejeti zakon o organizaciji zdravstvene sluzbe v Sloveniji je, v smislu racionalizacije poslovanja
in dviga kvalitete, uveljavil regijska povezovanja zdravstvenih organizacij zdruzenega dela. Zdravstveni
domovi so se vecinoma povezali na obmodjih regij. Zaradi vse slabSega ekonomskega poloZaja v ravenski
regiji so se lekarne na Koroskem odlocile, da se zdruZijo na enak nacin. Takratne lekarne so leta 1976 na
svetih delavcev sprejele sklep, da se ustanovijo TOZD-i (temeljna organizacija zdruzenega dela) in se tako
zdruZijo v delovno organizacijo Koroske lekarne. Nova delovna organizacija je bila v sodni register vpisana
09.03.1976.

V letu 1981 se je preoblikovala v SOZD Korosko zdravstvo.

Po izstopu iz SOZD Korosko zdravstvo so Koroske lekarne 4.4.1991 postale javni zavod Koroska lekarna in
vodenje uprave je 1.12.1991 prevzela ekonomistka Katarina Konecnik. V letih od 1976 do 1998 je bilo
vodenje lekarn na Koroskem v rokah magistre Mete Kolar. Po njeni upokojitvi je mesto direktorice prevzela
magistra Irena Pusnik, ki je svoje delo zakljucila v letu 2023.

2.3. USTANOVITEV ZAVODA

Koroska lekarna je javni lekarniski zavod, ki so ga na podlagi Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91,
8/96) leta 2001 z Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Koroska lekarna ustanovile obcine Koroske regije.

V naslednjem letu je Svet Koroske regije podal soglasje k Statutu Koroske lekarne.

V letu 2011 se je sprejel dodatni Odlok o spremembi in dopolnitvi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Koroska lekarna.

S sprejetjem Zakona o lekarniski dejavnosti (ZLD-1, Uradni list RS, st. 85/16, 77/17,73/19, 173/20 - odI. US,
186/21 in 112/24) je potrebno v skladu s spremembami na tem podrocju sprejeti posodobljena odloka
(Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Koroska lekarna in Odlok o ustanovitvi sveta ustanoviteljic javnega
lekarniSkega zavoda Koroska lekarna).

Po pridobitvi mnenja Lekarniske zbornice Slovenije in Ministrstva za zdravje ter dolocenih uskladitvah in
popravkih, je sprejetje navedenih odlokov od novembra 2023 v obravnavah mestnega in obcinskih svetov
koroskih obcin. Trenutno poteka druga obravnava.

2.4. ORGANI ZAVODA

Organi zavoda so direktorica, svet zavoda in strokovni svet zavoda.

Direktorica zavoda vodi in organizira delo ter poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je
odgovorna za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Svet zavoda je organ upravljanja zavoda in nadzoruje delo zavoda. Sestavlja ga sedem ¢lanov in sicer Stirje
predstavniki ustanoviteljic, dva predstavnika delavcev zavoda in en predstavnik zavarovancev.

Strokovni svet zavoda je kolegijski strokovni organ, ki obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela
zavoda. Sestavlja ga direktorica, vodje organizacijskih enot in strokovna farmacevtska delavka s
specializacijo.

Pristojnosti, dolZnosti in pravice organov zavoda so opredeljene v statutu zavoda.



2.5. ORGANIZIRANOST LEKARNISKE DEJAVNOSTI NA KOROSKEM

Koroska lekarna v skladu z Zakonom o lekarniski dejavnosti (Uradni list RS, st. 85/16, 77/17, 73/19, 173/20
-odl. US, 186/21 in 112/24) opravlja lekarnisko dejavnost kot javno zdravstveno sluzbo na primarni ravni, s
katero zagotavlja trajno in nemoteno oskrbo prebivalcev ter zdravstvenih zavodov in drugih organizacij.

Lekarnisko dejavnost izvajamo na obmocdju dvanajstih obéin Koroske regije, za priblizno 70.500 prebivalcev
(Letni statisticni bilten 2024, AlpPeca; podatki za 1.1.2024).

Dejavnost zavoda opravljamo v dvanajstih organizacijskih enotah (devet lekarn, dve lekarniski podruznici in
uprava). Na Ravnah na Koroskem opravlja lekarnisko dejavnost dodatno Se Lekarna Dren s podeljeno
koncesijo.

Zakon o lekarniski dejavnosti dolo¢a mrezo lekarniske dejavnosti na primarni ravni. Z dolocilom, da je vec
kot 6.000 prebivalcev na gravitacijsko obmocje lekarne, se s 5.874 prebivalci na lekarno na Koroskem Ze
zagotavlja popolno lekarnisko mrezo za oskrbo vseh prebivalcev Koroske regije.

Regijska organiziranost je pomembna za enakomernejSo dostopnost do zdravil in lekarniskih storitev ter za
razvoj lekarniske dejavnosti na Koroskem. Z racionalnim poslovanjem pa se kaZze tudi vecja ekonomska
ucinkovitost.

Obcina ustanoviteljica Organizacijska enota St. prebivalcev |% preb.
.. ] Lekarna Slovenj Gradec
Mestna obcina Slovenj Gradec 17.062 24,20
Lekarna KTC
Uprava
Obcina Ravne na Koroskem Lekarna Ravne na Koroskem 11.170 15,85
Lekarna Dren (koncesija)
Obcina Dravograd Lekarna Dravograd 8.815 12,50
Obcina Prevalje Lekarna Prevalje 6.737 9,56
Obcina Radlje ob Dravi Lekarna Radlje ob Dravi 6.180 8,77
Obcina Mislinja Lekarniska podruznica Mislinja 4571 6,48
Obcina Mefica Lekarna Metica 3.554 5,04
Ob¢ina Muta / 3.358 4,76
Ob¢ina Crna na Koroskem Lekarna Crna na Korogkem 3.061 4,34
Obcina Vuzenica Lekarna Vuzenica 2.641 3,75
Obcina Podvelka Lekarniska podruznica Podvelka 2.258 3,20
Obcina Ribnica na Pohorju / 1.085 1,54
70.492 100

Tabela 1 Stevilo prebivalcev v koroskih obé&inah 1. januar 2024

(Letni statisti¢ni bilten 2024, AlpPeca)



Organizacijska enota

Telefonska stevilka

Vodja

Naslov

Elektronska posta

Uprava

02/87 50 704

Marko Jevsnik

Ob Suhi 9

marko.jevsnik@koroskalekarna.si

Lekarna Ravne na Koroskem

02/87 50 702

Polona Reiter, mag. farm.

Ob Suhi 11

lekarna.ravne @koroskalekarna.si

Lekarna Prevalje

02/87 50712

Simona Rupreht, mag. farm.

Trg 1l

lekarna.prevalje@koroskalekarna.si

Lekarna MeZica

02/87 50716

Sasa Pratnekar, mag. farm.

Partizanska cesta 17

lekarna.mezica@koroskalekarna.si

Lekarna Crna na Korogkem

02/8750714

Polona Drevensek, mag. farm.

Center 144a

lekarna.crna@koroskalekarna.si

Lekarna Slovenj Gradec

02/88 12 773

Andreja Vravnik, mag. farm., spec.

Glavni trg 28

lekarna.sg@koroskalekarna.si

Lekarna KTC

02/88 50 760

Spela Vaupot, mag. farm.

Ronkova 4

lekarna.ktc@koroskalekarna.si

Lekarnidka podruZnica Mislinja

02/88 50 762

AndraZ Poci¢, mag. farm.

Solska cesta 50

lekarna.mislinja@koroskalekarna.si

Lekarna Dravograd

02/87 70 730

Sonja Vosner, mag. farm.

Koroska cesta 47

lekarna.dravograd@koroskalekarna.si

Lekarna Vuzenica

02/87 70 732

Marjana Verhnjak, mag. farm.

Mladinska ulica 17

lekarna.vuzenica@koroskalekarna.si

Lekarna Radlje ob Dravi

02/87 70737

Damjana Markon, mag. farm.

Mariborska cesta 7

lekarna.radlje @koroskalekarna.si

Lekarniska podruznica

Podvelka

02/87 70 734

Martina Kotta, mag. farm.

Podvelka 2

lekarna.podvelka@koroskalekarna.si

Tabela 2: Kontaktni podatki organizacijskih enot




Organizacijska

Odpiralni ¢as

enota Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek Sobota
Uprava 7.00-15.00 | 7.00-15.00 | 7.00-15.00 | 7.00-15.00 | 7.00-15.00
Ravne 7.30-19.00 | 7.30-19.00 | 7.30-19.00 | 7.30—-19.00 | 7.30—-19.00 | 7.30-12.00
Prevalje 7.30-16.00 | 7.30-14.00 | 7.30-16.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 8.00-12.00
MeZica 7.30—-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-16.00 | 7.30—-16.00 | 7.30-14.00 | 8.00—-12.00
Crna 7.30-14.00 | 7.30-17.30 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 9.00-12.00
Slovenj Gradec | 7.30-19.00 | 7.30—19.00 | 7.30-19.00 | 7.30—19.00 | 7.30—19.00 | 7.30-12.00
KTC 8.00-18.00 | 8.00-18.00 | 8.00-18.00 | 8.00-18.00 | 8.00-18.00 | 8.00-12.00
e 8.00-12.00
Mislinja 8.30-15.30 | 7.30—-14.00 | 7.30-14.00 | 8.30-15.30 | 7.30-14.00
1. soboto
Dravograd 7.30-18.00 | 7.30-18.00 | 7.30-18.00 | 7.30-18.00 | 7.30-18.00 | 7.30-12.00
Vuzenica 7.30-16.00 | 7.30-15.00 | 7.30-16.00 | 7.30—-15.00 | 7.30-15.00
Radlje 8.00-19.00 | 8.00-19.00 | 8.00-19.00 | 8.00-19.00 | 8.00-19.00 | 8.00-12.00
Podvelka 8.00 - 15.00 8.00 - 15.00 8.00-15.00
Tabela 3: Odpiralni ¢asi lekarn
o DEZURSTVO
Organizacijska enota . .
Ponedeljek — Sobota Nedelja
9.00-12.00
Ravne 20.00-22.00
18.00-22.00
) 8.30-12.00
Slovenj Gradec 19.30-21.30
18.00-21.30
_ 8.00-12.00
Radlje 19.00-21.00
18.00-21.00

Tabela 4: Odpiralni ¢as lekarn v ¢asu deZurstva.




Lekarniska dejavnost, ki jo izvajamo, vkljucuje:

izdajanje zdravil za uporabo v humani in veterinarski medicini na recept in brez recepta,
izdaja Zivil za posebne zdravstvene namene,

farmacevtsko obravnavo pacienta,

dejavnosti farmacevta svetovalca,

farmacevtsko intervencijo,

pripravo magistralnih zdravil za uporabo v humani in veterinarski medicini,

pripravo izdelkov za podporo zdravljenja in ohranitev zdravja,

spremljanje podatkov in poroc¢anje o nezelenih ucinkih ali sumu nanje,

prevzem neporabljenih oziroma odpadnih zdravil v skladu s predpisom, ki ureja ravnanje z odpadnimi
zdravili,

drugo dejavnost pri izdaji zdravil in drugih izdelkov, ki zagotavlja njihovo pravilno, smiselno in varno
uporabo,

preskrbo z drugimi izdelki za podporo zdravljenja in ohranitev zdravja,

preskrbo z veterinarskimi izdelki,

preskrbo z biocidnimi izdelki in kemikalijami,

izvajanje samodiagnosticnih meritev in testov,

preventivno in zdravstveno-izobraZevalno dejavnost,

pedagosko-izobrazevalno dejavnost,

znanstvenoraziskovalno dejavnost,

druge dejavnosti in storitve s podroc¢ja krepitve in varovanja zdravija,

druge storitve, povezane z lekarnisko dejavnostjo.

Koroska lekarna je na podlagi odlo¢be Ministrstva za zdravje (veljavnost do 11.2026) ucni zavod za izvajanje

praktiénega pouka dijakov srednjega strokovnega izobraZevalnega programa farmacevtski tehnik in

Studentov enovitega magistrskega Studijskega programa Farmacija. Izvajamo tudi program pripravnistva za

poklic farmacevtski tehnik.



POSLOVNO POROCILO

1.

1.1.

1.2.

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, POMEMBNE ZA
OPRAVLUANJE LEKARNISKE DEJAVNOSTI

Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, $t. 23/05 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08 —
ZPacP, 23/08, 58/08 — 7zdrS-E, 77/08 — ZDzdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 —
ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 -
ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. US, 141/22 — ZNUNBZ, 14/23 — odl. US,
84/23 —7D0sk-1, 102/24 —7ZKZ in 112/24 - ZDIUZDZ),

Zakon o lekarniski dejavnosti (Uradni list RS, $t. 85/16, 77/17, 73/19, 186/21 in 112/24)

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 72/06 — uradno
preciéteno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 —
ZUTD-A, 91/13, 99/13 —ZUPJS-C, 99/13 —ZSVarPre-C, 111/13 —ZMEPIZ-1, 95/14 —ZUJF-C, 47/15 —
ZZSDT, 61/17—  ZUPS, 64/17—  7ZDej-K, 36/19, 189/20—  ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 —
ZDOsk, 15/22,43/22, 100/22 — ZNUZSZS, 141/22 — ZNUNBZ, 40/23 —ZCmIS-1 in 78/23),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, st.72/06 — uradno precisceno besedilo, 15/08 —
ZPacP, 58/08, 107/10—  ZPPKZ, 40/12—  ZUJF, 88/16—  zdzZPzZD, 40/17,64/17 —  ZZDej-
K, 49/18, 66/19, 199/21, 136/23 — ZIUZDS in 35/24),

Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za
njegovo izvajanje, in obseg sredstev za leto 2024 (Uradni list RS, $t. 14/24, 30/24, 47/24. 53/24 —
popr. In 109/24)

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2023 ter 2024 z 777S.

Zakonske in druge pravne podlage za pripravo letnega porocila

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t.11/11— uradno preciséeno besedilo, 14/13 —

popr., 101/13, 55/15— ZFisP, 96/15— ZIPRS1617, 13/18, 195/20— odl. US, 18/23 - ZDU-10
76/23) - 2JF,

Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lo¢enem evidentiranju razlicnih dejavnosti (Uradni list

RS, st. 33/11) — ZPFOLERD-1,

Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drZzavnega in obcinskih proracunov

(Uradni list RS, st. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega

prava (Uradni list RS, $t. 133/23 in 81/24),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega

prava (Uradni list RS, st. 133/23 in 81/24),
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1.3.

Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni
list RS, §t. 133/23 in 19/24),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov
(Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije Uradni list RS,
$t. 50/07, 61/08, 99/09 — ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22,96/22, 105/22 —
ZZNSPP, 149/22,106/23 in 88/24),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje ($t. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022).

Interni akti zavoda

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Koroska lekarna, sprejet 27.12.2001

Odlok o spremembi in dopolnitvi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Koroska lekarna, sprejet
27.12.2011

Statut Koroske lekarne, sprejet 8.5.2002

Interni pravilniki
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2. USMERITVE ZA POSLOVANIJE ZAVODA

2.1. POSLANSTVO

V Koroski lekarni z opravljanjem lekarniske dejavnosti na obmocju celotne Koroske zagotavljamo
kakovostno in ucinkovito preskrbo z zdravili in drugimi izdelki za podporo zdravljenja in ohranitev zdravja
ter svetovanje glede njihove varne, pravilne in uc¢inkovite uporabe pacientom in zdravstvenim delavcem v
zdravstvu. Poleg tega zagotavljamo tudi farmacevtske obravnave za ohranjanje zdravja in doseganje
pricakovanih klini¢nih, humanisticnih in ekonomskih izidov zdravljenja.

2.2. VREDNOTE

Glavne vrednote lekarniske dejavnosti, kot tudi ostalega zdravstva so solidarnost, enakost in socialna
pravi¢nost.

Iz tega izhajajo tudi nasa glavna nacela:

- Vskladu z zakonodajo in predpisi za izvajanje lekarniske dejavnosti zaposleni v Koroski lekarni ravnamo
strokovno in profesionalno v skrbi za nase paciente.

- Nasa pomembna vrednota je skrb za nasSe paciente, da z empati¢nim in prijaznim pristopom
prepoznamo njihove potrebe in jim zagotovimo celostno oskrbo.

- Z delovanjem v lokalnem okolju proaktivho skrbimo za izobraZevanje, ozavescanje in krepitev
preventive ter promocijo zdravja v SirSem pomenu.

- NaSim zaposlenim nudimo mozZnost strokovnega in osebnega razvoja z rednimi izobraZevanji ter
krepitev obstojecih in razvijanje novih kompetenc.

- Na delovnem mestu ustvarjamo pogoje za dobre medsebojne odnose, skrbimo za varnost, zdravje in
zadovoljstvo ter za uravnoteZenost osebnega in poklicnega Zivljenja.

- Pomemben poudarek dajemo tudi skrbi za okolje.

2.3. VIZIJA

V Koroski lekarni na osnovi poslanstva lekarniske dejavnosti in nasih vrednot sledimo viziji ohranjanja in
razvoja lekarnistva na Koroskem, kot pomembnega dela primarnega zdravstva.

Nase glavne naloge za zagotavljanje tega so:

e Dostopnost, kakovost in varnost lekarniske storitve

e (Osredotocenost na pacienta

e Krepitev preventivnih vsebin in povezanost z lokalnim okoljem
e Sodelovanje v SirSem zdravstvenem timu

e Skrb za zaposlene in ugodno delovno okolje

e Razvoj zavoda
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2.4. DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Dolgorocni cilji Koroske lekarne izhajajo iz vizije ohranjanja in razvoja lekarnistva na Koroskem in Strategije

razvoja zdravstvene dejavnosti na primarni ravni zdravstvenega varstva do leta 2031.

2.4.1. Dostopnost, kakovost in varnost lekarniske storitve na Koroskem

Z dostopnostjo lekarn in lekarniske dejavnosti na nivoju primarne zdravstvene dejavnosti ostati prvi in
najbolj dostopen ¢len zdravstvenega sistema za potrebe prebivalcev celotne Koroske in okolice.

Z nemoteno in kakovostno preskrbo z zdravili in drugimi izdelki za podporo zdravljenja in ohranitev
zdravja ter svetovanje glede njihove varne, pravilne in uéinkovite uporabe se Zelimo ¢im bolj priblizati
nasim pacientom.

Z nasim strokovnim znanjem in delom, inovativnostjo ter dostopnostjo zagotavljati zdravje in izboljsati
kvaliteto Zivljenja prebivalcev celotne Koroske regije.

Siritev in krepitev lekarnigkih storitev ter s tem doprinos k razbremenitvi zdravnikov, laZjemu prehajanju
med razli¢nimi nivoji zdravstvene oskrbe ter obenem krepitev vloge magistra farmacije v zdravstvenem
sistemu.

2.4.2. Osredotocenost na pacienta

S celostno, kakovostno in na posameznika osredotoeno obravnavo postati nepogresljiv del
neprekinjene obravnave pacienta znotraj celotnega zdravstvenega sistema.

V sklopu nasih storitev paciente oziroma njihove svojce bolj aktivno vkljucevati v proces zdravljenja,
predvsem s pomocjo pri pridobivanju in dajanju informacij o zdravilih.

Poudarek na informiranju ranljivejsih skupin posameznikov, ki potrebujejo prilagojene informacije o
zdravju in zdravljenju ter navodilih za izboljSanje oziroma krepitev zdravja.

Spremljati kazalnike zadovoljstva pacientov in izboljSevati storitev na podlagi prejetih rezultatov.

2.4.3. Krepitev preventivnih vsebin in povezanost z lokalnim okoljem

Nase strokovno znanje magistrov farmacije in farmacevtskih tehnikov Zelimo posredovati po razli¢nih
komunikacijskih kanalih v Sirse lokalno okolje.

V sodelovanju z zdravstvenimi, socialno varstvenimi, Solskimi in drugimi ustanovami pomagati
starejsim, socialno prikrajsanim, kroni¢nim bolnikom in drugim v skrbi za lastno zdravje.

2.4.4. Sodelovanje v sirSem zdravstvenem timu

Z vkljuCevanjem v time z razlicnimi strokovnjaki v zdravstveni dejavnosti krepiti medsebojno
sodelovanje in na temelju skupnih vrednot iskati za pacienta najboljSo resitev.

Sodelovanje pri rednih strokovno izobrazevalnih posvetovanjih na razliénih ravneh zdravstvenega
sistema in z razli¢nimi poklicnimi skupinami.

Vzpostaviti sistem formalnega obves$canja in posvetovanja farmacevta z zdravnikom o skupnih
pacientih, kjer so potrebne intervencije.

2.4.5. Skrb za zaposlene in ugodno delovno okolje

Zagotavljati vzpodbudno in varno delovno okolje za vse zaposlene.

Spodbujati in vlagati v promocijo zdravja zaposlenih na delovnem mestu in v prostem ¢asu.
Zagotavljati zaposlenim redna strokovna izobraZevanja.

Spremljati kazalnike zadovoljstva zaposlenih in sprejeti ukrepe na podlagi prejetih rezultatov.
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S srednjimi Solami in fakulteto za farmacijo sodelovati priizvajanju prakticnega usposabljanja dijakov in
Studentov in jih tako Ze na poti izobraZevanja vpeljati v izbrani poklic.

2.4.6. Razvojzavoda

Finan¢no zagotavljati ekonomsko stabilen, neodvisen in razvojno naravnan javni zavod.

Ohraniti Zelimo dobre partnerske odnose z ustanoviteljicami, zavarovalnicami, dobavitelji, poslovnimi
partnerji in drugimi zdravstvenimi ustanovami.

Povezovanje z drugimi lekarniskimi zavodi in sodelovanje z Lekarnisko zbornico Slovenije.

Z obnovo in izboljSavami opreme in prostorov Zelimo slediti zahtevam glede izvajanja novih
farmacevtskih storitev, ki obenem omogocajo dobre delovne pogoje zaposlenim in kakovostno
obravnavo pacientov.

Izvajanje notranje revizije poslovanja.

Zagotavljati kakovost v lekarniski dejavnosti.

Slediti nenehnemu razvoju lekarniSke dejavnosti doma in v svetu ter izvajati in se prilagajati na vse
spremembe, ki jih prinasa.

V casu epidemije Covida-19 in poplav 2023 smo se naucili, da je potrebno znati ob novih in
nepredvidljivih situacijah odreagirati hitro, ucinkovito in predvsem v korist nasih pacientov.

V letu 2026 pripraviti pregled zgodovine in razvoja zavoda ob 50 - letnici obstoja Koroske lekarne kot
enovite organizacije.

2.5. CIUI ZAVODAV LETU 2024

V programu dela za leto 2024 smo si zastavili naslednje cilje:

2.5.1. Dostopnost, kakovost in varnost lekarniske storitve na Koroskem

Ohranjanje dostopnosti do lekarn na obmocju celotne Koroske
Ostati prvi in najbolj dostopen ¢len na nivoju primarnega zdravstvenega sistema
S primernimi zalogami ohranjati preskrbo z zdravili, tudi v ¢asu pomanjkanj dolo¢enih zdravil
Celovita in nemotena oskrba z varnimi in u¢inkovitimi zdravili
Celovita in nemotena oskrba z magistralnimi zdravili
Preskrba z medicinskimi pripomocki
Zagotavljanje kakovostnih izdelkov za ohranjanje zdravja
Siritev izvajanja dosedanjih dodatnih kognitivnih storitev
o PUZ-pregled uporabe zdravil
o FTP —farmakoterapijski pregled zdravila
BeleZzenje farmacevtskih intervencij pri izdaji zdravil
Prijave domnevnih neZelenih ucinkov zdravil v nacionalni center za farmakovigilanco

Preverjanje avtenti¢nosti zdravil ob izdaji

2.5.2. Osredotocenost na pacienta

Aktivno vkljuevanje pacientov v storitev brezSivne skrbi (PUZ — pregled uporabe zdravil, kPUZ —
kontrolni pregled uporabe zdravil in pOKZ — posodobitev osebne kartice zdravil)

Uvajanje premostitvene izdaje zdravil

Aktivno nadaljevati s projekti, ki so namenjeni skrbi za zdravje prebivalcev Koroske regije
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Osebna kartica zdravil
Z nami do zdravja!
= Brezplaéno merjenje krvnega tlaka
= Brezplacno merjenje indeksa telesne mase
o Dan slovenskih lekarn
o Unicefov projekt Dojenju prijazno mesto (Ravne, Slovenj Gradec, Mislinja)
o 30 let lekarniske podruznice Podvelka
e Strokovno svetovanje ob merjenju obsega nog in obuvanju medicinskih kompresijskih nogavic
e Uvajanje narocanja magistralnih zdravil in dragih zdravil preko elektronske poste izbrane lekarne

2.5.3. Krepitev preventivnih vsebin in povezanost z lokalnim okoljem
e Predavanja in delavnice za lai¢no javnost

e Delavnica predstavitve poklicev na osnovnih Solah

e  Prispevki v lokalnih medijih

e  Prispevki in obvestila na spletni strani www.koroskalekarna.si

e Sodelovanje v UNICEF-ovem projektu Dojenju prijazno mesto (Slovenj Gradec, Mislinja, Ravne)

e Sodelovanje s Centrom za krepitev zdravja v zdravstvenem domu pri delavnici S sladkorno boleznijo
skozi Zivljenje

e Sejem zdravja Radlje

e Sodelovanje pri aktivnostih Splosne bolnisnice Slovenj Gradec ob dnevu Varnost pacientov

e Sprejemanje odpadnih zdravil v lekarnah in s tem skrb za varovanje lokalnega okolja

2.5.4. Sodelovanje v SirSem zdravstvenem timu

e Oskrba domov starostnikov na Koroskem z zdravili in nasimi storitvami

e Oskrba zdravstvenih domov z zdravili in nasimi storitvami (ambulanta farmacevta svetovalca)
e Sodelovanje s patronazno sluzbo zdravstvenega doma (predavanja o zdravilih,...)

e Predavanja in delavnice za zdravstvene delavce

e Sodelovanje z 7775

e Sodelovanje z NIJZ

e Sodelovanje z Zdravstveno reSevalnim centrom Koroske

2.5.5. Skrb za zaposlene in ugodno delovno okolje

e Zagotavljati ustrezno Stevilo strokovnega in drugega kadra

e Skrbeti za izobraZevanja in razvoj strokovnih kompetenc zaposlenih

e |zboljsati komunikacijska orodja in aktivnosti za zagotavljanje kakovostnega informiranja v zavodu
e |zvajanje ukrepov s podrocja zdravja in varstva pri delu ter promocije zdravja na delovnem mestu
e Letno ocenjevanje kazalnikov zadovoljstva zaposlenih

e lzvajanje razvojnih letnih razgovorov z zaposlenimi

e Kot u¢ni zavod izvajati prakse za dijake in Studente

2.5.6. Razvoj zavoda

e Priprava Strategije Koroske lekarne in nacrt razvoja za obdobje 2024-2031

e Skrb za ugled in promocijo lekarniske dejavnosti

e Skrbeti za dobro sodelovanje z ustanovitelji, zaposlenimi, uporabniki in lokalnim okoljem

e Doseganje nacrtovanega obsega opravljenih storitev v okviru obveznega zdravstvenega zavarovanja
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e Doseganje nacrtovanega obsega opravljenih storitev v okviru trzne dejavnosti zavoda

e Zagotoviti vire financiranja za nemoteno opravljanje lekarniske dejavnosti

e Posodobitev prostorov in opreme lekarn

e Nadaljevanje urejanja centralnega registra izdelkov z vpeljavo medlekarniskega poslovanja znotraj
Koroske lekarne

e Pregledati in posodobiti register tveganj JZ Koroska lekarna

e |zvajanje notranjih nadzorov

e |zpeljati notranjo revizijo na podrocju ureditve in upravljanja z delovnim ¢asom zaposlenih v zavodu

e Spremljati kazalnike kakovosti v lekarniski dejavnosti

e |zpeljati obnovitveno presojo Sistema vodenja kakovosti po standardu ISO 9001:2015

e Po sprejetju usklajenih odlokov (Odloka o ustanovitvi lekarniskega zavoda Koroska lekarna in Odloka o
ustanovitvi sveta ustanoviteljic lekarniSkega zavoda Koroska lekarna) uskladiti sploSne akte zavoda

3. POROCILO O DOSEZENIH CILIH IN REZULTATIH

V letu 2024 smo kljucne zastavljene cilje v okviru mozZnosti v veliki vecini realizirali. V nadaljevanju
predstavljamo doseZene rezultate po sklopih iz zastavljenih ciljev zavoda v letu 2024.

3.1. DOSTOPNOST, KAKOVOST IN VARNOST LEKARNISKE STORITVE NA
KOROSKEM

Preko celotnega leta 2024 je naSe delo potekalo predvsem v veri zavedanja, da skrbimo za oskrbo
prebivalcev celotne Koroske in da smo prvi in najdostopnejsi ¢len na nivoju primarnega zdravstvenega
sistema.

Z regijsko dostopnostjo do lekarn, primernimi zalogami zdravil in moznostjo vsakodnevne dostave zdravil v
lekarne skrbimo za kakovostno oskrbo z zdravili, medicinskimi pripomocki in ostalimi izdelki za ohranjanje
zdravja za vse prebivalce Koroske regije.

V lekarni Dravograd smo s 1.1.2024 na pobudo ob¢ine podalj$ali odpiralni ¢as iz do 17:00 na do 18:00.
Sprememba je bila s strani prebivalcev Dravograda in obiskovalcev lekarne pozitivno sprejeta. Pri pregledu
izdaje po urah smo ugotovili, da je bila odlocitev pravilna, saj so se tekom leta storitve v tej dodatni uri
povecevale. |z pregleda izdaje v lekarnah Radlje in Slovenj Gradec je razvidno, da se je v tej uri rahlo zmanjsal
promet v primerjavi z letom 2023. S podaljSanjem odpiralnega ¢asa smo tudi mlajsi delovno aktivni
populaciji priblizali storitve lekarne v popoldanskem ¢asu.

Za zdravila imamo v okviru javnega narocila sklenjene okvirne sporazume za dobavo z dobaviteljema
Kemofarmacijo in Salusom. Za dobavo medicinskih pripomockov in ostalih izdelkov imamo pogodbe Se z
dolocenimi drugimi izbranimi dobavitelji. Ker od leta 2017 naSa enota galenskega laboratorija ve¢ ne
obratuje imamo, za dobavo galenskih zdravil in izdelkov, pogodbe z vecjimi javnimi lekarniskimi zavodi
(Maribor, Celje, Ljubljana in Gorenjske lekarne).
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V letu 2024 smo veliko truda in dodatnih izobrazevanj namenili pridobitvi dodatne kompetence za izvajanje
storitev Pregled uporabe zdravil in Osebne kartice zdravil, ki sta od julija 2023 vkljuceni v nabor placanih
storitev OZZ v okviru brezSivne skrbi na primarni ravni s strani ZZZS.

Tekom leta ob izdaji zdravil na recept evidentiramo farmacevtske intervencije. Te so vecinoma
administrativne ali strokovne narave ter lahko povzrocijo ekonomske ali zdravstvene posledice za pacienta
ali zdravstveni sistem. Vseh intervencij v letu 2024 je bilo 17.535, od tega administrativnih 16.677 in 607
strokovnih. Administrativne intervencije se avtomatsko beleZijo iz programa, strokovne pa moramo vnasati
sami na osnovi sifranta, kar zahteva dodaten cas, zato vseh strokovnih nekriticnih intervencij Se vedno ne
vnasamo redno. Strokovnih kriti¢nih resenih intervencij smo v primerjavi z letom 2023 zabeleZili za 39 %
vec. Intervencije izvajamo tudi na podrocju izdaje in uporabe zdravil, a Se nimamo informacijsko urejenega
sistema belezenja. Dodatno belezimo tudi intervencije, kadar s strani zdravnika ni predpisanega recepta,
pacient pa ga je narocil. V takSnem primeru poskusimo s kontaktiranjem zdravnika urediti, da pacient
prejme recept in zdravilo. Ce to ni izvedljivo moramo pacienta poslati nazaj k zdravniku.

Ob domnevnem neZelenem ucinku zdravila to javljamo v nacionalni center za farmakovigilanco, v letu 2024
smo poslali 18 prijav domnevnih neZelenih uéinkov zdravil.

Pri izdaji zdravil Ze vec let poteka preverjanje avtenti¢nosti zdravil. Ob tem se odcita posebna koda, kar
povzroci preverjanje avtentic¢nosti zdravila in ga hkrati odjavi iz prometa. Ta postopek je potrebno izvajati
za vsako Skatlico zdravila posebej. Posledicno je ¢as izdaje zdravil daljsi, sproZajo se alarmi, ki nam nalagajo
dodatno administrativno delo. Poudariti je potrebno, da v naboru vseh alarmov v vseh teh letih ni bilo niti
enega primera ponarejenega zdravila ali suma nanj.

Se vedno pa se na Korogkem ¢uti vpliv poplav v letu 2023. Zivljenje se sicer vrada v ustaljene tire, a so se
vplivi v letu 2024 Se vedno Cutili na kupni modi prebivalcev. V ¢asu zaprtosti druzbe zaradi covida pa se je
dolocen delez nakupov preselil na splet in tam tudi ostaja.

Kljub izzivom, s katerimi se soo¢amo smo leto 2024 zakljucili uspedno in z vizijo za naprej.

3.1.1. Vrednost lekarniSke tocke
Izdaja zdravil na recept je ovrednotena s storitvenim sistemom, ki je bil uveljavljen v letu 1982. Tekom leta
imamo od ZZZS dolo¢eno vrednost lekarniske tocke s katero obracunavamo naso storitev.

Leto

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

Povprecna vrednost

v 2,88 128112741279 (289|284 3,00 ]3,26 3,393,441 3,67 |4,06|4,21
tocke [€]

Tabela 5: Povprecna vrednost lekarniske tocke po letih
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Vrednost tocke se je dvignila na zacetku leta, kar je predstavljajo poracun za opravljene storitve. Naslednji

rahel dvig vrednosti tocke se je zgodil na racun uskladitve zaradi povecanja stroskov za place (junija

uskladitev plac). Dvig vrednosti Se vedno ne sledi vsem poviSanjem stroskov dela, materialnih stroskov in

amortizacije.

Mesec

1

2

3

4

5

6

7

8

11

12

Vrednost tocke [€]

4,10

4,20

4,20

4,20

4,20

4,22

4,22

4,22

4,22 | 4,22

4,22

4,22

4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2012 2013 2014 2015

Tabela 6: Vrednost lekarniske tocke tekom leta 2024

3.1.2. lzdaja zdravil na recept

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023 2024

Graf 1: Gibanje povprec¢ne vrednosti lekarniske tocke po letih

2025

V letu 2024 smo izdali zdravil in Zivil za posebne zdravstvene namene na skupno 695.815 receptov, kar je
2,8 % oziroma 18.782 receptov vec kot leta 2023.

Od vseh receptov je bilo elektronsko predpisanih receptov 684.529/98,4 % (leta 2023 - 664.343/98,1 %),
obnovljivih receptov 211.702/30,4 % (leta 2023 - 196.820/29,1 %), samoplacniskih 13.005/1,87 % (leta
2023 -13.206/2,0%), tujih receptov 415 (leta 2023 - 536) in veterinarskih receptov 46 (leta 2023 —43).

Lekarna Crna
Lekarna Dravograd
Lekarna KTC
Lekarna Mezica
Lekarna Mislinja
Lekarna Podvelka
Lekarna Prevalje
Lekarna Radlje

Lekarna Ravne

Lekarna Slovenj Gradec

Lekarna Vuzenica

27169 2022 @2023
=3 75.080
= 97.736
=1 31537
9 35.452
= 9.603
4 41.752
“L= 103.456
— |
1 98.374
= 50.985
0 20.000  40.000  60.000  80.000  100.000  120.000

Graf 2: Stevilo receptov po enotah za leta 2022,2023 in 2024
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Stevilo izdanih $katlic na recepte je bilo 1.352.156, kar je 1,1 % oziroma 15.229 ¥katlic ve¢ kot leta 2023.

Povprecno smo torej na en recept izdali 1,94 Skatlice zdravila.

Lekarna Crna —3304 02022 | @2023 @2024
Lekarna Dravograd e 151 640
Lekarna KTC e 185126
Lekarna Mezica e seom
Lekarna Mislinja L 73073
Lekarna Podvelka i 18.365
Lekarna Prevalje % g5
Lekarna Radlje 191314
Lekarna Ravne e T 936133
Lekarna Sloven] Gradec A s
Lekarna Vuzenica 100833

0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000

Graf 3: Stevilo izdanih $katlic na recepte po enotah za leta 2022, 2023 in 2024

V letu 2024 smo za paciente izdelali in izdali magistralnih zdravil na 11.792 receptov (3,79 % manj kot leta
2023). Stevilo to¢k se nam je zmanjsalo za 1,2 %, vrednost storitve pa se nam je zaradi dviga vrednosti tocke
povecala za 1,7 %.

Za magistralna zdravila, ki jih zaradi zahtevnosti (drage substance, zahtevnejsi pogoji izdelave,
predpisovanje samo v UKC) ne pripravljamo sami, uredimo za pacienta brezplacen prevoz preko nasih
dobaviteljev. Strosek prevozov v letu 2024 je bil v visini 564 € brez DDV. V letu 2024 smo v primerjavi z
letom 2023 sami pripravili ve¢ zahtevnih magistralnih zdravil, ker nam jih niso ve¢ mogli zagotavljati zaradi
prenove lekarne v UKC Ljubljana. Na podlagi tega se je izkazalo, da moramo ¢im prej urediti laboratorij za
zahtevnej$a magistralna zdravila v eni od nasih enot.

Lekarna Crna 12022 @2023 @2024

w
©
o

Lekarna Dravograd 1.543

Lekarna KTC

I

1.709

Lekarna MezZica 438

Lekarna Mislinja

690
Lekarna Podvelka

Lekarna Prevalje

|

765

Lekarna Radlje

I

1.371

Lekarna Ravne

|
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Lekarna Slovenj Gradec
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Graf 4: Stevilo receptov za magistralna zdravila po enotah za leta 2022, 2023 in 2024
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Starostna struktura pacientov za katere so bila izdana zdravila na recept je prikazana na spodnjem grafu.

V starostni skupini po 40. letu starosti se Stevilo izdanih receptov zacne povecevati in doseZe najvisji
odstotek pri starosti od 60. do 80. leta. Rahel dvig je tudi pri otrocih v starostnem obdobiju, ko obiskujejo
vrtec. V primerjavi z letom 2023 se je povecalo Stevilo receptov v starostnem obdobju 70-79 let, tako pri
Zenskah kot pri moskih.

ANALIZA ST. IZDANIH RECEPTOV PO STAROSTI - (01.01.2024 - 31.12.2024)

85.000 a
80.000 o

75.000
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40,000, & MOSKI

25,000 © ZENSKE

ST. IZDANIH RECEPTOV
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20.000

18.000
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04 let 59 let 1519 let 20-29 let 30-39 let 40-49 let 50-59 let 60-69 let 7079 let
STAROST

Graf 5: Stevilo izdanih receptov glede na starost pacientov

3.1.3. lzdaja zdravil brez recepta in galenskih izdelkov

Zdravila brez recepta in galenska zdravila izdajamo v gotovinski prodaji z vrednostjo storitve na podlagi
tocke v rocni. Vrednost tocke za izdajo zdravil brez recepta v lekarnah zavod izracuna sam na podlagi
kalkulacije. V letu 2023 smo tocko v rocni prodaji po sedmih letih (zadnja sprememba 15.11.2016) dvignili
iz5,22 €na 5,80 €, predvsem zaradi dvigov stroska dela in cen energentov. V letu 2024 tocke v ro¢ni nismo
dvigovali. Vrednost storitve pri izdaji zdravila brez recepta predstavlja 0,35 tocke.

Zdravila, ki se izdajajo brez recepta samo v lekarnah predstavljajo, v primerjavi z letom 2023, za 1 % manjsi
obseg tock, a je zaradi dviga vrednosti tocke konec leta 2023, vrednost storitev za 4,5 % vecja kot leta 2023.

Lekarna Crna :'l 2.171,43
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2022 @2023 m@2024
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Graf 6: Stevilo to¢k pri gotovinski prodaju zdravil brez recepta v lekarnah za leta 2022, 2023 in 2024
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Za zdravila, ki se lahko prodajajo v lekarnah in specializiranih prodajalnah, se prodajne cene oblikujejo z
dodatkom razlike v ceni 0z. marzo. V letu 2024 je bil zasluzek pri teh zdravilih za 1,8 % vedji kot leta 2023.
Koli¢insko smo sicer izdali za 2,9 % manj kosov zdravil, a se je na racun dviga nabavnih cen in posledi¢no
vrednosti marze zasluzek povecal.

Med zdravila brez recepta v lekarnah spadajo tudi homeopatska zdravila, ki ji lahko na podlagi Zakona o
zdravilih izdajajo magistri farmacije s specialnimi znanji s tega podrocja. Prodaja omenjenih zdravil se je
glede na zasluzek v letu 2024 povecala za 15,1 %.

Prodaja zdravil na narocilnico (dobavnico) predstavlja oskrbo z zdravili zdravstvenih domov, resevalnega
centra, CUDV, KDS Crnece in KO-RA, zasebnih zdravnikov in drugih pravnih oseb ter priprava metadonskih
pripravkov za Center za zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog in na podlagi posebnih odlocb
pacientov v breme ZZZS. Izdaja na dobavnico predstavlja le 1,32 % glede na vse tocke in se je v letu 2024
zmanjsala za 5 %. Eden od razlogov je, da zdravstveni domovi za medicinski potrosni material objavljajo
razpise za javna narocila. Lekarne na teh razpisih s cenami nismo konkurenc¢ni, saj se na njihove razpise
prijavljajo dobavitelji preko katerih tudi mi nabavljamo navedeni material.

2022 @2023 m@2024

Lekarna Crna 5 82,39
Lekarna Dravograd | 849,88
Lekarna KTC ] 2.761,09
Lekarna Mezica Tl25,80
Lekarna Mislinja :I'I124,78
Lekarna Podvelka 0,00
Lekarna Prevalje ﬁ 37,50
Lekarna Radlje ] 1,/4&
Lekarna Ravne |—4,bz|1,37
Lekarna Slovenj Gradec :l_ﬁo,87
Lekarna Vuzenica 3 102,15
0,00 500,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00

Graf 7: Stevilo to¢k izdaje na dobavnice po enotah za leta 2022, 2023 in 2024
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3.1.4. Prodaja in izdaja medicinskih pripomockov

V letu 2024 smo izdali medicinske pripomocke na 9.555 narocilnic, kar je v enakem obsegu kot lansko leto.
Padec v primerjavi z letom 2023 se je ustavil, saj smo lekarne pridobile moznost za izdajo senzorjev za
kontinuirano merjenje glukoze. Prej je imel ekskluzivo izdaje samo Sanolabor.
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Graf 8: Stevilo izdanih naro¢ilnic za MP po enotah za leta 2022, 2023 in 2024
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Graf 9: Delezi izdanih MP po vrstah
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3.1.5. Ostaliizdelki za podporo zdravju

Pomemben delez pri izdaji in svetovanju v lekarni predstavljajo ostali izdelki — prehranska dopolnila,
medicinski pripomocki (registrirani za sploSno, dermalno ali peroralno uporabo), kozmetika, galenski izdelki
in ostalo (Caji, otroska hrana,...).

Prodaja je v tem delu ostala v enakem obsegu kot leta 2023. Sicer se je povecala prodaja prehranskih
dopolnil in medicinskih pripomockov, a to na celoten zasluzek ni vplivalo, saj se je zmanjsala prodaja hitrih
antigenskih testov za ugotavljanje covida v primerjavi z leti med epidemijo.

Prehranska dopolnila

41%
Ostali MP
38%
Ostalo blago (Caji,
otrroska hrana,

Veterina ostalo)

5%

1% Kozmetika °

15%

Graf 10: DeleZi ostalih izdelkov za podporo zdravju
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3.1.6. Draga zdravila
Velik del v nabavni vrednosti narocenih in izdanih zdravil predstavljajo draga zdravila. Za analizo smo kot
draga zdravila opredelili tista z nabavno vrednostjo nad 1.000 € na Skatlico.

Leto Koli¢ina Skupna nabavna vrednost Vrednost storitev [€] DeleZ vrednosti storitev na
[€] skupno nabavno vrednost

2023 1.744 4.120.324,69 3.928,70 0,095%

2024 1.882 4.758.498,21 4.396,83 0,092%

Tabela 7: Nabavna vrednost dragih zdravil (nad 1000€ na Skatlico) v letu 2024

V letu 2024 smo izdali 1.882 skatlici dragih zdravil, kar je predstavljalo skupno nabavno vrednost 4.758.498
€. Kar je 19,88 % od celotne nabavne vrednosti prodanega blaga Koroske lekarne. Pri preracunu vrednosti
storitve (v nasem primeru je to priblizno 0,5 lekarniske tocke naizdano skatlico zdravila) na celotno nabavno
vrednost dragih zdravil to predstavlja zgolj 0,092 % vrednosti.

Ce predpostavimo, da ni¢ od teh zdravil ne bi imeli na zalogi, to pomeni, da nas samo strodek nabave
bremeni od 30 do 40 dni. Recepte fakturiramo na 10 dni. Rok placila ZZZS pa je 30 dni. Na dan 31.12.2024
smo imeli na zalogi 11 Skatlic teh zdravil v vrednosti 17.473,35 €. Ker nam dobavitelja v vecini zagotavljajta
dostavo v roku 24 ur, razen Cez vikend, ta zdravila naro¢amo sproti za vsakega pacienta posebej. V lekarnah
smo vpeljali sistem, kjer se s pacienti, ki ta zdravila redno prejemajo, dogovorimo, da nas takoj ob predpisu
oziroma potrebi po novi izdaji zdravila obvestijo, da jim zdravilo pravocasno naroc¢imo saj jim s tem
prihranimo dodatne poti v lekarno.

Ob tem je potrebno poudariti, da vecina teh zdravil zahteva posebne pogoje shranjevanja (npr. v hladilniku).
Svetovanje teh zdravil je zahtevnejse in posledi¢no porabimo vec ¢asa in potrebujemo vec poglobljenega
znanja magistrov farmacije. Dolo¢ena zdravila imajo tudi posebne protokole za narocilo in dostavo, kar
zahteva dodaten ¢asa, organizacijo in odgovornost.

Opazen je tudi trend, da koncesionariji teh zdravil raje ne narocajo, prav tako jih praviloma nimajo na zalogi
bolnisni¢ne lekarne. Zato se Se vecje breme stroskov teh zdravil prenese na zunanje javne lekarniske
zavode.

To ob obstojecem storitvenem sistemu placila lekarniskih storitev in povecevanju Stevila izdaj dragih zdravil
pomeni veliko finan¢no breme za javne lekarniske zavode v prihodnosti.
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3.2.  OSREDOTOCENOST NA PACIENTA

Z dodatnimi farmacevtskimi storitvami se Zelimo osredotociti na posameznega pacienta.

Aktivno smo zaceli izvajati brezSivno skrb na primarni ravni ter uspesno nadaljujemo s farmakoterapijskimi
pregledi farmacevta svetovalca v ambulanti farmacevta svetovalca v ZD Ravne.

Ze vrsto let s projektom Z nami do zdravja! po lekarnah nudimo brezplaéne meritve krvnega tlaka ter
telesne teZe in viSine. Ob meritvah nudimo tudi strokovno svetovanje. V letu 2024 so nasi farmacevtski
tehniki izvedli brezplaéne meritve venskega pretoka s pletizmografom po vseh enotah. V lekarnah Slovenj
Gradec in Prevalje se po dogovoru z zunanjim ponudnikom izvajajo pregledi lasisca.

S strokovnim izvajanjem merjenja obsega nog in prikazom obuvanja medicinskih kompresijskih nogavic smo
pomemben ¢len pri uspesnosti izidov operacij ven na nogah v SB Slovenj Gradec. To storitev izvajajo
usposobljeni tehniki v vseh lekarnah, najve¢ meritev pa se izvede v lekarni KTC.

Vizbranih lekarniskih zavodih v Sloveniji se izvaja pilotni projekt, kjer bo lahko magister farmacije podaljsal
veljavnost porabljenega recepta s premostitveno izdajo zdravil. V storitev se bomo kljucili, ko bo vklju¢ena
v OZZ s strani ZZZS.

3.2.1. Brezsivna skrb na primarni ravni

Od julija 2023 je ZZZS v nabor storitev, ki jih krije obvezno zdravstveno zavarovanje dodal storitve brezsivne
skrbi na primarni ravni. V okviru brezSivne skrbi na primarni ravni izvajalci omogocajo prenos informacij o
zdravljenju z zdravili pri posameznem pacientu. V te storitve spadajo pregled uporabe zdravil (PUZ),
kontrolni pregled uporabe zdravil (kPUZ) ter osebna kartica zdravil (OKZ) in posodobitev osebne kartice
zdravil (pOKZ).

Storitev pregled uporabe zdravil (PUZ) je opredeljena v Zakonu o lekarniski dejavnosti s katero lahko optimiziramo in
racionaliziramo uporabo zdravil za posameznega pacienta z namenom izboljSati oziroma vzdrZevati pacientovo z zdraviem
povezano kakovost Zivljenja, ki jo na podlagi informacij o uporabljenih zdravilih in informacij, ki jih navede pacient ali skrbnik opravi
farmacevt z dodatno kompetenco za opravljanje te storitve.

Osebna kartica zdravil (OKZ) je namenjena pacientom, da si z njo lahko pomagajo pri jemanju zdravil ali pa jo imajo s sabo na
pregled k zdravniku ali drugemu specialistu za lazjo komunikacijo glede terapije, ki jo prejemajo.

Cilj izvajanja brezSivne skrbi je vecja kakovost in varnost zdravljenja z zdravili, ko pacient prehaja ravni
zdravstvenega varstva v vseh smereh.

Prednostne skupine pacientov za vkljucitev v brezsivno skrb in izvajanje brezsivne skrbi so:
- osebe, kiimajo predpisanih 10 ali ve¢ zdravil za zdravljenje kroni¢nih nenalezljivih bolezni;

- osebe, kiimajo predpisanih 5 ali vec zdravil za zdravljenje kroni¢nih nenalezljivih bolezni in so pogosto hospitalizirane, imajo
pogoste spremembe v terapiji zdravil (novo uvedena zdravila in prilagajanje odmerkov), imajo simptome in znake nezelenih
ucinkov,

- osebe, kiimajo predpisanih 5 ali ve¢ zdravil za zdravljenje kroni¢nih nenalezljivih bolezni in uporabljajo dolocen nabor zdravil
(npr. zdravila z visokim tveganjem za nezelene dogodke, protivirusna zdravila za HIV, HCV, antituberkulotiki, antikoagulanti,
zdravila za sladkorno bolezen, analgeti¢na terapija, vklju¢no s paliativo, obsezna psihofarmakoloska terapija itd.);

- osebe s slabsim sodelovanjem pri zdravljenju z zdravili in slabo zdravstveno pismenostjo (npr. slabo razumevanje oziroma
nepoznavanje terapije, slabse kognitivne sposobnosti, telesne omejitve pacienta — npr. tezave s poZiranjem, za pacienta
skrbijo svojci/skrbniki);

- osebe, ki so Ze vklju¢ene v brezsivno skrb na sekundarni ali terciarni ravni.
Opravljene storitve se vpise v skupni sistem eZvem+, kjer so podatki dostopni vsem zdravstvenim

sodelavcem na vseh ravneh zdravstva. V letu 2023 smo teh storitev v breme 0ZZ naredili malo, ker smo se
soocali s tehni¢nimi tezavami pri komunikaciji med nasim lekarniskim programom in portalom zVem+. V
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letu 2024 se je na odpravi teh teZav naredilo Ze veliko in smo lahko v treh lekarnah Ze bolj aktivno pristopili
k izvajanju teh storitev, ki so res velik doprinos pri pravilni, varni in kakovostni uporabi zdravil pri nasih
pacientih. Stevilu opravljenih storitev v letu 2024 je 795 to¢k. To pomeni, da smo opravili 91 PUZ in 1 kPUZ
ter izdelali 63 pOKZ.

V Zelji, da storitev zacnemo aktivno izvajati v vseh enotah smo v letu 2024 na pridobitev dodatne
kompetence napotili Se dodatne Stiri magistre farmacije. Tako imamo trenutno skupno 14 magistrov
farmacije s to kompetenco (Stiri so bile konec leta odsotne zaradi porodniskega dopusta).

3.2.2. Ambulanta farmacevta svetovalca v ZD Ravne

Storitev farmakoterapijski pregled (FTP) je tako kot PUZ opredeljena v ZLD-1. To storitev opravi farmacevt
svetovalec, specialist klinine ali lekarniske farmacije v ambulanti farmacevta svetovalca na podlagi
informacij o uporabljenih oziroma predpisanih zdravilih ter vseh relevantnih klini¢nih informacijah o
pacientovem zdravstvenem stanju in informacijah, ki jih zagotovi pacient oziroma skrbnik. FTP izvajamo od
februarja 2023 v ZD Ravne en dan (torek) v tednu. V letu 2024 je klinicna farmacevtka pripravila 20 FTP in
opravila 111 posvetov z zdravniki.

Pomembno je tudi sodelovanje specialista kliniéne farmacije z ostalimi farmacevti pri izdaji zdravila
nirmatrelvir/ritonavir (Paxlovid) ob koronavirusni okuzbi za paciente z vedjim tveganjem za tezji potek
bolezni, kjer je potrebno podrobno preveriti interakcije zdravila z obstojeco terapijo pacienta. V letu 2024
smo izdali 7 $katlic (leta 2023 - 32) zdravila Paxlovid. Z veliko manjSo izdajo tega zdravila se kaZe, da se
zmanjsuje Stevilo tveganj za teZji potek pri okuzbi s korona virusom.

3.3. KREPITEV PREVENTIVNIH VSEBIN IN POVEZANOST Z LOKALNIM OKOUEM

Tudi v letu 2024 smo aktivno izvajali storitve in projekte, ki so namenjeni vecji prepoznavnosti lekarn in
poklica farmacevta ter farmacevtskega tehnika v lokalnem okolju. Z izvajanjem teh projektov Zelimo
paciente opolnomoditi, da so v veliki meri sami odgovorni za svoje zdravje in poznavanje svojih zdravil.

Z organizacijo predavanj za strokovno in lai¢no javnost, prispevki na radiu ter sodelovanje z lokalnimi drustvi
in Solami) Sirimo strokovno znanje in ugled ter prepoznavnost farmacevtskega poklica Sirom stroke in med
ljudi.

Za dan Slovenskih lekarn, ki poteka 26. septembra, Slovensko farmacevtsko drustvo vsako leto pripravi
knjiZico s strokovno vsebino povezano z zdravili razumljivo za paciente. Tema v letu 2024 so bila taréna
zdravila, kar je zelo zahtevna tema za predstavitev lai¢ni javnosti. Pri pripravi knjiZice je sodeloval tudi vodja
lekarniske podruznice Mislinja magister Andraz Poci¢. Na dan slovenskih lekarn smo ljudi ozavescali o
pravilni in varni uporabi zdravil in jim kot simbol zdrave prehrane ponudili jabolka.

Sodelujemo pri UNICEF-ovem projektu Dojenju prijazno mesto. V lekarnah Slovenj Gradec, KTC, Mislinja in
Ravne nudimo moZnost za koris¢enje prostora za dojenje in s svetovanjem pomagamo pri spodbujanju in
vztrajanju pri dojenju.

V sodelovanju s Centri za krepitev zdravja v zdravstvenih domovih sodelujemo pri izvajanju delavnice o
sladkorni bolezni.

Na osnovnih Solah pripravljamo delavnico s predstavitvijo dela v lekarni in s tem Ze otrokom predstavimo
poklic farmacevta in farmacevtskega tehnika v lekarni.

V Radljah smo sodelovali na Sejmu zdravja in podprli organizacijo Sportne prireditve Rad'mam tek.
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Na spletni strani objavljamo splosne informacije in dodatne aktivnosti ter ¢lanke za lai¢no javnost in
odgovarjamo na vprasanja zastavljena farmacevtom.

Izdelali smo si tudi facebook stran, kjer objavljamo akcije za konénega kupca in obvestila, pri katerih Zelimo,
da dosezZejo ¢im $irsi krog ljudi.

S prispevki na Koroskem radiu predstavimo aktualne teme v spomladanskem in jesenskem obdobju.

V okviru obc¢inskega praznika v obdcini Podvelka smo z dnevom odprtih vrat obelezZili 30 let lekarniSke
podruZnice Podvelka.

V skrbi za lokalno okolje v lekarnah sprejemamo odpadna zdravila, ki jih v sodelovanju z veledrogerijami z

njihovim prevozom v posebnih zabojnikih posljemo v ustrezno unicenje. V letu 2024 smo zbraliin v unicenje
poslali 916 kg odpadnih zdravil (v letu 2023 —908 kg, 2022 - 772 kg).

Z manj$imi donacijami pomagamo drustvom in nepridobitnim organizacijam na Koroskem.

V zacetku leta smo od Sekcije farmacevtov javnih lekarn pri Slovenskem farmacevtskem drustvu prejeli
pohvalo za dobro opravljeno delo pri preskrbi prebivalcev Koroske v ¢asu poplav. Prav tako nam je zahvalo
podelila ob¢&ina Crna.

3.4. SODELOVANIE V SIRSEM ZDRAVSTVENEM TIMU

Z oskrbo ostalih zdravstvenih zavodov (zdravstveni domovi, Splodna bolni$nica SG, CUDV Crna, zasebniki in
koncesionarji, Korodki dom starostnikov Crnece in enota KO-RA na Ravnah,..) krepimo medsebojno
sodelovanje in povezanost zdravstva v Koroski regiji.

Koro$kemu domu starostnikov Crnece in KO-RA Ravne nudimo tudi dostavo zdravil in storitve PUZ in OKZ
ter pomoc klini¢ne farmacevtke.

3.5. SKRB ZA ZAPOSLENE IN UGODNO DELOVNO OKOUE

3.5.1. Kadri
Nosilci lekarniske dejavnosti so magistri farmacije z licenco. Za uspesen lekarniski tim pa potrebujemo Se
magistre farmacije s specializacijo, farmacevtske tehnike, lekarniske streznice in kader na upravi.

Z zagotavljanjem ustreznega strokovnega kadra lahko vse zastavljene cilje kakovostno in ucinkovito
opravljamo. Z zaposlitvijo dodatnega kadra in pridobitvijo novih strokovnih kompetenc bomo lahko
dodatne farmacevtske storitve v ve¢jem obsegu vpeljevali in izvajali za nase paciente.

V letu 2024 smo kader na porodniskih dopustih in zaradi upokojitev e uspesno nadomestili. Zavedati pa se
moramo, da se po ostalih delih Slovenije (Ljubljana, Kamnik, Celje, Maribor) Ze kaZejo kadrovske tezave z
zaposlitvijo ustreznega strokovnega kadra. Zadevno ministrstvo je v letu 2024 poklic magistra farmacije
uvrstilo na seznam deficitarnih poklicev.
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3.5.2. Analiza stevila zaposlenih delavcev iz opravljenih ur

Za potrebe delovnega procesa se je v letu 2024 v zavodu veljal pet dnevni delavnik. Delo v lekarnah, ki so
odprte tudi popoldan, je bilo delo organizirano v dveh izmenah. Delo poteka v dopoldanski izmeni od
ponedeljka do petka po 8 ur, v popoldanski izmeni po 7 ur in ob sobotah dopoldan po 5 ur, po v naprej
dolocenem razporedu. To je v letu 2024 znasalo 2.096 ur letno na enega zaposlenega.

Dezurstvo je bilo organizirano v lekarnah Ravne, Slovenj Gradec in Radlje, od ponedeljka do sobote po 2 uri
zvecer ter ob nedeljah in praznikih po 7 ur (deljeno dopoldan in zvecer).

V letu 2024 je na podlagi vseh opravljenih ur rednega dela in ur deZurstva ter nadur delo opravilo 53,40
delavcev.

Ob dodatnem upostevanju ur odsotnosti v breme delodajalca je bilo iz ur 66,41 delavcev.
Z dodatnim upoS$tevanjem refundiranih ur pa je bilo iz ur v letu 2024 skupaj 69,54 delavcev.

Na starSevskem in porodniskem dopustu je bilo 3,59 delavcev in na daljsi bolniski odsotnosti 2,80 delavca,
kar skupaj predstavlja skoraj 5 % vseh zaposlenih v zavodu.

Velik del odsotnosti predstavljajo tudi krajSe bolniske odsotnosti do 20 dni in sicer 1,86 delavca in dopusti
zaradi nege otroka 0,31 delavca.

Prisotnost - redno delo

Redno delo 103.375,5| 49,32
Stokovno izobraZevanje 1.690,5 0,81
Skupaj 105.066,0| 50,13
Odsotnosti
Praznik 6.058,0| 2,89
Letni dopust 18.662,0 8,90
Izredni dopust 234,0 0,11
Studijski dopust 2240 0,11
Bolniske odsotnosti do 30 dni 3.908,0 1,86

Skupaj 29.086,0| 13,88

Nadure in dezurstvo

Nadure delavnik 1.407,0 0,67
Nadure nedelja 415,0 0,20
Nadure skupaj 1.822,0 0,87
Nadure nedelja - dezurstvo 1.092,0 0,52
Nadure praznik - dezurstvo 315,0 0,15
Dezurstvo delavnik 1.806,0 0,86
Dezurstvo skupaj 3.213,0 1,53
Skupaj 5.035,0 2,40

Refundacije
Dolgotrajne bolniske odsotnosti 5.876,0 2,80
Nega in spremstvo 656,0 0,31
Krvodajalstvo 32,0 0,02
Skupaj 6.564,0 3,13

Odsotni

Porodnisko nadomestilo 7.528,0 3,59

Tabela 8: Zaposleni iz opravljenih ur.
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3.5.3. Zaposlovanje in struktura kadrov glede na izobrazbo

Na dan 31.12.2024 je bilo v Koroski lekarni zaposlenih 73 delavcev, 68 za nedolocen ter pet za dolocen ¢as,
od tega trije zaradi nadomescanj starSevskega in porodniskega dopusta in 2 farmacevtska tehnika
pripravnika. Na upravi smo imeli zaradi predaje dela do julija dvojno zaposlitev na mestu ra¢unovodje, od
novembra pa imamo dvojno zaposlitev za nadomestitev finan¢ne delavke.

V zavodu je bilo zaposlenih 39 magistrov farmacije (od tega trije specialisti in trije farmacevti zacetniki), 19
farmacevtskih tehnikov in dva farmacevtska tehnika pripravnika, Sest lekarniskih streznikov ter Sest
delavcev uprave in direktorica.

Zaposleni magistri farmacije imajo pridobljene dodatne kompetence (specialna znanja):

- Kompetenca za izvajanje farmakoterapijskega pregleda (FTP) — 2,

- Usposobljenost za mentorstvo - 11,

- Kompetenca za izvajanje pregleda uporabe zdravil (PUZ) — 14,

- Kompetenca iz homeopatije - 13
Za krajsi delovni ¢as od polnega (6 ur) sta po Zakonu o starSevskem varstvu in druzZinskih prejemkih
zaposleni dve delavki.

_ . _ Stevilo vseh Stevilo L .
.o Stevilo Stevilo vseh | Stevilovseh o i . Stevilo Stevilo vseh
Stevilo o . . | zaposlenihiz | dolgotrajno Stevilo o i
| zaposleni, ki | zaposlenih z | zaposlenih, ce . 3 . |zaposlenih, ki[ zaposlenih z
zaposlenih . v .. o opravljenih ur | odsotnih zaposlenih o Y
Struktura kadrov nadomescajo [nadomes&anji| bibili 100% . nadomescajo| nadomescaniji
na na na orisotni v letu v breme zaposlenih iz na na na
31.12.2024 delodajal leti 01.01.2025
31.12.2024 | 31.12.2024 2024 SICREIEICENT | - Iy 01.01.2025 | 01.01.2025
letu 2024 2024
Direktorica - magistra farmacije 1 1 1 1 1 1
Strokovni delavci - skupaj 57 3 60 54,4 51,6 2,8 55 3 58
Mag. farm. s specializacijo (VIII) 3 3 3,0 3,0 3 3
Magistri farmacije (VI1) 33 3 36 31,9 29,8 2,2 33 3 36
Farmacevtski tehniki (V) 19 19 17,6 17,0 0,6 19 19
Farmacevtski tehnik (V) - pripravnik 2 2 1,8 1,8
Nezdravstveni delavci - skupaj 11 1 12 12,6 11,3 1,3 12 1 13
VII/2 1 1 1,0 1,0 1
Vil/1 1 1 2 1,1 1,1 3 1 4
Vi 2 2 2,5 2,5
V 1 1 1,0 1,0 1 1
I\ 0
Il 6 6 7,0 5,7 1,3 7 7
Skupaj 69 4 73 68,0 63,9 4,1 68 4 72

Tabela 9: Struktura kadra glede na izobrazbo (brez uposStevanja ur dezurstev in dela preko polnega
delovnega Casa)

3.5.4. Zaposleni priznani s strani ZZZS

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS) nam na podlagi Uredbe o programih storitev obveznega
zdravstvenega zavarovanja, zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje in obsegu sredstev za leto 2024
prizna 54,13 zaposlenih. Glede na priznano razmerje tima v oblikovanju vrednosti lekarniske tocke to
predstavlja 2,16 farmacevta specialista, 30,31 magistrov farmacije, 13,97 farmacevtskih tehnikov, 3,84
delavcev drugih strok in 3,84 lekarniskih delavcev.

3.5.5. Gibanje Stevila zaposlenih
V letu 2024 se je z julijem upokojila dolgoletna vodja uprave, nato 15.8.2024 farmacevtski tehnik v lekarni
Dravograd in konec leta lekarniska streznica v lekarni Ravne.
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Upokojitev direktorice iz konca leta 2023 smo nadomestili z zaposlitvijo magistre farmacije v juniju, a je
zaradi rizicne nosecnosti delovno razmerje nadaljevala v bolniski odsotnosti in s koncem leta presla v
porodniski oziroma starSevski dopust.

Skupaj so na porodniski in starSevski dopust v letu 2024 odsle Stiri delavke, vse magistre farmacije
(nadomescajo trije farmacevti zacetniki). S porodniSkega in starSevskega dopusta se je vrnilo pet delavk
(dva magistra farmacije in trije farmacevtski tehniki). Za vse, razen za eno magistro farmacije, smo imeli
zagotovljena nadomescanja. Delavkam, ki so nadomescale farmacevtske tehnike na porodniskem dopustu
smo podaljsali delovno razmerje za nedolocen ¢as. Ena je nadomestila upokojeno farmacevtsko tehnico,
dve pa smo dodatno zaposlili, zaradi povecanega obsega dela v vecjih lekarnah. Tudi magistri farmacije, ki
je nadomescala, smo podaljsali delovno razmerje za nedolocen Cas.

Del odsotnosti smo nadomescali tudi z delom preko polnega delovnega Casa ter Studentskim delom.

3.5.6. Delovna doba zaposlenih
Povprecna delovna doba zaposlenih na dan 31.12.2024 je bila 19,3 leto (20,1 v letu 2023).

Delovna doba | 2023 | 2024 Delovna doba zaposlenih 2023
1-10 let 20 | 24 . 2024
10-20 let 17 19 24
20-30 let 12 10 »
20 19 20
40+ let 2 3 15 1
71 73 10
10
Tabela 10: Zaposleni glede na
delovno dobo 5 s 3
0
1-10 let 10-20 let 20-30 let 30-40 let 40+ let

Graf 11: Razporeditev zaposlenih glede na delovno dobo

3.5.7. Starostna struktura zaposlenih
Povprecna starost zaposlenih na dan 31.12.2024 je bila 43,4 let (44,5 v letu 2023).

Starost 2023 2024 .
Starost zaposlenih 2023
20-30 let 13 16 30 2024
30-40 let 12 13 25
40-50 let 15 17 25 22
50-60 let 25 22 20 17
16 15
60+ let 6 5 15 13 19 13
71 73
Tabela 11: Zaposleni glede na starost. 10 6
5
5
0
20-30let  30-40let  40-50let  50-60 let 60+ let

Graf 12: Razporeditev zaposlenih glede na starost
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3.5.8. Ostale oblike dela

Za nadomescanje odsotnosti zaposlenih smo preko Studentskega servisa omogocali pocitnisko delo
Studentom farmacije, ki so zakljucili prakticno usposabljanje v letu 2024. Ker se zavedamo, da bo v
prihodnosti vedno tezje najti strokovni kader, ki bo pripravljen delati v javnem sektorji, v poletnih mesecih
nudimo studentom in dijakom srednje farmacevtske Sole moznost dela preko Studentske napotnice. S tem
jim omogocimo, da pridobijo delovne izkusnje v lekarni in spoznajo poslanstvo dela v lekarni.

V lekarnah, kjer nimamo zaposlenega lekarniskega streznika oziroma je lekarniski streznik na dolgotrajni

vev v

bolniski odsotnosti, ¢is€enje izvajajo Cistilni servisi.

3.5.9. lzvajanje dejavnosti u¢nega zavoda

Koroska lekarna je ucni zavod za izvajanje prakticnega pouka dijakov srednjega strokovnega
izobraZzevalnega programa farmacevtski tehnik in Studentov enovitega magistrskega Studijskega programa
Farmacija. Izvajamo tudi program pripravnistva za poklic farmacevtski tehnik.

V letu 2024 so prakti¢no usposabljanje opravljali Stirje Studenti farmacije, trije so ga v spomladanskem roku
zakljucili, eden pa je z njim priceli v jesenskem roku.

Obvezno prakso v tretjem in Cetrtem letniku srednjeSolskega programa farmacevtski tehnik Gimnazije
Ravne na Koroskem je opravilo 20 dijakov.

Pripravnistvo pa so zakljucili stirje farmacevtski tehniki.

Sodelujemo tudi z MPIK Slovenj Gradec v okviru predstavitev farmacevtskega poklica v lekarni
osnovnoSolcem.

3.5.10. Dejavnosti zaposlenih na strokovnem podrocju zunaj zavoda

e Sodelovanje pri pripravi knjizice Tar¢na zdravila ob dnevu Slovenskih lekarn pri SFD.

e Sodelovanje s predavanji na skupscini LZS in simpoziju kliniénih farmacevtov.

e Sodelovanje v Centrih za krepitev zdravja v zdravstvenih domovih pri delavnici o sladkorni bolezni.
e Priprava delavnice za predstavitev poklica in dela v lekarni na osnovnih Solah.

e Sodelovanje na sejmu zdravja v Radljah ob Dravi.

e Sodelovanje s predavanji o varni uporabi fitofarmacevtskih sredstev.

e Priprava prispevkov in ¢lankov za lai¢no javnost (spletna stran, Koroski radio, drustva...).

3.5.11. Zdravje in varstvo pri delu

Z zagotavljanjem varnega delovnega okolja in sredstev za varno delo, skrbimo za varnost in varovanje
zdravja zaposlenih. Zaposlenim zagotavljamo periodi¢na usposabljanja na podrocju zdravja in varnosti pri
delu. V okviru predpisanih obdobij jih poSiljamo na redne zdravniske preglede.

V sodelovanju z BVD Ravne s pregledi delovnega okolja skrbimo za zagotavljanje ustreznosti delovnih
prostorov in opreme.

3.5.12. Promocija zdravja na delovhem mestu

Zakon o varnosti in zdravju pri delu nalaga delodajalcu, da mora nacrtovati in izvajati promocijo zdravja.
Zaposlenim smo omogocili ekskurzijo s $portno aktivnostjo, sadje ob dnevu slovenskih lekarn, desetim
zaposlenim v sodelovanju s sindikatoma omogocimo aktivni medicinski oddih in enkrat letno vsem
zaposlenim omogocimo eno terapijo z limfno drenazo.
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3.5.13. Komunikacija z zaposlenimi

Dobra komunikacija z zaposlenimi je nujna za kakovostno, pravilno in enotno delo v vseh organizacijskih
enotah. Za namen obvesc¢anja in zbir informacij na enem mestu smo v letu 2024 uredili interno intranetno
stran in vsem zaposlenih zagotovili sluzbene e-poStne naslove. S prehodom na nov ra¢unovodski program
smo presli tudi na brezpapirno posiljanje placilne liste zaposlenim.

Kljuéne informacije s podrocja strokovnih vsebin, poslovanja in kadrovskih zadev se obravnavajo na
sestankih strokovnega kolegija in se s sklepi med ostale zaposlene prenesejo z zapisnikom sestanka in
razlago vodij. Zapisniki so dostopni na intranetu KoroSke lekarne. Prenos ostalih informacije pa poteka s
sporocili na sluzbene e-postne naslove, z objavami na intranetu in v nujnih primerih s sporodili preko
telefona.

Za namen anonimnega sporocanja smo za zaposlene uredili obrazec Glas zaposlenih Koroska lekarna, kjer
lahko preko celega leta oddajo pobude, pripombe, zastavijo vprasanje ali sporocijo nezadovoljstvo ter tudi
zadovoljstvo ali pohvalo.

3.5.14. IzobraZevanije in strokovno izpopolnjevanje zaposlenih

V Koroski lekarni v skladu z dolocili Pravilnika o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavcev in
zdravstvenih sodelavcev in Kolektivne pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega varstva pripravimo
Letni plan izobraZzevanj. Na podlagi Pravilnika o licencah za magistre farmacije in Pravilnika o izvajanju in
ocenjevanju obveznega strokovnega izpopolnjevanja, zagotavljamo zaposlenim strokovnim delavcem
strokovna izobrazevanja za zagotovitev ohranitve licence.

Vsem zaposlenim omogocamo izobraZevanja za razvoj klju¢nih kompetenc, ki jih potrebujejo pri opravljanju
svojega dela. Omogocamo izobraZevanja preko razlicnih oblik (predavanja, delavnice, seminarji, spletne
oblike izobraZevanj) v organizaciji Lekarniske zbornice, razlicnih drustev (SFD), spletnih platform in drugje.

V letu 2024 smo realizirali vsa kljucna planirana izobrazevanja (strokovno izobrazevanje LZS, delavnice za
mentorje, seminarje za pripravnike, predavanja v okviru SFD, spletne oblike predavanj FarmaPro in
Doctrina, varnost uporabe zdravil in podrocje izobrazevanj iz klinicne farmacije ter letna srecanja izvajalcev
PUZ in FTP,...). Za vse zaposlene smo izvedli skupno delavnico o komunikaciji — Resno je stresno v izvedbi
Polone PoZgan.

Zavse realizirane placljive oblike izobrazevanj smo v letu 2024 porabili 41.385,48 €, kar je vec kot leta 2023.
Razlog povisanja stroska na tem podrodju je, da so je v ¢asu covida zaradi takrat omejenih moznosti gibanja
po Sloveniji in druZenja v vecjih skupinah veliko izobraZevanj izvajalo preko spleta, kjer so bili stroski
kotizacije manjsi. V letu 2024 pa se je Ze obcutilo, da se izobraZevanja spet v vecji meri izvajajo v Zivo, zato
so tudi kotizacije visje. Ob strokovnih izobrazevanjih farmacevtskih delavcev pa je bilo vec tudi izobrazevanj
za zaposlene na upravi. Ta izobraZevanja so nujna zaradi nenehnih spremembah zakonodaje (spremembe
na racunovodskem podrocju, Zakon o varovanju osebnih podatkov, Zakon o skupnih temeljih sistema plac
v javnem sektorju, novela Zakona o lekarniski dejavnosti, napovedane spremembe Zakona o informacijski
tehnologiji, Zakon o zagotavljanju kakovosti v zdravstvu,...).

Omogocanje izobraZevanj zaposlenim v mozZnih finanénih okvirih nam omogoca, da so zaposleni na
strokovnem podrodju seznanjeni z vsemi novostmi in novimi smernicami zdravljenja in zakonodaje, ki so
klju¢ne za pravilno, ucinkovito in kakovostno zdravljenje z zdravili ter ustrezno finan¢no poslovanje.
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3.6. RAZVOJ ZAVODA

Na podlagi zastavljenih dolgorocnih ciljev smo imeli v nacrtu pripravo Strategije Koroske lekarne in nacrt
razvoja za obdobje 2024-2031. Od konca 2023 je v obravnavi mestnega in obcinskih svetov sprejetje
predlogov odlokov (Odlok o ustanovitvi lekarniskega zavoda Koroska lekarna in Odlok o ustanovitvi sveta
ustanoviteljic lekarniSkega zavoda Koroska lekarna). Odloka sta bila s podanimi pripombami v prvi obravnavi
sprejeta v vseh obcinah. Po zakljucku prve obravnave sta zdaj s pripombami usklajena odloka v drugi
obravnavi. Ena vecjih sprememb v odloku je ta, da bodo vse ustanoviteljice imele predstavnika v Svetu
zavoda, zato je bila nasa odloditev, da s pripravo dolgorocne strategije pocakamo, da jo bomo lahko
obravnavali v novi sestavi Sveta zavoda.

Stavba bivsega galenskega in kontrolno-analiznega laboratorija je bila kupljena leta 1994 kot nepremicnina
v lasti vseh 12 obcin ustanoviteljic. Obratovanje se je zacelo leta 1997. Z delovanjem smo prenehali
1.7.2017, ker so se na podrocju izdelave galenskih zdravil in izdelkov zacele zelo zaostrovati zahteve na
podrocju zakonodaje. Sprejel se je nov Zakon o lekarniski dejavnosti, ki nam je nakazal, da s prostori in
opremo, ki jih imamo, ne moremo vec slediti vsem zahtevam izdelave galenskih zdravil in izdelkov. Prostore
smo od takrat uporabljali za pripravo sterilne vode za uporabo v lekarnah in skladis¢enje lekarniSkega
materiala (stara steklovina in laboratorijski pribor z zgodovinsko vrednostjo, vrecke za kupce, aparati, ki
smo jih v lekarnah prenehali uporabljati,...). V. enem od stanovanj pa Zivi zaposlena Koroske lekarne. Do
spremembe vodstva julija 2023, se Se ni sprejelo neke koncne odlocitve glede ureditve prostorov. Zato smo
imeli v planu za leto 2024 energetsko sanacijo stavbe, saj nam to trenutno predstavlja najvecji problem.
Pridobili smo ponudbo za sanacijo strehe, fasade in oken. Ponudba je 4. julija 2024 znasSala 135.514,00 €
brez DDV (165.327,08 € z DDV), kar je bilo nad planiranimi stroski. To nas je postavilo pred razmislek in
dvom, koliko je smiselno stavbo obnavljati in vlagati veliko financ¢nih sredstev in Casa, ki bi jih lahko vlozili v
obnovo lekarn na obmocju celotne Koroske. Zaradi tega Se nismo izvedli sanacije, saj je glede tega potreben
temeljit razmislek z nase strani in strani vseh ustanoviteljic.

Kljub trendu padanja skupnega Stevila prebivalcev na Koroskem, se stevilo v obcini Slovenj Gradec povecuje.
V letu 2024 smo na trgu nepremicnin nasli prostor za Siritev prostorov lekarne KTC v Slovenj Gradcu.
Trenutno Lekarna KTC obratuje na manj kot 90 m2 (le lekarniska podruznica Podvelka ima manjso povrsino),
kar nam predstavlja res velik problem pri zagotavljanju kvalitetnih storitev glede na promet lekarne. Po
opravljenih storitvah je lekarna Cetrta gleda na skupno opravljene storitve, delez storitev pa se povecuje v
vecji meri kot v drugih enotah. Zaradi tega nujno potrebujemo lekarno s vsaj $e enim do dvema dodatnima
izdajnima mestoma, kar pa ni mozno urediti v obstojecih prostorih. Za ta namen smo od arhitekturnega
biroja Plan B pridobili mnenje glede prostorske preverbe umestitve lekarne v prostor, ki je naprodaj. Nakupa
nepremicnine ne moremo izvesti brez strinjanja ustanoviteljic, saj so vse nepremicnine v lasti obcin. Zaradi
tega smo konec leta zbrali podatke s katerimi bomo predstavili namero za nakup na seji Sveta zavoda in
nato Se na Svetu Koroske regije. Zaradi nove zakonodaje moramo urediti laboratorij za zahtevnejsa
magistralna zdravila in magistralno recepturo s prostorom za komoro za delo z nevarnimi ucinkovinami
(vsaj 20 m2 prostor). To nujno potrebujemo, ker nam lekarniski zavodi, ki so nam to dobavljali po potrebi,
tega vec ne morejo zagotavljati, ker imajo velike tezave s pomanjkanjem kadra in lahko z izdelavo pokrivajo
zgolj svoje potrebe.

V lekarni Prevalje smo sanirali kletne prostore lekarne, ki so bili zaradi poplav avgusta 2023 popolnoma
uniceni. Dodatno smo v lekarni v prostoru materialke, odprte, dotrajane police, zamenjali z novimi zaprtimi
omarami za shranjevanje zdravil.
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V lekarni Ravne na Koroskem smo ustrezneje preuredili prostor za pripravo sterilnih magistralnih zdravil,
kljub temu, da Se ni dokoncno sprejetih pravil o dobri lekarniski praksi in dobri proizvodni praksi.

V lekarni Radlje ob Dravi smo zamenjali del osvetljave in zaradi neuporabe enega od prostorov, uredili
dodaten prostor za materialko.

Planirano menjavo pohistva v lekarni Slovenj Gradec Se nismo realizirali, ker smo se izvedbe lotili prepozno.
Zaradi velikega Stevila storitev v Slovenj Gradcu moramo prenovo pohistva planirati v obdobju manjse
obremenjenosti lekarn. Prenovo bomo poskusili planirali v ¢asu kolektivnih dopustov, ko je obremenjenost
lekarn manjsa, da bomo lahko storitve zagotovili v lekarni KTC.

V letu 2024 smo v sorazmernem deleZu sofinancirali obnovo strehe na objektu Katica v Slovenj Gradcu.

Tezave imamo pri ureditvi prezracevanja v lekarniski podruZnici Mislinja, ker nismo dobili dovoljenja statika
za vgraditev dveh oken na zunanji strani stavbe Lopan. Za ureditev te problematike bomo pridobili ponudbo
za ucinkovit sistem prezracevanja.

4. ZAGOTAVUANIJE KAKOVOSTI

4.1. NADZORI

V Koroski lekarni imamo vsako leto vrsto nadzorov, ki ugotavljajo pravilnost poslovanja, strokovnost dela
ter sposStovanje zavez oziroma dogovorov.

V letu 2024 smo imeli sledece nadzore:

Strokovni nadzori s svetovanjem s strani LZS so bili opravljeni v lekarnah Dravograd in Radlje ter v lekarniski
podruznici Podvelka. Komisija ni ugotovila neskladij s predpisano lekarnisko dejavnostjo. Podali so predloge
ukrepov za izboljsanje, ki smo jih v predpisanem ¢asu upostevali in uredili.

Notranje nadzore in notranje presoje smo opravili v novembru in decembru 2024. Imenovana komisija je z
nac¢rtom notranjega nadzora opravila nadzor v vseh organizacijskih enotah Koroske lekarne. Komisija ni
ugotovila nepravilnosti in neskladij z lekarnisko zakonodajo.

Notranja revizija poslovanja se je opravila preko zunanje revizijske hise Modra revizijska hiSa d.o.o. na
podrocju ureditve in upravljanja z delovnim ¢asom zaposlenih zavoda. Notranja revizija pomembnih
nepravilnosti ali nesprejemljivih tveganj za zavod na podrocju revizijskega pregleda ne ugotavlja. Na podlagi
revizijskega pregleda notranja revizija ugotavlja, da je zavod na podrocju delovnega ¢asa vzpostavil ustrezne
notranje kontrole, ki zagotavljajo razporejanje, izvajanje, evidentiranje in dokumentiranje delovnega Casa
zaposlenih zavoda prilagojeno potrebam lekarniSke dejavnosti ter v skladu s predpisi, kolektivnimi
pogodbami in dobro poslovno prakso.

Revizija sodil - v mesecu aprilu 2024 je revizijska hisa BGS-REVIZIJA d.o.0 opravila revizijo ustreznosti sodil
za delitev prihodkov in odhodkov po dejavnostih in pravilnosti njihove uporabe. Na podlagi opravljenih
postopkov in pridobljenih dokazov je revizijska hisa podala mnenje, da so sodila za delitev izkaza prihodkov
in odhodkov po dejavnostih za poslovno leto, ki se je zakljucilo 31. decembra 2023, v vseh pomembnih
pogledih v skladu z ZPFOLERD-1 in pravilno uporabljena.

InSpekcijski nadzor spletne strani Koroske lekarne — v mesecu juliju smo imeli s strani Ministrstva za
digitalno preobrazbo, InSpektorata za informacijsko druzbo uveden inSpekcijski nadzor nad izvajanjem
dolocb od 5. do 8. ¢lena Zakon o dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij. Ob pregledu so bile ugotovljene
nepravilnosti, v povezavi z krmarjenjem po spletis¢u s pomocjo tipkovnice in izjavo o dostopnosti. K odpravi
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pomanijkljivosti smo pristopili takoj in jih v predpisanem roku odpravili. Postopek je bil ustavljen s sklepom
inSpektorja z dne 25.11.2024.

InSpekcijski nadzor nad izplacilom plaée direktorice —v mesecu juliju smo imeli s strani InSpektorata za javni
sektor, Ministrstva za javno upravo, na podlagi 43.a ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju
inSpekcijski nadzor nad izvajanjem dolocb ZSPIS in na njegovi podlagi izdanih izvrsilnih predpisov ter
kolektivnih pogodb in splosnih aktov delodajalca. Nadzor se je nanaSal na dolocitev in izplacilo plac
direktorici lekarne v obdobju od januarja do marca 2024. Na podlagi posredovane dokumentacije je bilo
ugotovljeno, da so se izplacane nadure na delovhem mestu E02003 farmacevt | (skladno s soglasjem
Ministrstva za zdravje in 44. PR) napacno porocale v ISPAP na delovno mesto B017336 direktor lekarne.
Nepravilnosti smo uredili Ze z izplacilom place v avgustu. Na podlagi tega je bilo dne 16.9.2024 direktorici
izdano opozorilo in postopek se je s tem zakljucil.

4.2. SISTEM VODENJA KAKOVOSTI ISO 9001:2015

V maju 2018 smo prejeli za Sistem vodenja kakovosti za podrocje izdaje zdravil na recept in brez recepta,
izdaje medicinskih pripomockov in prodaje ostalega blaga ter izdelavo magistralnih zdravil certifikat 1ISO
9001:2015. V maju 2024 je bila opravljena obnovitvena presoja, na kateri ni bilo ugotovljenih neskladij.
Priporocila smo preucili in na njihovi podlagi uvedli izboljsave. Certifikat nas zavezuje k nenehnemu
izboljSevanju poslovnih procesov.

4.3. KAZALNIKI KAKOVOSTI V LEKARNISKI DEJAVNOSTI

Kakovost v zdravstvu je lastnost sistema zdravstvenega varstva, delovanja izvajalcev zdravstvene dejavnosti,
zdravstvene obravnave in posameznih storitev.
V Koroski lekarni smo prepoznali temeljna nacela kakovosti:

- uspesnost

- varnost

- pravocasnost

- kontinuiteta

- ucinkovitost

- enakopravnost

- osredotolenost na paciente
Zakon o lekarniski dejavnosti (ZLD-1) v 23. ¢lenu nalaga lekarnam spremljanje kazalnikov kakovosti. Na
podlagi sklepa 10 LZS 3/33-2020 je bi potrjen nabor kazalnikov kakovosti v javni lekarniski dejavnosti in
dopolnjen na 14.seji IO dne 16.12.2021.

Glede na potrjen nabor kazalnikov kakovosti v Koroski lekarni spremljamo vse kazalnike pri katerih lahko
pridobimo podatke iz lekarniskega in raCunovodskega programa ter evidentiranih dogodkov tekom leta.

Glede na izracunane kazalnike, ki predstavljajo produktivnost zaposlenih ugotavljamo, da smo v letu 2024
v primerjavi z lekarnisko dejavnostjo v Sloveniji spet visje. Pri Stevilu opravljenih storitev na farmacevtskega
strokovnega delavca ugotavljamo preseganje v primerjavi s slovenskim povprecjem.

Kljub temu, da smo se v zadnjih letih kadrovsko krepili z magistri farmacije, Se vedno ne dosegamo
povprecja v slovenskem merilu po Stevilu prebivalcev na farmacevta. |z tega ugotavljamo, da je tudi za leto
2024 obremenitev strokovnega kadra v Koroski lekarni bistveno vecja od povprecja v Sloveniji.

Po Stevilu prebivalcev na lekarno pa smo pod povprecjem v Sloveniji, kar pomeni, da je pokritost in
dostopnost lekarn v Koroski regiji bolj$a od Slovenskega povprecja.
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KAZALNIKI KAKOVOSTI V JAVNI LEKARNISKI DEJAVNOSTI

Primerjava v

Zap. | St. Obvezno . : Rezultat ) . Rezultat
. i Kazalnik Merilo dejavnosti v Opombe
§t. | KK | spremljanje 2023 letu 2024 2024
| | da E:J:izl:iz:::::;amvmklh intervencij glede na Stevilo intervencii/ stevil Rp (%) 1.90% 2,52%
9 9 & Delez strokavnih farmanevt.skih interyencij Stevilu str_ul;uvnih intervencij/ Stevilo 410% 246%
glede na vse farmacevtske intervencije intervencij (%)
3 3 " Delez strok. kriticnih farmaFevtsklh |.r.|tervent:u StEV|Iu st.r-ukuvnlh kriti€nih intervencij/ Stevilo 390% 2.26%
glede na vse farmacevtske intervencije intervencij (%)
i 4 " Delez strok. kriticnih mte.rvent:u glﬁde na vse Stevilo stlru-kuvnlh kr!-tlcumh intervencij/ Stevilo 8470% 84,07%
strokovne farmacevtske intervencije strokovnih intervencij (%)
Delez resenih strokovnih kritiénih intervencij Stevilo resenih strokovnih kritinih
a a da glede na strokovne kritiéne farmacevtske intervencij/ tevilo strakovnih kritiénih 99,00% 99,12%
intervencije intervencij (%)
i 7 da Stevilo opozorilnih nevarnih dogodkav Stevilo opozorilnih nevarnih dogodkov 0 0
7|8 ds f;:‘;:‘l’e‘;fﬁ':n':::t"r‘:: ?;‘;:1";:]:“*""“ E;f;';‘ll'fep/ stevilo zaposlenih magistrov 435 | 14820 | 22238 | Kazalnik produktivnosti
8 g ds f;:;:;:r\;ie?a:f::;;:v glede na $tevilo priznanih fS;fr‘glall IIJ?Ep/ Stevilo priznanih magistrov 77993 9016l 22857 | Kazalnik produktivaosti
9 0 da f;ezislrt!:is;II.'Inli‘lEIi::r::\:lfglfiz:i?egtle‘;lrill:::r:u (8tevilo Rp/ Stevilo zaposlenih magistrov i 7 *Da sprejetja standardav in normativov s strani MZ, se uporablja
gl:de na spreigte standarde il!l I'IlI]:Il‘mali]VE* farmacije)/ $tevilo receptov po normativu ' ' predlog LZS (13000 Rp/magistra farmacije na leto)
0 Stev_ilu vseh tock g_lede na $tevilo zaposlenih Stevilo upravljepih staritev v.t.uékah/Stevilu 90495 073 20485 | Kazalik produktivnasti
magistrov farmacije gapuslemh magistrov farmacije _
I Stev.lln vseh to¢k ;lj.lede na §tevilo priznanih Stgwlu !][]FEIV|J.Erllh staritev Ytuckah/Stequ 8170 2147 | Kazalnik produktivnosti
magistrov farmacije Emznamh magistrav farmacije _
D) S;:I\élll:v\;s;l‘z’h tock glede na Stevilo strokovnih ztt:,jlklsvﬂmlﬂi Es;:rltev v to¢kah/Stevilo [R47] 843 12881 | Kazalhik produktivaosti
3 Stevilo prebivalcev na farmacevta stevilo prebivaloey Koroske/ Stevilom 193 1544 2056 | Kezelnik produktivncst
magistrov farmacije (+3 pri zgsehmku)
I Stevilo prebivalce na lekarno stevilo prebivaloey Koroske/ Stevilo lekarn (v | g ges 5048 | 5874 | Kazalnik produktivnosti
lgunl:esua) in lekanigkih pudruzym (skupaj 12)
1a Stevilo magistrav farmacije na lekarno Stewluwm.agmtrnv I 3 284 Kazalnik produktivnosti; upostevani tudi podruznici
|ekarnigkih enat
Stevilo magistrov farmacije s kompetenco PUZ | Stevilo magistrov farmacije s kompetenca . o
B0 da glede na $tevilo vseh magistrov farmacije PUZ/ stevilo magistrov farmacije (%) 2 43.8Th
0o d Stevilo magistrav farmacie s kompetenco FTP | Stevilo magistrov farmacije s FTP/ stevilo 5 4% B.2T%

glede na $tevilo magistrov farmacije

magistrov farmacije (%)
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Stevilo magistrov farmacije s kompetenco

Stevilo magistrov farmacije s homeapatijo/

™ = . . 0,
18 If1umenp.:r1tue glede na $tevilo magistrov stevilo magistroy farmacije (%) 31,34%
armacije
19 |13 da Stevilo izdelanih OKZ glede na st. mag. farm. st. OKZ / st. mag. farm. 1B 2,01
0 | da E“’"““ opravljenih storitev PUZna mag.farm.s | ¢ b7 / < e farm s kompetenca PUZ 48 B.50
ompetenco
Stevilo izdelanih kPUZ glede na st. mag. farm. - | §t. kPUZ (BS)/ §t. mag. farm. s kompetenco
2 . ) . 0,07
BrezSivna skrb na primarnem nivoju Pz
7 |15 da Zadovalistva uporabnikav Lapisi v knjge pritozb po ekarnzh in povprecna | o 431 | Anketa izvedena november 2023
ocena ankete od max. 3.0
Stevilo prijav domnevnih nezelenih u&inkov T . o
23 |16 da zdravil glede na Stevilo vseh farmacevtskih Stevilo prijav dumnevnlh NUZ/ stevilo vach 04 0,34
farmacevtskih strokavnih delavcev
delavcev
24 |18 ne Planiranje in realizacija izobraZevanja Plan izobrazevanja REEIWE." ! Reallzwa}n
celoti v celoti
5 | ! e E:li:f:‘:‘“"""“h receptov glede na Stevilo vseh | ¢ g0/ stevilo vseh Rp (%) 2% UR% | 3043%
% | e Stevilo .§tudentuv na usposabljanju glede na §t. St studentov / &t mentoriey 05 0.38
Wenturjev
1 |25 ne Stevilo .dljakl:IV na usposabljanju glede na st §t. dijakov/st. mentarjev 19 1,82
Wenturjev
28 |26 ne St fam." tehnikov pripravnikov glede na st §t. pripravnikov/ §t. mentorjev 02 0,36
mentorjev
2 |78 ne St mag. farm. spec. glede na §t. mag. farm. §t. spec. / §t. mag. farm. (%) 1% 9,40%
K . .Stewlu te_l.efupsklh klicev v zvezi s strokovnimi Stevilo 5500 5800 | Dcenjeno
informacijami
3 |32 ne Forablien Cas za telefunske Klice v zvezi s Ure in minute 260 ur 260ur | Ocenjeno na | klic = | minuta

strokovnimi informacijami

Tabela 12: Kazalniki kakovosti v lekarniski dejavnosti
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4.4. KAZALNIKI ZADOVOLISTVA PACIENTOV

4.4.1. Anketa o zadovoljstvu pacientov z naSimi storitvami
V Koroski lekarni anketo o zadovoljstvu pacientov izvajamo periodi¢no vsaki dve leti. Izvedli smo jo v
novembru 2023.

Nase obiskovalce smo povprasali o:

- ponudbi lekarne,

- prijaznosti zaposlenih,

- organizaciji dela v ¢asu koronavirusa in

- zaupanju Vv nasvet.
Anketo je v enajstih lekarniskih enotah izpolnilo 384 anketiranih. Skupen povprecni rezultat ankete je bil
4,91 (pri maksimalni oceni 5). Ocena pomeni, da se moramo Se naprej truditi za vzdrZzevanje nase storitve
na najvisjem nivoju.

4.4.2. Pohvale, pritozbe, pobude pacientov

V vseh organizacijskih enotah Koroske lekarne se nahaja knjiga pohval, pritozb, pobud, ki je namenjena
nasim pacientom. Vodja lekarne je zadolZen za sprotno preverjanje vpisov pacientov v knjigo in eventuelno
ustrezno ukrepanje. Vodja lekarne tudi dokumentira vsako ustno pritoZzbo pacientov ter resitev te pritozbe.

Direktorici se preda v obravnavo pritozba, ki je ni bilo mogoce resiti v posamezni lekarni. Na upravi se
ustrezno dokumentira vrsta pritozbe in resitev pritozbe.

V letu 2024 smo obravnavali vec ustnih pritozb v lekarnah in tudi do direktorice. Vecina teh pritozb je bila
zaradi pomanjkanja zdravila Trulicity, ki jih Zal zaradi situacije nismo mogli resiti po Zeljah pacientov. Podali
smo jim razlago za pomanjkanje zdravila, v sodelovanju z zdravniki uredil zamenjavo terapije in jim podali
toc¢na navodila kako naj postopajo ob spremembi.

V letu 2024 v Koroski lekarni ni bilo vloZene nobene zahteve za obravnavo krsitve pacientovih pravic. O tem
smo skladno s 63. ¢lenom ZPacP porocali zastopnici pacientovih pravic.

Seveda pa je prihajalo tudi do manjsih zapletov, ki smo jih uspeli proaktivno resiti.

4.5. KAZALNIKI ZADOVOLUSTVA ZAPOSLENIH

V decembru 2024 smo imeli nacrtovano anketo za ugotavljanje zadovoljstva zaposlenih. Ker smo imeli
ogromno dela z uvajanjem sprememb na podrocju plac, ki jih je prinesel nov Zakon o skupnih temeljih plac
v javnem sektorju, smo izvedbo ankete prestavili na zaetek leta 2025.

Za namen sprotnega sporocanja glede zadovoljstva in moZnosti za predlaganje idej zaposlenih, smo
pripravili elektronski obrazec Glas zaposlenih Koroska lekarna, ki je aktiven preko celega leta in je
popolnoma anonimen.
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5. FINANCNO POSLOVANIJE

Javnemu zavodu Koroska lekarna je v letu 2024 uspelo nekoliko povecati Stevilo opravljenih storitev v
primerjavi z letom 2023. Ob skrbni in racionalni porabi sredstev smo ustvarili presezek, ki zavodu omogoca
stabilno finan¢no poslovanje v prihodnje, ter s tem finanéno neodvisnost od obcin ustanoviteljic. Skladno z
zahtevami in potrebami za nemoteno opravljanje lekarniske dejavnosti skrbimo za vlaganja v prostore in
opremo v vseh poslovalnicah na celotnem obmocju Koroske regije. Dodatno prispevamo k premozenju
obcin ustanoviteljic, ki lahko del ustvarjenega presezka na podrocju pridobitne dejavnosti vlagajo naprej v
zdravstveno dejavnost v svojem lokalnem okolju.

5.1. ANALIZA OPRAVLIENIH STORITEV GLEDE NA LETNE CIUE

5.1.1. Porocilo o opravljenih storitvah za leto 2024

5.1.1.1. Zdravilana recept

Real.tocke Struk. | Real.tocke Struk. Plan tock | Struk. Indeks
LEKARNE 1.-X11.2023 | 1.2023 | |.-XI.2024 | 1.2024| zal.2024 plana |I.-XI1.24/23 | 1.-X11.24/PL
RAVNE 96.929,53 88,63 | 99.205,06 89,79 | 98.868,12| 88,82 102,35 100,34
PREVAUE 34.328,09 88,39 | 35.293,54 88,37 | 35.014,65| 88,59 102,81 100,80
MEZICA 26.003,94 86,32 | 25.661,50 88,02 | 26.524,02| 86,55 98,68 96,75
CRNA 24.719,57 91,45| 22.228,63 90,80 | 25.213,96| 91,61 89,92 88,16
RADLIE 82.262,54 84,20| 83.118,78 85,23 | 83.907,79| 84,46 101,04 99,06
VUZENICA 38.437,00 90,08 | 40.983,28 91,15| 39.205,74| 90,26 106,62 104,53
DRAVOGRAD 62.877,79 88,53 | 63.604,63 88,13 | 64.135,35| 88,73 101,16 99,17
SLOVENJ GRADEC 84.621,25 86,07 | 79.293,14 86,36 | 86.313,68| 86,31 93,70 91,87
MISLINJA 29.923,23 90,11 | 31.501,98 90,56 | 30.521,69| 90,28 105,28 103,21
PODVELKA 7.609,52 89,98 7.961,12 90,82 7.761,71| 90,15 104,62 102,57
KTC 71.017,73 84,31 | 77.028,69 85,03 | 72.438,08| 84,57 108,46 106,34
SKUPAJ 558.730,19 87,17 | 565.880,35 87,88 | 569.904,79 | 87,39 101,28 99,29

5.1.1.2.  Zdravilabrez recepta

Real.tocke Struk. | Real.tocke Struk. Plan tock | Struk. Indeks
LEKARNE 1.-X1.2023 | 1.2023 | [.-XI.2024 | 1.2024| zal.2024 plana |1.-XI1.24/23 | 1.-XI1.24/PL
RAVNE 8.116,09 7,42 7.450,61 6,74 8.116,09 7,29 91,80 91,80
PREVALJE 4.316,52 11,11 4.421,09 11,07 4.316,52| 10,92 102,42 102,42
MEZICA 3.466,93 11,51 2.960,91 10,16 3.466,93 | 11,31 85,40 85,40
CRNA 2.261,55 8,37 2.168,98 8,86 2.261,55 8,22 95,91 95,91
RADLIE 12.378,76 12,67 | 11.314,15 11,60 | 12.378,76| 12,46 91,40 91,40
VUZENICA 4.002,39 9,38 3.696,22 8,22 4.002,39 9,21 92,35 92,35
DRAVOGRAD 6.880,06 9,69 6.779,16 9,39 6.880,06 9,52 98,53 98,53
SLOVENJ GRADEC 12.323,92 12,54 | 11.339,61 12,35| 12.323,92| 12,32 92,01 92,01
MISLINJA 2.746,17 8,27 2.817,30 8,10 2.746,17 8,12 102,59 102,59
PODVELKA 847,68 10,02 804,87 9,18 847,68 9,85 94,95 94,95
KTC 10.145,10 12,04 | 10.178,01 11,24 | 10.145,10| 11,84 100,32 100,32
SKUPAJ 67.485,17 10,53 | 63.930,91 9,93| 67.485,17| 10,35 94,73 94,73
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5.1.1.3.  lzdaja na narodilnice (dobavnice)
Real.tocke Struk. | Real.tocke Struk. Plan tock | Struk. Indeks
LEKARNE 1.-X11.2023 1.2023 | 1.-X11.2024 | 1.2024| zal.2024 plana |1.-XI1.24/23 | 1.-XI1.24/PL
RAVNE 2.737,10 2,50 2.521,37 2,28 2.737,10 2,46 92,12 92,12
PREVALIE 29,25 0,08 37,50 0,09 29,25 0,07 128,21 128,21
MEZICA 66,20 0,22 25,80 0,09 66,20 0,22 38,97 38,97
CRNA 48,16 0,18 82,39 0,34 48,16 0,17 171,08 171,08
RADLIE 2.106,02 2,16 1.745,63 1,79 2.106,02 2,12 82,89 82,89
VUZENICA 49,16 0,12 102,15 0,23 49,16 0,11 207,79 207,79
DRAVOGRAD 701,13 0,99 849,88 1,18 701,13 0,97 121,22 121,22
SLOVENJ GRADEC 408,08 0,42 270,87 0,29 408,08 0,41 66,38 66,38
MISLINJA 158,54 0,48 124,43 0,36 158,54 0,47 78,48 78,48
PODVELKA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
KTC 2.635,86 3,13 2.761,09 3,05 2.635,86 3,08 104,75 104,75
SKUPAJ 8.939,50 1,39 8.521,11 1,32 8.939,50 1,37 95,32 95,32
5.1.1.4.  Galenski pripravki (izdelki izdelani na zalogo v lekarni)
Real.toctke | Struk.| Real.tocke Struk. Plan tock | Struk. Indeks
LEKARNE 1.-X11.2023 1.2023 | 1.-X11.2024 | 1.2024| zal.2024 plana |1.-XI1.24/23 | 1.-XI1.24/PL
RAVNE 1.586,75 1,45 1.313,93 1,19 1.586,75 1,43 82,81 82,81
PREVALJE 162,95 0,42 187,64 0,47 162,95 0,41 115,15 115,15
MEZICA 589,69 1,96 507,33 1,74 589,69 1,92 86,03 86,03
CRNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RADLIE 949,89 0,97 916,21 0,94 949,89 0,96 96,45 96,45
VUZENICA 181,22 0,42 182,04 0,40 181,22 0,42 100,45 100,45
DRAVOGRAD 566,90 0,80 611,43 0,85 566,90 0,78 107,86 107,86
SLOVENJ GRADEC 958,91 0,98 917,10 1,00 958,91 0,96 95,64 95,64
MISLINJA 380,71 1,15 343,87 0,99 380,71 1,13 90,32 90,32
PODVELKA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
KTC 433,40 0,51 579,39 0,64 433,40 0,51 133,68 133,68
SKUPAJ 5.810,42 0,91 5.558,94 0,86 5.810,42 0,89 95,67 95,67
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5.1.1.5.

Kognitivne storitve

Real.tocke | Struk.| Real.tocke| Struk.| Plantock | Struk. Indeks
LEKARNE 1.-X11.2023 | 1.2023 | 1.-X11.2024 | 1.2024 | zal.2024 | plana | 1.-XI.24/23 | 1.-XII.24/PL
RAVNE - - - - - - - -
PREVAUE - - - - - - - -
MEZICA - - - - - - - -
CRNA - - - - - - - -
RADLUIE - - 425,00 0,44 - - - -
VUZENICA - - - - - - - -
DRAVOGRAD - - 329,00 0,46 - - - -
SLOVENJ GRADEC - - - - - - - -
MISLINJA - - - - - - - -
PODVELKA - - - - - - - -
KTC - - 41,00 0,05 - - - -
SKUPAJ 795,00 0,12
5.1.1.6. SKUPAJ TOCKE
Real.tocke | Struk.| Real.tocke | Struk. Plan tock | Struk. Indeks
LEKARNE 1.-X11.2023 | 1.2023 | 1.-XI.2024 | |.2024 | zal.2024 plana | I.-XI.24/23 | 1.-XI1.24/PL
RAVNE 109.369,47 | 100,00 | 110.490,97 | 100,00 | 111.308,06 | 100,00 101,03 99,27
PREVAUE 38.836,81 | 100,00 | 39.939,77| 100,00| 39.523,37| 100,00 102,84 101,05
MEZICA 30.126,76 | 100,00 | 29.155,54| 100,00| 30.646,84 | 100,00 96,78 95,13
CRNA 27.029,28 | 100,00 | 24.480,00| 100,00 | 27.523,67| 100,00 90,57 88,94
RADLUIE 97.697,21 | 100,00 | 97.519,77 | 100,00 | 99.342,46| 100,00 99,82 98,17
VUZENICA 42.669,77 | 100,00 | 44.963,69| 100,00 | 43.438,51| 100,00 105,38 103,51
DRAVOGRAD 71.025,88 | 100,00 | 72.174,10| 100,00| 72.283,44 | 100,00 101,62 99,85
SLOVENJ GRADEC 98.312,16| 100,00 | 91.820,72| 100,00 | 100.004,59 | 100,00 93,40 91,82
MISLINJA 33.208,65 | 100,00 | 34.787,58| 100,00 | 33.807,11| 100,00 104,75 102,90
PODVELKA 8.457,20| 100,00 8.765,99 | 100,00 8.609,39 | 100,00 103,65 101,82
KTC 84.232,09 | 100,00| 90.588,18 | 100,00 | 85.652,44 | 100,00 107,55 105,76
SKUPAJ 640.965,28 | 100,00 | 643.891,31| 100,00 | 652.139,88 | 100,00 100,46 98,74

Realizacijo delovnega programa primerjamo z realizacijo v letu 2023 in s finanénim planom za leto 2024.
Pri primerjavi posameznih postavk s finanénim naértom za leto 2024 ugotavljamo nekatera odstopanja, kar
sicer na poslovanje bistveno ne vpliva.

Uresnicitev letnih ciljev je razvidna iz nadaljnje obrazloZitve posameznih tock s prilogami in tabelami
priloZzenimi na koncu porocila pod to¢ko V Priloge.

Primerjalno so celotni prihodki, kot tudi celotni odhodki presegli nacrtovano visino.
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Predvsem zaradi ohranitve storitev pri izdaji zdravil na recept in doseganju dogovorjenih planov pri
dobaviteljih smo uspeli realizirati presezek, ki je bil nekoliko niZji od lanskoletnega, vendar visji od
nacrtovanega.

Rast prihodkov kot odhodkov je bila nad inflacijskimi gibanji in je v primerjavi s preteklim letom znasala
nekaj vec kot 6%. Po podatkih Statisticnega urada RS smo leto 2024 zakljucili s 1,9 % inflacijo (v letu 2023
je bila inflacija 4,2 %).

V letu 2024 je bilo opravljenih 643.891 tock, kar predstavlja za 0,5 % vec opravljenega dela kot v letu 2023.
Nizka rast se predvsem odraza zaradi manjSega obsega dela pri izdaji zdravil brez recepta.

Opravljene storitve pri izdaji zdravil na recept so v primerjavi z letom 2023 visje za 1,28 % in predstavljajo
87,39 % vseh storitev.

Opravljene storitve pri izdaji zdravil brez recepta predstavljajo 9,93 % in so nizje od plana za 5,27 % , kakor
tudi v primerjavi s Stevilom opravljenih storitev v letu 2023. Manj opravljenih storitev na tem podrocju je
Se vedno odraz ukinitve izdaje hitrih antigenskih testov (HAGT) v mesecu juniju 2023.

V strukturi vseh opravljenih storitev sledi opravljeno delo v okviru izdaje zdravil in blaga na narocilnice
(dobavnice) z 1,32 %, storitve pri izdelavi galenskih izdelkov predstavljajo 0,86 % ter opravljene storitve pri
izvajanju kognitivnih storitev (PUZ, kPUZ in pOKZ) v visini 0,12%.

Poslovanje v letu 2024 je bilo relativno stabilno. Na kadrovskem podrocju je bilo nekaj sprememb zaradi
razli¢nih odsotnosti in odhodov v pokoj. To je zahtevalo nekaj prerazporeditev in pridobitev nadomestnega
kadra. Z dobro organizacijo dela in medsebojnim sodelovanjem zaposlenih nam je uspelo zagotoviti
nemoteno delovanje lekarn in opraviti zastavljen delovni program.

Za dober poslovni rezultat v letu 2024 je bilo potrebno skrbeti za nemoteno nabavo zdravil in ostalega
blaga, ob precejdnjih dodatnih administrativnih obremenitvah zaradi izvajanja javnega narocila za zdravila
na recept, brez recepta in zZivil za posebne zdravstvene namene.

Zaradi pomanjkanje dolo¢enih nujnih zdravil na trgu smo bili primorani povecati zaloge dolocenih skupin
zdravil in smo na tak nacin zagotovili nemoteno dobavo zdravil do pacientov, kot tudi zdravstvenih ustanov,
ki se oskrbujejo z zdravili pri nas.

Pri primerjavi opravljenih storitev po posameznih organizacijskih enotah Koroske lekarne ugotavljamo, da
je rast toc¢k opravljenega dela razlicna. Velikokrat je to odvisno od dela ambulant zdravstvenih domov
oziroma od pomanjkanja ali teZzav z dostopnostjo do zdravnikov.
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Na podlagi Dogovora o programih zdravstvenih storitev je ZZZS v letu 2024 planiral enak obseg storitev za
izdajo zdravil s pozitivhe na zeleni recept kot je bil realiziran v letu 2023 in sicer 16.848.448,50 tock. Po
objavljenih podatkih je bilo v Sloveniji v letu 2024 opravljenih lekarniskih storitev pri izdaji zdravil na zeleni
recept za 17.479.763,34 tock, kar je za 3,75 % vecl kot lani. V Koroski lekarni znasa po podatkih ZZ7ZS
realizacija tock 550.256,34, kar je v primerjavi s planom za leto 2024 vec¢ za 1,53 %. Glede na primerjavo po
izvajalcih lekarniske dejavnosti v obmocni enoti ZZZS Ravne na Koroskem znasa deleZ Koroske lekarne 48,04

6 (v letu je znasal 48,74 %). Delez zavoda med vsemi lekarnami v Sloveniji pa je 3,15 %.
% (v letu 2023 j Sal 48,74 %). Delez d d ilek ivSl ijipaje3,15%

St. togk
Ind. Delez Delez
real. 2023 plan 2024 real. 2024 real.2024/ | OE Ravne SLO

OE Ravne na KoroSkem pl.2024 (v %) (v %)
Koroska lekarna 541.947,53 541.947,50 550.256,34| 101,53% 48,04 3,15%
Lekarna Velenje 395.738,81 395.738,80 412.359,39| 104,20% 36,00 2,36%
Lekarna Mozirje 103.951,87 103.951,90 110.068,74] 105,88% 9,61 0,63%
Lekarna Dren 57.627,63 57.627,90 60.661,34| 105,26% 5,30 0,35%
Ver$nik Tanja - Lekarna Gornji grad 12.719,65 12.719,70 12.030,79| 94,58% 1,05 0,07%
Skupaj OE Ravne na Koroskem 1.111.985,49]1.111.985,80( 1.145.376,60( 103,00% 100,00 6,55%

Tabela 13: Pregled lekarniskih storitev na zeleni recept v breme OZZ v tockah za OE Ravna na KoroSkem

(podatki 22ZS)
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5.1.2. Porocilo o opravljenih storitvah v letih 2000 — 2024

POROCILO O OPRAVLJENIH STORITVAH V LETIH 2000 - 2024

Vrsta storitev 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Zdravila na rc 378.132 379.036 381.759 378.313 386.939 391.574 410.196 420.725 425.276 437.312 451.086 450.347 446.028 455.622 464.126 477.728 491.784 493.179 498.166 507.863 500.982 521.198 546.592 558.730 565.880
Zdravila brez rc 82.018 82.160 75.446 93.440 105.139 106.607 102.954 113.682 113.619 121.444 121.866 119.737 88.516 73.255 70.344 70.666 70.459 69.004 64.840 64.565 66.743 108.132 105.269 67.485 63.931
Narogilnice 4255 9.977 9.542 9.259 9.249 9400 8.384 8.843 9.061 7.710 6.762 7.062 6.525 6.624 6.412 8.152 8.248 7.355 7.051 8.641 8.958 8.394 8.882 8.940 8.521
Galenski prip. 36.622 33.285 29.671 29.028 29.938 29.238 28.497 31.023 31.171 32.160 32.190 30.637 27.979 24.762 23.601 22.468 20.656 15.257 10.290 10.429 9.009 6.725 6.379 5.810 5.559
Kognitivne storitve 795
SKUPAJ 501.027 504.458 496.418 510.040 531.265 536.819 550.030 574.273 579.128 598.626 611.904 607.783 569.048 560.263 564.483 579.014 591.148 584.795 580.347 591.498 585.692 644.449 667.122 640.965 644.686

STRUKTURNI DELEZl

Vrsta storitev 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023
Zdravila na rc 75,47 7514 76,90 74,17 72,83 72,94 7458 73,26 73,43 73,05 73,72 7410 7838 81,32 8222 8251 8319 8433 8584 8586 8554 8087 8193 87,17 87,78
Zdravila brez rc 16,37 16,29 1520 18,32 19,79 19,86 18,72 19,80 19,62 20,29 19,92 19,70 1556 13,08 1246 12,20 11,92 11,80 11,177 1092 11,40 16,78 1578 10,53 9,92
Narocilnice 0,85 1,98 1,92 1,82 1,74 1,75 1,562 1,54 1,56 1,29 1,11 1,16 1,15 1,18 1,14 1,41 1,40 1,26 1,21 1,46 1,53 1,30 1,33 1,39 1,32
Galenski prip. 7,31 6,60 5,98 5,69 5,64 5,45 5,18 5,40 5,38 5,37 5,26 5,04 4,92 4,42 4,18 3,88 3,49 2,61 1,77 1,76 1,54 1,04 0,96 0,91 0,86
Kognitivne storitve 0,12
SKUPAJ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tabela 14: Opravljene storitve v letih 2000-2024
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2.6. POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

V okviru vlaganj v letu 2024 smo namenili za programsko opremo (racunovodski program) 9.081 €, za
medicinsko opremo 441 €, za opremo s podrocja informacijske tehnologije 27.357 € ter za drugo
nemedicinsko opremo 35.859 €.

Za vlaganja smo koristili lastne vire.

Iz Obrazca 2 — Porodilo o investicijskih vlaganjih 2024 je razvidno, da nismo realizirali vseh nacrtovanih
investicijskih vlaganj.

Realizirali smo nujna investicijska vlaganja. Potrebno je bilo dokoncati obnovo in opremiti kletne prostore,
v lekarni Prevalje, kjer je bilo pohistvo in ostala oprema popolnoma unicena zaradi poplav v letu 2023.
Sodelovali smo tudi pri sofinanciranju obnove strehe na Trgovsko poslovnem centru Katica, ki je bila zaradi
zamakanja potrebna zamenjave.

Tekom leta smo glede na potrebe izvedli zamenjavo racunalnikov in druge racunalniske opreme. Zaradi
spremembe dejavnosti programske hise Anni Edico, s katero smo imeli sklenjeno pogodbo o vzdrZevanju
programske opreme obstojecega finan¢no racunovodskega programa smo bili primorani k nakupu novega
programa za navedeno podrocje, kar je predstavljalo del stroska, ki smo ga planirali v finanénem nacrtu.

Nekaj nacrtovanih investicij pa je ostalo tudi nerealiziranih, kot je zamenjava pohistva v oficini lekarne
Slovenj Gradec. Za namen investicijskih vlaganj v poslovne prostore v Dobji vasi smo pridobili izracun
ocenjene vrednosti obnove. Ta je precej presegel planirano vrednost in se za investicijo nismo odlocili.

Zaradi visoke odpisanosti opreme, ki smo jo izpostavljali pri pojasnilu k bilanci stanja, je potrebno odpisano
oziroma zastarelo opremo zamenijati, za kar potrebujemo dovolj privaréevanih lastnih sredstev.

Ugotavljamo tudi, da so presezki ustvarjeni v javnih lekarniskih zavodih nujno potrebni za razvoj lekarniske
dejavnosti. S presezki zagotavljamo nakup prostorov in opreme, uvajanje novih tehnologij, omogocamo pa
tudi strokovna izobraZevanja zaposlenih in s tem razvoj kadrov in uvajanje novih lekarniskih storitev.

Ustvarjeni presezZek in tako moZnost vlaganja v razvoj dejavnosti nam omogoca primerna velikost zavoda,
racionalna organiziranost, fleksibilnost kadra in enotna poslovna politika pri nabavi materiala in blaga.
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5.2.

5.2.1. FINANCNI KAZALNIKI - Kazalniki uspe$nosti in u€inkovitosti poslovanja

OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Elementi Oznaka |Real.2023 Real.2024 Plan 2024 Indeks | Indeks
1 2 3 4=2/1 |5=2/3

PRIHODK| p 26.976.907 | 28.617.790| 27.935.500| 106,08| 102,44
PRIHODKI IZ POSLOVANJA | Pp 26.904.816 | 28.531.011| 27.863.000| 106,04| 102,40
ODHODK| 0 26.404.298 | 28.168.260| 27.477.300| 106,68| 102,51
POSLOVNI ODHODKI Op 26.404.298 | 28.168.260| 27.477.300| 106,68| 102,51
PRESEZEK PRIHODKOV PRED

OBOAVELT BD 572.609| 449.530| 458200 78,51 98,11
PRESEZEK PRIHODKOV ND 515538|  419.658|  392.200 8140| 107,00
SREDSTVA S 8.078.762| 8558.149| 8413.500| 10593| 101,72
STALNA SREDSTVA ss 1616.022| 1.537.004| 1.752.684 95,11 87,69
GIBLJIVA SREDSTVA G 4.707.188| 5.068.284| 4705.100| 107,67| 107,72
ZALOGE A 1755552 | 1.952.860| 1.955.716| 11124 99,85
KAPITAL-sredstva v K 7.196.654| 7.311.957| 7.490.000| 101,60 97,62
upravljanju

DOLGOROCNE OBVEZNOSTI | DOb ; ; ; - -
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI | KOb 882.108| 1.246.192| 923.500| 14127| 134,94
?SB)RATN' KAPITAL (K+DOb- | o 5580.632| 5774.952| 5737.316| 10348| 100,66
Povpr.SREDSTVA 0S 7.910.000| 8.318.456| 8246.131| 105,16| 100,88
Povpr.KAPITAL oK 7050.120| 7.254.305| 7.343.327| 102,90 98,79
Povpr.t. ZAPOSLENIH pZAP 65 64 66 98 46 96,97

Tabela 15: Prikaz elementov za izracun kazalnikov uspesnosti in u¢inkovitosti poslovanja (v €)
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Jasna Marko 


Izraéun Real.2023 Real.2024 Plan 2024

I. KAZALNIKI GOSPODARNOSTI
1. Celotna gospodarnost P/O 1,02 1,02 1,02
2. Gospodarnost poslovanja Pp/Op 1,02 1,01 1,01
3. Celotna dobickonosnost prih.

- bruto BD/P*100 2,12 1,57 1,64

- neto ND/P*100 1,91 1,47 1,40
II. KAZALNIKI FINANCNEGA POLOZAJA
1. Kratk.pokritje kratk.obvez. SG/Kob 5,34 4,07 5,09
2. Likvidno pokritje kratk.obvez. (SG-Z)/Kob 3,48 2,50 2,98
3. Delez obrat.kapit.v kratk.sred. ObrK/SG*100 118,56 113,94 121,94
4. Vezava zalog v dnevih 26 29 26
[1l. KAZALNIKI DONOSNOSTI
1. Donosnost sredstev
- bruto (BD)/pS*100 7,24 5,40 5,56
- neto (ND)/pS*100 6,52 5,04 4,76
2. Donosnost sredstev v upravljanju

- bruto (BD)/pK*100 8,12 6,20 6,24

- neto (ND)/pK*100 7,13 5,78 5,34
IV. KAZALNIKI DOHODKOVNE
PRODUKTIVNOSTI
1. Bruto dobicek na delavca v € BD/pZAP 8.809,37 7.023,91 6.942,42
2. Neto dobicek na delavca v € ND/p 7.931,35 6.557,15 5.942,42
3. Prihodki od posl.na zap. v € P/Pzap. 415.029,34 | 447.152,97 | 423.265,15

Tabela 16: Prikaz kazalnikov uspesnosti in ucinkovitosti poslovanja

Iz kazalnikov uspesnosti in uc¢inkovitosti poslovanja lahko ugotovimo, da je bilo poslovanje tudi v letu 2024

uspesno in stabilno.

Z dobrim gospodarjenjem in ucinkovitim delovanjem nam je uspelo kazalnike gospodarnosti, kazalnike

financnega polozaja, kazalnike donosnosti in kazalnike dohodkovne produktivnosti ohraniti na nivoju

realiziranih iz leta 2023 in v okviru planiranih za leto 2024, oziroma jih v nekaterih primerih celo preseci.
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6. PROBLEMI PRI POSLOVANJU ZAVODA

Pri poslovanju javnih lekarniskih zavodov v Sloveniji, kot tudi javnega zavoda Koroska lekarna se pojavlja
sledeca problematika:

6.1. Javno narodilo za zdravila

Koroska lekarna je v letu 2024 narocila zdravil na recept, zdravil brez recepta in Zivil za posebne zdravstvene
namene izvajala na podlagiv letu 2022 in 2023 sklenjenih okvirnih sporazumov za dobavo zdravil. Izvajanje
dnevnega narocanja in spremljanje nabav, ob zagotavljanju nemotene oskrbe z zdravili nam je povzrocalo
veliko tezav in neracionalno porabo ¢asa. Pojavljale so se tudi potrebe po povecanju obstojecih zalog, kar
nas je Se dodatno financno in prostorsko bremenilo.

Koroska lekarna je zaradi zacasne narave interventnega Zakon o nujnih ukrepih za zagotavljanje nemotene
nabave zdravil za leti 2023 in 2024 (ZNUZNNZ), ki je lekarne oprostil izvajanja javnih narocil, vztrajala pri
izvajanju okvirnih sporazumov.

28.12.2024 je v veljavo stopil Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o lekarniski dejavnosti (ZLD-1D),
ki omogoca lekarnam nakup zdravil brez uporabe Zakona o javnhem narocanju. Z namenom odprave zgoraj
navedene problematike, bomo s pravo pomocjo proudili moZnosti sporazumnega prenehanja izvajanja
obstojecih okvirnih sporazumov in narocanja zdravil v skladu s spremenjeno zakonodajo. S tem se bodo
obcutno zmanjsale nastale razlike na pram koncesionarjem. Koncesionarji, kljub temu, da dobijo placilo za
zdravila iz istega vira kot mi (od ZZZS), k javnemu narocanju zdravil niso bili zavezani.

6.2. Pomanjkanje zdravil

Tako kot v letu 2023, smo se tudi v letu 2024 soocali z vedno pogostejsimi tezavi z deficiti zdravil na
slovenskem trgu, ki so posledica tezav na trgu z zdravili v Evropi in po svetu. Zaradi razlicnih motenj v
dostopnosti do zdravil pri veletrgovcih, smo imeli tezave tudi pri sledenju dolo¢bam okvirnih sporazumov z
izbranima dobaviteljema pri javhem narocilu za zdravila. Tekom leta smo imeli najvec tezav z nabavo pri
zdravilih Trulicity, ker je slovenska kvota zdravila glede na celotne potrebe prebivalstva premajhna. Obenem
pa sta imela pogodbo s proizvajalcem le dobavitelja s katerimi nimamo dogovora za nabavo zdravil.
Dobavitelja s katerimi imamo dogovor, sta dobivala od drugih dobaviteljev res manjse kolicine. Tako je
veliko vecja koli¢ina zdravila ostajala v Ljubljani in Mariboru. Zaradi tega je prihajalo do razlik v dostopnosti
do zdravila na podrocju Slovenije. To nam je tekom leta povzrocalo dosti nezadovoljstva s strani pacientov,
katerim je tezko razloZiti problematiko, na katero kot zavod nimamo vpliva, prizadene pa prav njih.

6.3. Nizki cenovni standardi medicinskih pripomockov

Na podrocju medicinskih pripomockov nam vedno vecje tezave povzroca zagotavljanje medicinskih
pripomockov, ki so e v cenovnih standardih, doloCenih s strani ZZZS. Nabavne cene materiala se nenehno
dvigujejo, ZZZS pa ohranja cenovne standarde izpred vec let nazaj ali pa jih celo znizuje (listi¢i za merjenje
glukoze). To se odraza na minimalnem zasluzku na tem podrocju. Dodatno breme pri zagotavljanje zalog,
na primer pri materialu za inkontinenco, je tudi to, da nam zaloge teh izdelkov zavzamejo veliko prostora
za skladis¢enje. Z zagotavljanem medicinskih pripomockov vztrajamo, ker se zavedamo, da smo za
prebivalce Koroske edini dostopni na celotnem podrocju Koroske regije. Verjetno pa bomo v prihodnosti
primorani oZiti nabor medicinskih pripomockov, glede na cenovne standarde, ki jih doloCi ZZZS, saj pacienti
v vecni niso naklonjeni doplacilom.
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6.4. Sprememba sistema pla€ v javhem sektorju

S sprejetjem novega Zakona o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24) in
vseh pripadajocih sprememb kolektivnih pogodb in uredb smo bili v mesecu decembru postavljeni pred
zahteven zalogaj prevedbe pla& vseh zaposlenih v nov sistem. Ze v decembru smo pripravili nov posodobljen
Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnim mest z uvrstitvijo delovnih mest v nove pla¢ne razrede. S
koncem leta smo vse zaposlene na dan 31.12.2024 prevedli v nov placni sistem s 1.1.2025 in jim dolocili
nove plaéne razrede ter dolocili obroke po katerih bodo do leta 2028 dobili izplacano odpravo nesorazmerij
pri placah. Zaposlenim, ki so s 1.1.2025 izpolnjevali pogoje za uvrstitev na novo delovho mesto smo
pripravili nove pogodbe in prav tako izracunali obroke izplacil. V Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva
in socialnega varstva so Ze razporejeni farmacevtski strokovni delavci s specialnimi znanji. Teh v Pravilnik o
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest Se nismo vkljucili, ker Se nimamo ustreznega krovnega pravilnika
o opredelitvi specialnih znanj. Delovna mesta bomo vkljudili v sistemizacijo, ko bo sprejet pravilnik. Ocenjen
strosek za place se bo tako zaradi prevedbe obstojecih in vkljucitve novih delovnih mest v letu 2025 obc¢utno
povecal. Glede naizkusnje iz preteklosti nas skrbi, da ZZZS ne bo v celoti uposteval dviga plac v kalkulativnih
elementih lekarniske tocke, kar pomeni, da bomo $e vecji del bremena za place pokrivali iz mase, ki jo
pridobimo s prodajo blaga in storitev na trgu. Posledi¢no zaposleni, zaradi nizanja dela place za delovno
uspesnost s prodaje blaga in storitev na trgu, dviga ne bodo obcutili.

6.5. Preskrba domov starostnikov z zdravili

Na podrocju celotne Slovenije se javni lekarniski zavodi sooamo s problematiko, da oskrbo domov
starostnikov, ki so ustanovljeni kot javni zavodi s strani drzave, v vecini prevzemajo koncesionarji, ki svoje
dejavnosti niti ne izvajajo na obmocju najblizje lekarne. Na Koroskem je slika podobna. V letu 2024 smo
ohranili oskrbo Koroskega doma starostnikov v Crnecah in pridobili oskrbo nove enote KO-RA na Ravnah.
Domu smo v sklopu ponudbe ponudili tudi dodatne farmacevtske storitve. Zaradi pomanjkanja kadra v KDS
Crne¢e smo jim v letu 2024 tri mesece nudili storitev pri nas zaposlenega farmacevtskega tehnika za
pripravo zdravil za oskrbovance. Tudi ostalim domovom na Koroskem smo poslali enako ponudbo za
dostavo z zdravili, drugimi izdelki in farmacevtskimi storitvami kot jo nudimo domu v Crne&ah, a Zal ni bilo
odziva. V Koroski lekarni verjamemo, da bi bila oskrba domov v Slovenj Gradcu in na Prevaljah z nase strani
res na visokem nivoju ter tudi lokacijsko veliko bolj priro¢na.

6.6. Standardiin normativi v lekarniski dejavnosti

Ze vrsto let si preko LZS in sindikata SIFARM prizadevamo za spremembo financiranja lekarniske dejavnosti.
Najvecji problem premalo vrednotenega lekarniskega dela je predvsem v tem, da imamo v ceni tocke
(storitve) za leto 2024 upostevanih zgolj 962,9 magistrov farmacije (nosilcev dejavnosti), v dejavnosti pa jih
je zaposlenih 1375. Predlog pravilnika o standardih in normativih je pripravljen, a se njegovo sprejetje Ze
vec let zamika.
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https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-2864

1. RACUNOVODSKO POROCILO

1. SEZNAM RACUNOVODSKIH I1ZKAZOV

Racunovodski izkazi obsegajo:
e bilanco stanja z obveznimi prilogami
- pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
- pregled stanja in gibanja dolgorocnih kapitalskih nalozb in posojil
e izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov z obvezno prilogo
- izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Evidencne izkaze:
e izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
e izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov
e izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov

Racunovodski izkazi so prilozeni na koncu racunovodskega porocila. Posebej je priloZzeno tudi potrdilo o
oddaji podatkov iz letnega porocila in potrdilo o oddaji izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ.

2. NACELA IN SODILA PRI SESTAVLIANJU RACUNOVODSKIH IZKAZOV

Zavod ima status posrednega uporabnika proracuna in dolo¢enega uporabnika enotnega kontnega nacrta,
zato vodi poslovne knjige ter izdeluje letna porocila v skladu z dolocili Zakona o racunovodstvu in Zakona o
javnih financah ter je davéni zavezanec za pridobitno dejavnost po Zakonu o davku od dohodkov pravnih
oseb.

Najpomembnejse zakonske in podzakonske predpise navajamo pri Uvodu pri pisnih pojasnilih k
racunovodskim izkazom pod tocko 3.1.

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
poleg vrednostnih pojasnil k racunovodskima izkazoma doloca Se druge racunovodske informacije, ki se
nanasajo na razkrivanje podatkov.

Tako je potrebno razkriti zlasti:

e sodila za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in
storitev na trgu

e podatke o stanju neporavnanih zapadlih terjatev

e podatke o neporavnanih zapadlih obveznostih

e vire sredstev, uporabljene za vlaganja v neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva

e podatke o pomembnejsih osnovnih sredstvih, ki so Ze v celoti odpisana, pa se Se vedno uporabljajo za
opravljanje dejavnosti

Sodila za delitev prihodkov in odhodkov javne sluzbe in trzne dejavnosti je na podlagi 8. ¢lena Zakona o
preglednosti finanénih odnosov in loCenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti predlagala direktorica.

Na podlagi Zakona o preglednosti financnih odnosov in lo¢enem evidentiranju razlicnih dejavnosti smo
uposStevana sodila za leto 2023 posredovali v pregled revizijski druzbi BGS-revizija. Revizijska druzba je
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opravila presojo izvajanja pravil in ugotovila, da so navodila o lo¢enem evidentiranju dejavnosti dovolj
podrobna in jasna in da so na njihovi podlagi uporabljene resitve loCenega evidentiranja prihodkov in
odhodkov po vrstah dejavnosti za leto 2023 primerne.

2.1. Sodila za delitev prihodkov na dejavnost javne sluzbe in trzno dejavnost

Kot poslovne prihodke javne sluzbe izkazuje zavod prihodke od:
- izdaje zdravil za humano uporabo na recept,
- izdaje zdravil za humano uporabo brez recepta, ki se lahko izdajajo le v lekarni,
- izdaje galenskih zdravil,
- izdaje homeopatskih zdravil,
- izdaje zdravil za veterinarsko uporabo na recept,
- izdaje Zivil za posebne zdravstvene namene na recept,
- nivelacije cen zdravil,
- farmacevtske obravnave pacientov,
- priprave magistralnih zdravil,
- deZurne sluzbe v breme 77ZS,
- prihodke iz naslova kritja stroskov dela pripravnikov,
- prihodke od izvajanja storitev za skladis¢enje blagovnih rezerv.

Kot poslovne prihodke trzne dejavnosti izkazuje zavod prihodke od:

- izdaje zdravil brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih prodajalnah,

- izdaje Zivil za posebne zdravstvene namene brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih
prodajalnah,

- izdaje zdravil za veterinarsko uporabo brez recepta, ki se prodajajo tudi v specializiranih
prodajalnah,

- prodaje medicinskih pripomockov,

- prodaje galenskih izdelkov,

- prodaje ostalega trznega blaga,

- provizij za storitve zavarovalnicam dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja,

- izvajanja samodiagnosti¢nih meritev in testov,

- drugih storitev, povezanih z lekarnisko dejavnostjo.

Ostale neposlovne prihodke zavod razporedi neposredno na dejavnost, v katero sodijo oziroma iz katere
izvirajo, ¢e so podatki o vrsti dejavnosti razvidni iz dokumentacije. Ce vrsta dejavnosti ni razvidna
neposredno iz dokumentacije, se uporabi razmerje med poslovnimi prihodki po dejavnostih. Financni
prihodki iz naslova obresti EZR se v celoti upostevajo pri javni sluzbi.
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2.2.

Sodila za delitev odhodkov na dejavnost javne sluZbe in trzno dejavnost

Ce podatki po vrstah dejavnosti niso razvidni neposredno iz dokumentacije, zavod deli odhodke/stroske na

dejavnost javne sluzbe in trzno dejavnost v enakem razmerju, kot je razmerje med poslovnimi prihodki

obeh dejavnosti, z izjemami:

strosek delovne uspes$nostiiz naslova trine dejavnosti in dajatev nanjo se v celoti izkaZe kot strosek
trzne dejavnosti

strosek dela deZzurne sluzbe v visini namenskih prihodkov ZZ7ZS za dezurno sluzbo, ki je izracunan
po normativu stroska dela javne sluzbe v ¢asu deZurstva ter dajatev nanj se v celoti izkaze kot
strosek javne sluzbe

popust za predcéasna placila se v celoti izkaZe na trgu

drugi odhodki se v celoti izkazujejo pri trini dejavnosti z izjemo prejete kazni, ki je izkazana kot
strosek javne sluzbe

davek od dohodkov pravnih oseb se deli na javno sluzbo in trzno dejavnost v razmerju glede na
visino ustvarjenega presezka prihodkov na obeh dejavnostih

stroSek Posebnega vladnega projekta (PVP) se v celoti izkazZe kot strosek javne sluzbe

strosek pripravnistva in dajatev nanj se v celoti izkaZe kot stro$ek javne sluzbe

preostali del stroskov dela se deli na javno sluzbo in trzno dejavnost v razmerju priznanih delavcev
pri izdaji zdravil in Stevilom vseh delavcev iz opravljenih ur

Posamezna sodila so Se posebej omenjena pri pojasnilih k racunovodskim izkazom.
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3. PISNA POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

3.1. Uvod

Koroska lekarna je sestavila racunovodske izkaze za leto 2024 v skladu z Ze omenjeno predpisano
zakonodajo pod tocko I1.1.2.

Ostali pomembnejsi predpisi, ki prav tako urejajo financno racunovodsko poslovanje in smo jih upostevali
priizdelavi letnega obracuna, so naslednji:
e Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
e Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava
e (Odredbo o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov
e Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava
e Slovenski racunovodski standardi
e Pravilnik o nalinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoroc¢nih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev
e Pravilnik o izvajanju zakona o davku od dohodka pravnih oseb
e Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti
e Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost, Ministrstvo za zdravje
e Pravilnik o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije

3.2. Pisno pojasnilo k bilanci stanja

Bilanca stanja izkazuje stanje sredstev in njihovih virov na dan 31.12.2024 v primerjavi s stanjem na dan
31.12.2023.

Bilanca stanja je temeljni racunovodski izkaz, v katerem uporabniki EKN izkazujejo stanje sredstev in
obveznosti do njihovih virov.

Da se stanje sredstev in obveznosti do njihovih virov v poslovnih knjigah ne razlikuje od dejanskega stanja,
se razlike ugotovijo s popisom. Le s popisom ugotovljeni podatki so namrec¢ lahko podlaga za sestavitev
bilance stanja.

V skladu z Navodili o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev za leto 2024 in Sklepom o popisu
sredstev in obveznosti do virov sredstev smo v Koroski lekarni izvedli popis v mesecu novembru in
decembru 2024 in januarju 2025.

Porocilo centralne popisne komisije je v skladu s Pravilnikom o racunovodstvu Koroske lekarne sprejela
direktorica in odlocila o nacinu uskladitve dejanskega stanja s knjigovodskim. Porocilo centralne popisne
komisije je bilo obravnavano na 6. korespondencni seji Sveta zavoda KoroSke lekarne. Iz porodila je
razvidno, da pri popisu ni bilo ugotovljenega oSkodovanja premoZenja. Svet zavoda je predloge uskladitev
potrdil z ustreznimi sklepi.

Na podlagi odlocitve direktorice in sprejetih sklepov sveta zavoda je racunovodja izvedla ustrezne
uskladitve racunovodskih podatkov s podatki ugotovljenimi s popisom.
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Pri vrednotenju posameznih postavk so pri izkazovanju podatkov v okviru skupine dolgorocna sredstva in
sredstva v upravljanju izkazana po dejanskih nabavnih vrednostih, ki izhajajo iz ustreznih knjigovodskih
listin.

V skladu s Pravilnikom o odpisu smo izracunali amortizacijo in s tem tudi ustrezno povecali popravke
vrednosti nasih sredstev.

Prevrednotenja zaradi oslabitve opredmetenih osnovnih sredstev in okrepitve v Koroski lekarni nismo
opravili.

Prevrednotenje se lahko opravi v primeru, Ce se knjigovodski podatki o nabavni vrednosti pomembno
razlikujejo od nabavne vrednosti primerljivih sredstev.

Prevrednotenje se opravi v skladu z metodologijo, ki jo sprejme pristojni organ pravne osebe, katere last so
sredstva. V nasem primeru bi bili to pristojni organi nasih ustanoviteljic.

Podatki o kratkoroc¢nih terjatvah do kupcev in kratkoroc¢nih terjatev do uporabnikov enotnega kontnega
nacrta ter podatki o kratkorocnih obveznostih do dobaviteljev in kratkoro¢nih obveznosti do uporabnikov
enotnega kontnega nacrta kaZejo na to, da smo se uspeli z naSimi kupci in dobavitelji dogovoriti o
primernosti placilnih rokov. To nam je zagotovilo ustrezno likvidnost in nemoten denarni tok.

Tako v nasih evidencah ne izkazujemo neporavnanih zapadlih terjatev in tudi ne neporavnanih zapadlih
obveznosti.

Kar se tice vrednotenja zalog blaga, smo zaloge blaga vrednotili po nabavni ceni, ki vkljuCuje vse neposredne
stroske nabave. Nabavno vrednost smo za pridobljene popuste ustrezno zmanjsali. Pri zmanj$anju zalog ob
prodaji smo upostevali zadnjo nabavno vrednost, kar pa vpliva tudi na vrednotenje zdravil in ostalega blaga,
ki je ostalo na zalogi.

Pri izkazovanju podatkov v okviru skupine 98 smo upostevali 38. ¢len Zakona o lekarniski dejavnosti (ZLD-
1).

Za zagotovitev solventnosti in investicij v prostor in opremo smo v okviru skupine kontov obveznosti za
neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva izkazali knjigovodsko vrednost dolgoroc¢nih sredstev,
ugotovljeno povprecno Sestmesecno vrednost zalog blaga, Sestmesecno povprecno vrednost terjatev, ki
presega obveznost do dobaviteljev v preteklem letu in planirana sredstva za investicije.

V okviru skupine kontov presezek prihodkov nad odhodki izkazujemo potrebna sredstva za likvidnost, ki
predstavljajo povprecne enomesecne stroske poslovanja Koroske lekarne za leto 2024 in izracunan del
presezka za leto 2024, ki se nakaZe oziroma vrne ustanoviteljicam. Po 38. ¢lenu ZLD-1 znasa izracunan
presezek, ki se vrne ustanoviteljicam 272.515,24 €.

Iz pregleda bilance stanja je razvidno, da znasa bilan¢na vsota 8.558.149,20 € in se je v primerjavi s stanjem
konec leta 2023 zvisala za 5,9 %.

Iz obrazca je razvidno, da znaSajo dolgoroc¢na sredstva in sredstva v upravljanju 1.537.004,43 € oziroma
17,9 % aktive. V primerjavi z letom 2023 se je deleZ znizal in sicer na racun odpisa ter izloCitve neuporabnih
osnovnih sredstev.

Najvecja odpisanost se kaze pri odpisanosti opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev, saj znasa
ze 91,9 %. Visoka odpisanost se kaze predvsem v tistih lekarnah, kjer je od prenove poteklo Ze vec kot 10
let.

V okviru planiranih nabav bo potrebno v bodoce na podlagi ugotovljenih potreb po zamenjavi poskrbeti za
posodobitev opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev.
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Pri odpisanosti nepremicnin ugotavljamo, da je odpisanost 57,1 % in $e ni tako zaskrbljujoca.

Kratkorocna sredstva predstavljajo 59,2 % bilan¢ne vsote in zaloge 22,8 % vseh nasih sredstev. V primerjavi
z letom 2023, so se kratkorolna sredstva, ki predstavljajo denarna sredstva, kratkorocne terjatve in
kratkorocne finan¢ne nalozbe, povecala za 7,7 %.

Med obveznostmi do virov sredstev predstavljajo kratkorocne obveznosti 14,5 %, obveznosti za
neopredmetena dolgoroc¢na sredstva in opredmetena osnovna sredstva prejeta v upravljanje 54,8 % in
presezek prihodkov nad odhodki 30,6 %.

Pri nabavi dolgorocnih sredstev uporabljamo izklju¢no lastne vire in sicer amortizacijo in ustvarjene
presezke prihodkov.

V bilanci stanja tako ne izkazujemo kratkoro¢nih obveznosti do financerjev oziroma iz financiranja in tudi
ne dolgorocnih financnih obveznosti.

Vec o investicijskih vlaganijih je razvidno pod tocko 4.2. Porocilo o investicijskih vlaganjih v okviru Poslovnega
porocila.

V primerjavi s financnim nacrtom je bilanc¢na aktiva kot pasiva v okviru nacrtovane visine.

Na podlagi 37. ¢lena Zakona o racunovodstvu oziroma Pravilnika o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in
obveznosti podatke o obveznostih za neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva posredujemo
ustanoviteljici obcini Ravne na Koroskem, kjer je sedez nasega zavoda.

V skladu s Pogodbo o uskladitvi zemljiskoknjiznega stanja z dejanskim stanjem iz leta 2008 podpisano s
strani vseh ustanoviteljic in Koroske lekarne, so bile dolo¢ene medsebojne lastninske pravice Ze urejene.
Glede na ZLD-1 smo pripravili nova Odloka o ustanovitvi, ki sta v fazi sprejemanja. Trenutno sta po
zaklju¢enem prvem krogu obravnav in opravljeni vsebinski uskladitvi v drugem krogu obravnave na sejah
obcin ustanoviteljic.

3.3. Pisno pojasnilo k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

Koroska lekarna je poslovanje v letu 2024 zakljucila s presezkom prihodkov nad odhodki v visini 419.657,77
€.

PreseZek je niZji v primerjavi z letom 2023 za 18,6 %, v primerjavi s financnim planom pa je visji za 7 % .

Na preseganje v primerjavi s finan¢nim nacrtom so poleg opravljenega dela v planirani visini vplivali tudi
dogovorjeni pogoji poslovanja s strani nasih dobaviteljev kot tudi s proizvajalci zdravil. V letu 2024 ni bilo
prihodkov iz naslova izdaje HAG testov, saj so njihovo izdajo ukinili Ze v drugi polovici leta 2023.

Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov ni enak izkazanemu poslovnemu izidu
v bilanci stanja na podskupini kontov 985. V bilanci stanja izkazan presezek prihodkov nad odhodki v viSini
2.620.015,94 € predstavlja sredstva za pokrivanje solventnosti in likvidnosti zavoda ter sredstva, ki so
namenjena za nakazilo nasim ustanoviteljicam.

Pri izkazovanju prihodkov je upostevan 1. odstavek 14. ¢lena Pravilnika o razclenjevanju in merjenju
prihodkov in odhodkov, po katerem se ugotavljajo in raz€lenjujejo prihodkiin odhodki v skladu s Slovenskimi
racunovodskimi standardi. To pomeni, da smo pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov obradunskega
obdobja upostevali nacelo nastanka poslovnega dogodka. Upostevali smo spremembo pri obravnavi
refundacij, evidentirana so kot prihodek obdobja (bruto nacin evidentiranja).

Pri izkazovanju prihodkov in odhodkov smo v letu 2024 upostevali:
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e skonte, bonuse, nivelacije in naturalne rabate smo v letu 2024 upoSstevali pri nabavni vrednosti
blaga tako, da smo ustrezno zmanjsali nabavno vrednost prodanega blaga

e pri vrednotenju oziroma velikosti stroSkov amortizacije smo upoStevali stopnje rednega odpisa
neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev po Pravilniku o nacinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.

Priizkazovanju odhodkov smo predvsem upostevali njihovo ekonomsko upravi¢enost, poslovno potrebnost
in skladnost z obi¢ajno poslovno prakso.

Koroska lekarna je izkaz prihodkov in odhodkov za leto 2024 izdelala na osnovi knjigovodskih vknjizb v
poslovnih knjigah, ki so bile predhodno usklajene z ugotovitvami popisa sredstev in obveznosti do virov
sredstev. Porodilo centralne popisne komisije o opravljenem popisu za leto 2024 je bilo sprejeto in z
ustreznimi sklepi potrjeno na 6. korespondencni seji Sveta zavoda Koroske lekarne dne 17.2.2024.

Doloceni uporabniki izkazujemo poslovni izid v Izkazu prihodkov in odhodkov — dolo¢enih uporabnikov. Gre
za temeljni racunovodski izkaz, v katerem morajo biti prihodki in odhodki izkazani resni¢no in posteno.
Celotni prihodki so bili v letu 2024 realizirani v visini 28.617.709,24 € in so od leta 2023 visji za 6,1 %.
Prihodki od poslovanja so v letu 2024 znasali 28.531.011,22 €. V strukturi prihodkov predstavljajo prihodki
od poslovanja 99,8 % delez. V primerjavi z letom 2023 so visji za 6,4 % in so v okviru planirane visine.

V okviru prihodkov od poslovanja, so se prihodki iz obveznega zdravstvenega zavarovanja, ki predstavljajo
77,7 % prihodkov od poslovanja, povisali za 59,7 %. PoviSanje je posledica uvedbe obveznega
prostovoljnega prispevka v letu 2024. Ker se je dopolnilno zdravstveno zavarovanje v letu 2024 ukinilo,
znasajo prihodki iz tega naslova le 677,12 €. Prihodki, doseZeni s prodajo blaga in storitev brez recepta, so
znasali 6.286.830,73 € in predstavljajo 22 % poslovnih prihodkov, 0,3 % poslovnih prihodkov predstavlja
prihodek od opravljanja dezurne sluzbe.

fves

2023 in visji od nacrtovanih za leto 2024.
Finan¢ni prihodki so ustvarjeni predvsem na racun prostih denarnih sredstev na podracunu.

V skladu z dolodili veljavnega pravilnika, ki ureja poslovanje enotnega zakladniskega racuna drzave oziroma
obcine, so se obracunane obresti prenesle z zakladniskega podracuna na podracun Koroske lekarne.

Celotni odhodki so v letu 2024 znasali 28.168.259,75 €.

V primerjavi z letom 2023 so visji za 6,7 %. Stroski blaga, materiala in storitev so visji za 6,2 %, stroski dela
so visji za 10,9 %, stroski amortizacije so nizji za 3,8 %.

V okviru stroskov blaga, materiala in storitev predstavlja najvecjo vrednost stroSek nabavne vrednosti
prodanega blaga.

Odhodki za nabavno vrednost prodanega blaga v visini 23.935.660,23 € predstavljajo kar 96,8 % omenjenih
stroskov. Dele? je enak delezu v letu 2023. V primerjavi s celotnimi odhodki pa predstavljajo 85,0 %. Od
planirane visine so visji za 2,6 %.

Strosek nabavne vrednosti je visji predvsem zaradi visjih cen zdravil in povecanega obsega izdaj zdravil na
recept.

Stroski materiala predstavljajo 0,7 % celotnih odhodkov, stroski storitev pa 2,1 % celotnih odhodkov.

Stroski materiala se nanaSajo predvsem na stroSke pisarniskega materiala, materiala za cis¢enje in
vzdrzevanje, porabljene elektri¢ne energije in kuriva za ogrevanje.
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Stroske storitev predstavljajo predvsem stroski PTT storitev, storitev tekocega in investicijskega
vzdrzevanja, komunalnih storitev, stroske za vzdrzevanje lekarniskega in poslovno informacijskega sistema,
stroske za strokovno izobraZevanje, stroske za vzdrzevanje racunalniske in mreZne strojne opreme, stroski
zavarovalnih premij, bancnih storitev in Clanarin, stroski podjemnih pogodb in drugi stroski. Zaradi
spremembe dejavnosti programske hise Anni Edico, s katero smo imeli sklenjeno pogodbo o vzdrZevanju
programske opreme obstojecega finan¢no racunovodskega programa smo bili primorani k nakupu novega
programa za navedeno podrocje, kar je predstavljalo del s financnim nacrtom predvidenega stroska.

Stroski dela v visini 3.243.385,69 € predstavljajo 11,5 % celotnih odhodkov. Stroske dela sestavljajo bruto
placde zaposlenih, prispevki za zagotavljanje socialne varnosti zaposlenih, regres za letni dopust, stroski
prehrane delavcev med delom, stroski prevoza delavcev na delo in z dela in drugi stroski dela. Stroski dela
so od nacrtovane visine za leto 2024 visji za 2,3%, v primerjavi z letom 2023 so visji za 10,9 %.

Podrocje plac urejajo naslednji predpisi:

e Zakon o sistemu plac v javnem sektorju

e Kolektivna pogodba za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije

e Kolektivna pogodba za javni sektor

e Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti

e Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede

e Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo plac v javnem sektorju

e Uredbo o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

e Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje

e Uredba o delovni uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela za javne usluzbence

e Pravilnik o metodologiji za posredovanje in analizo podatkov o placah, drugih izplacilih in Stevilu
zaposlenih v javnem sektorju

e Zakon o minimalni placi

e Posebni vladni projekt za pla¢no skupino J v dejavnostih zdravstva in socialnega varstva

e Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju

e Dogovor o uskladitvi vrednosti placnih razredov placne lestvice in datumu izplacila regresa za letni
dopust v letu 2024

Poleg teh predpisov na placno politiko vpliva tudi Zakon o delovnih razmerjih (ZDR -1), Zakon o urejanju
trga dela (ZUTD) in Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2).

Stroski dela so bili v letu 2024 visji predvsem zaradi visje izplacanih plac v skladu s sprejetim dogovorom
oziroma sprejetimi Aneksi h kolektivnhim pogodbam.

V letu 2024 smo imeli zaposlene Stiri farmacevtske tehnike pripravnike, katerim smo kot ucni zavod
omogocili opravljanje pripravnistva. Del sredstev smo sicer dobili povrnjenih s strani ZZZS, del sredstev pa
smo pokrili sami (stroski zdravstvenega pregleda, vsi stroski v zvezi z izobraZevanjem, stroski odpravnin ob
prenehanju delovnega razmerja za dolocen Cas ter stroski v zvezi z zas¢itnimi sredstvi na delu).

Pri izplacilu delovne uspesnosti smo upostevali Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o delovni
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Na zacetku leta smo na podlagi Uredbe ugotovili pogoje za izplacilo delovne uspesnosti.
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Zavod izpolnjuje pogoje za izplacevanje delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.
Obseg sredstev je dolocen v skladu z Uredbo o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu.

Strosek delovne uspesnostiin pripadajoci prispevki se v celoti izkazujejo kot stroSek trzne dejavnosti. Glede
na obrazec Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za leto 2024 znaSa dovoljen obseg sredstev za placdilo delovne uspesnosti
366.460,22 €, izplacan akontativni obseg sredstev pa znasa 343.616,77 €.

Obrazec Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu je priloZzen Letnemu porocilu za leto 2024 pri racunovodskih izkazih.

Po obracunu, izvedenem po Pravilniku o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgorocnih sredstev
in opredmetenih osnovnih sredstev, so znasali stroski amortizacije, ki vkljucujejo tudi odpis drobnega
inventarja, 152.021,32 €.

Iz dosezenih prihodkov smo pokrili amortizacijo v znesku 105.931,05 €.

Na podlagiizracuna znasa stroSek amortizacije izkazan v javni sluzbi 82.826,14 € in na trgu v visini 23.104,91
€.

V skladu z racunovodskimi predpisi zavod pokriva amortizacijo, ki presega znesek amortizacije priznane v
ceni lekarniske storitve pri opravljanju javne sluzbe, v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje.
Tako prenos amortizacije v breme vira sredstev znasa 46.090,27 €.

Drugi stroski znaSajo 23.324,02 €. V primerjavi z letom 2023 in planom za leto 2024 so precej niZji zaradi
preknjizbe stroskov storitev Studentskega servisa na stroske storitev.

Drugi stroski vkljucujejo stroske v zvezi s clanarino lekarniski zbornici in izplacili nagrad Studentom za
opravljanje obvezne prakse.

Drugi odhodki znasajo 65.645,02 € in so od realiziranih v letu 2023 visji za 110,2 %. Del predstavlja prejeta
kazen v zvezi z neizvajanjem javnih narocil v skladu z Zakonom o javnem narocanju za obdobje od 1.1.2018
do 31.12.2020, ki je bila posledica obdolZilnega predloga Drzavne revizijske komisije za revizijo postopkov
oddaje javnih narocil z dne 18.10.2021.

Za leto 2024 znasa obracunan davek od dohodka 29.872,72 €.

V primerjavi z letom 2023 je obracunan davek niZji za 47,7 % in ne dosega nacrtovane visine. Znesek
obradunanega davka je predvsem niZji zaradi visjih prihodkov na nepridobitni dejavnosti in visjih
investicijskih in drugih olajsav.

Obracun davka od dohodka pravnih oseb je izracunan na podlagi pridobitnih prihodkov in odhodkov, ki
ostajajo v davénem obracunu po izvzemu prihodkov in odhodkov nepridobitne dejavnosti. Vsa predpisana
zmanj$anja in povecanja prihodkov, odhodkov in davéne osnove uveljavljamo v davénem obraunu
sorazmerno z delezem pridobitnih prihodkov, razen za olajSave za investiranje, olajsave za donacije in
olajSave za zaposlovanje brezposelnih oseb, ki se v skladu s pojasnili davéne uprave lahko uveljavlja v celoti
in premije za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje za javne usluZzbence, katere smo upoStevali v
skladu z navodili Furs-a. Zaradi novele Pravilnika o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti je
morala Koroska lekarna ugotavljati vplivizvzemanja dohodkov iz naslova prejetih javnih sredstev po 9. ¢lenu
ZDDPO-2 na davcéno obveznost v vsakem posameznem davénem obdobju od leta 2022, ki je prvo davcéno
obdobje, ki je vkljueno v izracun. V letu 2024 je Koroska lekarna presegla mejo 200.000 € in je morala
davéno osnovo povecati na podlagi predpisanega nacina izracunavanja v skladu s Pravilnikom.
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Predmet obdavcitve je davéna osnova, dosezena z opravljanjem pridobitne dejavnosti. SploSna stopnja za
obracun davka od dohodka pravnih oseb za leto 2024 je 22 %.
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indeks | indeks

realizacija za realizacija za financni nacrt | real.2024 | real.2024
NAZIV POSTAVKE 1.-X11.2023 1.-X11.2024 za leto 2024 |real.2023 | FN 2024
I. CELOTNI PRIHODKI (1-4) 26.976.907,39 | 28.617.790,24 | 27.935.500,00 | 106,08 | 102,44
1.Prihodki od poslovanja (a do d) 26.904.815,45| 28.531.011,22 | 27.863.000,00 | 106,04 | 102,40
a) Prihodki iz 0ZZ 13.874.860,24 | 22.159.148,17 | 23.683.000,00 | 159,71 93,57
b) Prihodki iz PZZ 6.796.071,86 677,12 0,01 -
c) Prihodki od dezurstev 72.805,83 84.355,20 115,86 -
d) Drugi prihodki od prodaje blaga in storitev 6.161.077,52| 6.286.830,73 | 4.180.000,00| 102,04( 150,40
2. Financni prihodki 68.962,56 86.638,92 70.000,00 | 125,63 | 123,77
3. Drugi prihodki 3.129,38 140,10 2.500,00 4,48 0,00
4. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. CELOTNI ODHODKI (5-11) 26.404.298,07 | 28.168.259,75 | 27.477.300,00 | 106,68 | 102,51
5. Stroski blaga, materiala in stor. (ado c) | 23.283.695,02 | 24.729.485,38 | 24.117.000,00 | 106,21 | 102,54
a) Nabavna vrednost prodanega blaga 22.545.898,46 | 23.935.660,23 | 23.320.000,00 | 106,16 | 102,64
b) Stroski materiala 216.562,43 200.114,71 226.000,00 92,41 88,55
c) Stroski storitev 521.234,13 593.710,44 571.000,00 | 113,90| 103,98
6.Stroski dela (a do c) 2.924.620,34| 3.243.385,69| 3.170.300,00| 110,90 102,31
a) Place zaposlenih in nadomestila pla¢ 2.276.400,45| 2.517.333,06 | 2.472.000,00| 110,58 101,83
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 371.676,35 411.713,81 398.000,00 | 110,77 | 103,45
c) Drugi stroski dela 276.543,54 314.338,82 300.300,00 | 113,67 | 104,67
7. Amortizacija 110.141,56 105.931,05 102.000,00 96,18 | 103,85
8. Drugi stroski in rezervacije 49.555,45 23.324,02 53.000,00 47,07 44,01
9. Finanéni odhodki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Drugi odhodki 31.230,41 65.645,02 34.000,00| 210,20 193,07
11. Prevrednotovalni poslovni odhodki 5.055,29 488,59 1.000,00 0,00 0,00
Ill. PRESEZEK PRIHODKOV 572.609,32 449.530,49 458.200,00 78,51 98,11
12. Davek od dohodka 57.071,10 29.872,72 66.000,00 52,34 45,26
IV. PRESEZEK PRIHODKOV brez davka 515.538,22 419.657,77 392.200,00 81,40 | 107,00

Tabela 17: Rezultati poslovanja Koroske lekarne za leto 2024
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3.4. Pisno pojasnilo k izkazu prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po
vrstah dejavnosti

V tem izkazu so posebej prikazani prihodki in odhodki za izvajanje javne sluzbe in posebej prihodki in
odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu ter rezultat po vrstah dejavnosti.

Pri delitvi prihodkov in odhodkov po dejavnostih smo upostevali naslednje pravne podlage:

e Zakon o lekarniski dejavnosti (Uradni list $t. 85/16, 77/17, 73/19, 186/21 in 112/24),

e Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, st. 133/23 in 81/24),

e Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS §t.97/09,
41/12),

e Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS $t. 7/10, 3/13),

e Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in lo¢enim evidentiranju razlicnih dejavnosti (Uradni list
RS &t. 33/11),

e Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost s strani Ministrstva za zdravje z dne 19.5.2022.

Med prihodke od poslovanja iz naslova dejavnosti javne sluZzbe kot tudi trzne dejavnosti smo upostevali
prihodke, ki smo jih Ze izpostavili pri sodilih za razvrstitev prihodkov pod tocko 2.1.

Prihodki od izvajanja javne sluzbe so znasali 24.544.540,25 €, iz naslova trzne dejavnosti pa 4.073.249,99
£.

Ne glede na to, da smo tudi pri odhodkih upostevali sodila za delitev odhodkov opisana pri tocki 2.2., v
nadaljevanju $e enkrat posebej izpostavljamo delitev le-teh.

Odhodki pri izvajanju javne sluzbe so znasali 24.512.095,06 €, pri izvajanju trzne dejavnosti pa so znasali
3.656.164,69 €.

Vodilo za razdelitev stroskov javne sluzbe in trga smo izracunali iz razmerja med prihodki od poslovanja
izkazanimi pod oznako AOP 660.

Izraunanega razmerja nismo upostevali pri:
- stroskih nabavne vrednosti prodanega blaga
- stroskih dela
- amortizaciji
- drugih odhodkih
- in pridavku od dohodka pravnih oseb

Pri stroskih dela smo izlocili stroSek plac iz naslova delovne uspesnosti izplacane na trgu, stroske deZurstva,
stroSek dela za pripravnike in stroSek plac iz naslova Posebnega vladnega projekta za placno skupino J v
dejavnostih zdravstva in socialnega varstva (PVP) pa smo prikazali na javnem delu.

Preostali del stroskov dela smo razdelili po kalkulaciji cene storitve. Pri izraCunu smo upoSstevali razmerje
priznanih delavcev pri izdaji zdravil glede na Stevilo delavcev iz opravljenih ur.

Stroski nabavne vrednosti prodanega blaga so pri javni sluzbi zajeti v viSini 21.094.648,70 € in pri trznem
delu v viSini 2.841.011,53 €.

Skonte, ki predstavljajo prihodke od krajsih placilnih rokov, smo v skladu z Navodili Ministrstva za zdravje v
celoti izkazali na trgu.
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Bonuse, razliko v ceni in naturalne rabate smo razdelili na podlagi sklenjenih aneksov oziroma poslovnih
dogovorov.

Stroski amortizacije so pri javni sluzbi zajeti v viSini 82.826,14 €, v visini 23.104,91 € pa so stroski
amortizacije zajeti pri prihodkih od prodaje blaga in storitev na trgu.

Kot smo Ze omenili so stroski amortizacije na javnem delu izkazani v visini sredstev, pokritih s strani
vrednosti tocke.

Pravilnost uporabe sodil za razporejanje posrednih stroskov in vodenja locenih stroskov po posameznih
dejavnostih, ki so osnova za izdelavo izkaza prihodkov in odhodkov dolocenega uporabnika po vrstah
dejavnostih za leto 2023 je preveril zunanji revizor. Ugotovitve navajamo pri tocki 2 racunovodskega
porocila.

Rezultat poslovanja je pozitiven tako pri izvajanju javne sluzbe kot izvajanju trzne dejavnosti.

Pri izvajanju javne sluzbe izkazujemo 30.354,10 € presezka prihodkov nad odhodki in pri izvajanju trzne
dejavnosti 389.303,67 € presezka. V primerjavi s sprejetim financ¢nim nacrtom prihodkov in odhodkov
dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti je ugotovljeni presezek na javni sluzbi nizji, na trgu pa visji od
nacrtovanega.

Kot smo Ze omenili pri pojasnilih k bilanci stanja, se v skladu z ZLD-1 ustvarjen presezek nameni za solventno
in likvidno poslovanje, za investicije v prostor in opremo ter za razvoj kadrov in uvajanje novih lekarniskih
storitev.

V kolikor se ugotovi, da ustvarjen presezek pokrije zgoraj omenjene potrebe, lahko svet zavoda predlaga
ustanovitelju, da se del presezka prihodkov nad odhodki iz zasebnih sredstev vrne ustanovitelju.

3.5. Pisno pojasnilo k eviden¢nim izkazom

3.5.1. Pisno pojasnilo k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinanénih prihodkov
in odhodkov.

Pri sestavi izkaza smo upostevali naslednje:

e prihodek oziroma odhodek smo priznali v primeru izpolnjevanja dveh pogojev
- nastali poslovni dogodek, ki je posledica izkazovanja prihodkov oziroma odhodkov
- prejeta oziroma izpla¢ana denarna sredstva

e v okviru prihodkov za izvajanje javne sluzibe so zajeti prihodki, ki jih Koroska lekarna prejme iz
obveznega zdravstvenega zavarovanja, iz naslova prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja in
drugi prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe

e v okviru prihodkov od prodaje blaga in storitev na trgu, so zajeti prihodki, ki jih je Koroska lekarna
ustvarila s prodajo blaga in storitev na trgu

e prirazporejanju odhodkov na odhodke za izvajanje javne sluzbe in odhodke, ki se nanasajo na trzno
dejavnost, smo uporabili kot sodilo razmerje med prihodki za izvajanje javne sluzbe in prihodki od
prodaje blaga in storitev na trgu ugotovljeno v izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka

Omenjeno sodilo nismo uporabili pri odhodkih za place in sicer pri sredstvih za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in pri sredstvih za izplacilo deZurstva. Odhodke za izplacilo delovne
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uspesnosti na trgu smo upostevali v celoti pri prodaji blaga in storitev na trgu, izplalilo sredstev za deZurstvo
pa smo v celoti upostevali pri javni sluzbi.

V nadaljevanju omenjenega sodila nismo uporabili tudi pri izdatkih oziroma pri odhodkih za nabavno
vrednost nabavljenega blaga. Tu smo uporabili klju¢ ugotovljen za ta odhodek pri izkazu prihodkov in
odhodkov doloc¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti.

e investicijske odhodke smo v celoti zajeli med odhodki za opravljanje javne sluzbe.

V izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka izkazujemo presezek
odhodkov nad prihodki v visini 23.154,09 €.

Presezek odhodkov nad prihodki je niZji od nacrtovanega. Nastali presezek odhodkov je nastal predvsem
zaradi povecanih terjatev do uporabnikov enotnega kontnega nacrta ob koncu leta.

Evidentiran presezek odhodkov nad prihodki po nacelu denarnega toka ni primerljiv s presezkom prihodkov
nad odhodki iz poslovne bilance. Pri izkazu prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka smo dolzni
upostevati nacelo placane realizacije (poslovna bilanca uposteva nacelo fakturirane realizacije).

3.1.1  Pisno pojasnilo k izkazu racuna financ¢nih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov in k
izkazu racuna financiranja doloéenih uporabnikov

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov kot izkaz racuna financiranja vsebinsko

dopolnjujeta izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka.

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov vsebuje podatke o izdatkih in prejemkih, ki
se nanasajo na financne terjatve in nalozbe. Koroska lekarna ne izkazuje posebnih financnih terjatev ter
nalozb.

V lIzkazu racuna financiranja dolocenih uporabnikov Koroska lekarna ne izkazuje podatkov v okviru
zadolZevanja in odplacila dolga, izkazuje samo podatek na postavki zmanjsanje sredstev na racunih.
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V. ZAKLJUCEK

Iz vseh predstavljenih podatkov lahko zaklju¢imo, da smo bili v letu 2024 pri opravljanju svojega dela
uspesniin da smo dosegli zastavljene cilje. Zavedamo se, da so dobri strokovni in poslovni rezultati KoroSke
lekarne rezultat dobre organiziranosti dela vseh zaposienih, njihovega strokovnega znanja, izkusenj,
sodelovanja in pripadnosti zavodu. Uspesne zgodbe ne bi bilo brez zaupanja pacientov, strank in nasih
poslovnih partnerjev.

Z vizijo uspeSnega poslovanja tudi v prihodnosti bomo nadgrajevali naso dejavnost in se prilagajali
morebitnim spremembam na strokovnem, kadrovskem in organizacijskem podrocdju. Le s povezanimi
zaposlenimi pa bomo kos izzivom, ki nas ¢akajo.

Letno porodilo je bilo obravnavano in sprejeto na 26. seji Sveta zavoda, dne 26.2.2025.

Na Ravnah na Koroskem, 27.2.2025

Osebe odgovorne za pripravo letnega porocila:

Jasna JEZERNIK, univ. dipl. ekon. Dragica NABERNIK,'mag. farm.

Racunovodja \NWI{(/ Direktorica

Marko JEVSNIK
Vodja Il =
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V. PRILOGE

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2024 —31.12.2024
Bilanca stanja na dan 31.12.2024

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka od 01.01.2024 —
31.12.2024

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov od 01.01.2024 —31.12.2024

Izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov od 01.01.2024 —31.12.2024

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti od 01.01.2024 —31.12.2024
Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

Stanje in gibanje dolgorocnih finanénih nalozb in posojil

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolocenih uporabnikov od 01.01.2024 —31.12.2024

Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu

Potrdilo o oddaji podatkov iz letnega porocila na AJPES

Izjava o0 oceni notranjega nadzora javnih financ

Potrdilo o oddaji izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ
Potrdilo o oddaji poslovnega porocila s pojasnili

Letno porocilo notranje revizije za leto 2024
Obrazec 1 - Spremljanje kadrov 2024 - |. del
Obrazec 1 - Spremljanje kadrov 2024 - 1I. del
Obrazec 2 - Porocilo o investicijskih vlaganjih 2024
Obrazec 3 - Porocilo o vzdrzevalnih delih 2024

Obrazec 9 — Soglasja in podjemne pogodbe
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, e Agencija Republike
\ ; = = Slovenije za javnopravne
4 l m 5

evidence in storitve

Podatki iz lethega poroécila za obdobje 01.01.2024 - 31.12.2024

Osnovni podatki

Vrsta: Proradunski uporabnik - dolo¢eni
Sifra proraé. upor. 27588

Sifra dejavnosti 47.730

Mati¢na Stevilka 5055709000

Ime poslovnega subjekta KOROSKA LEKARNA

Sedez (ulica, hi$na stevilka in kraj)

Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Jasna Jezemik

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

028750701

Elektronski naslov kontaktne osebe

jasna.jezernik@koroskalekarna.si

Elektronski naslov uporabnika portala

jasna.jezernik@koroskalekarna.si

Vodja poslovnega subjekta

Dragica Nabernik, mag.farm.

Kraj Ravne na Koroskem
Obdobje porotanija

od 1.1.2024

do 31.12.2024

Pripravijeno: 28.02.2025 09:38

Stran 1 od 19



Agencrja Republike
Slovenije za tavnopravne

A)?2:zS

Ime uporabnika:

evidence in storitve

Sifra uporabnika:

KOROSKA LEKARNA 27588
Sede?Z uporabnika: B Sifra dejavnosti:
Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM 47.730

Mati¢na Stevilka:

5055709000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2024
v EUR s centi
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 1.537.004,43 1.616.022,00
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 51.534,90 53.106,00
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 42.605,07 48.930,00
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 3.179.883,91 3.179.884,00
03 POPRAVEK VREDNOSTI ZGRADB 005 1.816.724,29 1.721.825,00
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 1.717.093,22 1.696.616,00
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 1.578.920,17 1.569.141,00
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0,00 0,00
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0,00 0,00
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE I1Z 010 26.741,93 26.312,00
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0,00 0,00
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 5.068.284,34 4.707.188,00
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 33.745,48 40.896,00
TAKOJ UNOVCLJIVI VREDNOSTNI
PAPIRJI
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 2.067.907,69 875.539,00
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 40.160,87 476.178,00
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0,00 0,00
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 2.852.020,06 1.974.977,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0,00 1.250.000,00
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0,00 0,00
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 69.521,53 84.079,00
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0,00 0,00
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 4.928,71 5.519,00
C) ZALOGE 023 1.952.860,43 1.755.552,00
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0,00 0,00
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Agencija Republike
Slovenile za f@vnopravne

evidence in stent /e

Bilanca stanja

na dan 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0,00 0,00
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0,00 0,00
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA 027 0,00 0,00
34 PROIZVODI 028 0,00 0,00
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0,00 0,00
36 ZALOGE BLAGA 030 1.952.860,43 1.755.552,00
37 DRUGE ZALOGE 031 0,00 0,00
I. AKTIVA SKUPAJ 032 8.558.149,20 8.078.762,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 033 0,00 0,00
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 1.246.192,39 882.108,00
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 0,00 0,00
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 314.753,93 312.641,00
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 827.717,25 452.901,00
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 90.647,74 106.037,00
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 13.073,47 10.529,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0,00 0,00
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI I1Z 041 0,00 0,00
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0,00 0,00
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0,00 0,00
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 7.311.956,81 7.196.654,00
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0,00 0,00
91 REZERVNI SKLAD 046 0,00 0,00
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 0,00 0,00
RAZMEJITVE
93 REZERVACIJE 048 0.00 0,00
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 043 0,00 0,00
V JAVNIH SKLADIH
9410 Sklad premozenja v drugih pravnih 050 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva
9411 Sklad premozenja v drugih pravnih 051 0.00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za finanéne nalozbe
9412 Presezek prihodkov nad odhodki 052 0,00 0,00
9413 Presezek odhodkov nad prihodki 053 0,00 0,00
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0,00 0,00
OBVEZNOSTI
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Agencna Repubhike
\ j : [ | c_ Slaveile 28 rmpnoprene
1' l 1 ] JidEnee in storit
Bilanca stanja
na dan 31.12.2024
v EUR s centi
CLENITEV. SKUPINE Oznaka Znesek
KONTOV 2
Tekoée leln Pradhodio lofe
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0,00 0,00
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 4.691.940,87 4.738.031,00
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0,00 0,00
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 2.620.015,94 2.458.623,00
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0,00 0,00
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 8.558.149,20 8.078.762,00
99 1ZVENBILANCNA EVIDENCA 061 0,00 0,00
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
Ravne na Koros§kem Jasna Jezernik Dragica Nabertik, mag.farm.
sy,
i /.

y\ \_7/
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: ¢ Agencija Republike
] . Slovenije za javnopravne
4 1 m 5

avidence iy storitye

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
KOROSKA LEKARNA 27588
Sedez uporabnika: B Sifra dejavnosti:
Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM 47.730
Mati¢na $tevilka:
5055709000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 28.136.502,41 26.507.855,00
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 23.880.334,02 22.358.074,00
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 21.176.171,32 13.464.263,00
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 45.113,26 0,00
proracuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 45.113,26 0,00
za tekolo porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 0,00 0,00
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obcinskih 407 0,00 0,00
proraéunov
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢&inskih proracunov 408 0,00 0,00
za tekodo porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih prorac¢unov 409 0,00 0,00
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 21.131.058,06 13.464.263,00
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 21.131.058,06 13.464.263,00
zavarovanja za teko¢o porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0,00 0,00
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov, 413 0,00 0,00
javnih agencij in javnih zavodov
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0,00 0,00
tekoco porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0,00 0,00
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 416 0,00 0,00
javnih zavodov za teko€o porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 417 0,00 0,00
javnih zavodov za investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0,00 0,00
naslova tujih donacij
741 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA 419 0,00 0,00
PRORACUNA IZ SREDSTEV
PRORACUNA EU IN I1Z DRUGIH
DRZAV
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 2.704.162,70 8.893.811,00
javne sluzbe
del 7102 Prihodki od obresti 422 88.817,09 61.796,00
7100 Prinodki od udelezbe na dobicku in 423 0.00 0,00
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
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Agencia Republike
Slovenue ca javnoplavne

evidence N sionive

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nac¢elu denarnega toka

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od premozenja 487 0,60 0,00
7141 Drugi nedavéni prihodki 424 2.615.345,61 8.832.015,00
72 KAPITALSKI PRIHODKI 425 0,00 0,00
730 PREJETE DONACIJE 1Z DOMACIH 426 0,00 0,00
VIROV
731 PREJETE DONACIJE I1Z TUJINE 427 0,00 0,00
782 PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA 488 0,00 0,00
EU I1Z STRUKTURNIH SKLADOV
783 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 489 0,00 0,00
EU 1Z KOHEZIJSKEGA SKLADA
784 PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA 490 0,00 0,00
EU ZA 1IZVAJANJE CENTRALIZIRANIH
IN DRUGIH PROGRAMOV EU
786 OSTALA PREJETA SREDSTVA IZ 429 0,00 0,00
PRORACUNA EU
787 PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH 430 0,00 0,00
EVROPSKIH INSTITUCIJ IN 1Z DRUGIH
DRZAV
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 4.256.168,39 4.149.781,00
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 4.256.168,39 4.149.781,00
trgu
del 7102 Prihodki od obresti 433 0,00 0,00
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 28.159.656,50 26.835.109,00
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 24.318.297,38 23.079.614,00
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 1.993.009,66 1.795.527,00
del 4000 Place in dodatki 440 1.626.827,35 1.488.248,00
del 4001 Regres za letni dopust 441 75.341,75 68.491.00
del 4002 Paovracila in nadomestila 442 128.649,44 114.697,00
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 0,00 0,00
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 123.186,46 115.499,00
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0,00 0,00
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 39.004,66 8.592,00
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 313.006,32 282.730,00
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 151.268,24 137.131,00
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 125.758,64 114.020,00
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 8.776,92 8.133,00
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 1.772,48 1.607,00
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 25,430,04 21.839,00
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 21.896.555,11 20.908.356,00
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in splodni material in storitve 454 227.827,54 214.955,00
del 4021 Posebni material in storitve 455 21.041.497 66 20.092.888.00
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Agencla Republiks
Slovenije 2a javnopra.ne

avidencs mn stantye

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 100.635,51 102.731,00
komunikacije
del 4023 Prevozni stroki in storitve 457 38.075,50 29.333,00
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 9.578,79 9.517,00
del 4025 Teko&e vzdrzevanje 459 47.043,36 40.194,00
del 4026 Paslovne najemnine in zakupnine 460 6.781,68 5.964,00
del 4027 Kazni in odskodnine 461 27.500.00 0,00
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 397.615,07 412.774,00
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 464 0,00 0,00
404 PLACILA TUJIH OBRESTI 485 0,00 0,00
410 SUBVENCIE 466 0,00 0,00
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN 467 0,00 0,00
GOSPODINJSTVOM
412 TRANSFERI NEPRIDOBITNIM 468 0,00 0,00
ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM
413 DRUGI TEKOCI DOMACI TRANSFERI 469 0,00 0,00
J. Investicijski odhodki 470 115.726,29 93.001,00
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0,00 0,00
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0,00 0,00
4202 Nakup opreme 473 69.193,71 47.630,00
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0,00 0,00
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in 475 0,00 0,00
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrZzevanje in obnove 476 42.935,88 45.371,00
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 0,00 0,00
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 0,00 0,00
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 3.596,70 0,00
dokumentacija, nadzor in investicijski
inZzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0,00 0,00
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 3.841.359,12 3.755.495,00
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 728.559,41 714.876,00
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 122.329,31 119.735,00
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 2.990.470,40 2.920.884,00
prodaje blaga in storitev na trgu
ll/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0,00 0,00
ODHODKI
1ll/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 23.154,09 327.254,00

PRIHODKI
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evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance

Ravne na Koroskem Jasna Jezernik Dragica Nab%rnik, mag.farm.
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evidence 10 stont e

Ime uporabnika:
KOROSKA LEKARNA

Sedez uporabnika: .
Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Sifra uporabnika:
27588

Sifra dejavnosti:
47.730

Mati¢na stevilka:
5055709000

Izkaz racuna financénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH . 500 0,00 0,00
POSOJIL IN ZMANJSANJE FINANCNIH
NALOZB
7500 Prejeta vradila danih posojil od 501 0,00 0,00
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0,00 0,00
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0,00 0,00
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obcin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finan¢nih 504 0,00 0,00
institucij
7504 Prejeta vracila danih posajil od privatnih 505 0,00 0,00
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od ob¢in 506 0,00 0,00
7506 Prejeta vracila danih posqjil iz tujine 507 0,00 0,00
7507 Prejeta vracila danih posojil drzavnemu 508 0,00 0,00
proradunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0,00 0,00
agencij in javnih zavodov
7509 Prejeta vracila plag¢anih porostev 510 0,00 0,00
751 ZMANJSANJE FINANCNIH NALOZB 511 0,00 0,00
44 V. DANA POSOJILA IN POVECANJE 512 0,00 0,00
FINANCNIH NALOZB
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0,00 0.00
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0,00 0,00
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0,00 0,00
druzbam, ki so v lasti drzave ali obéin
4403 Dana posgjila finan&nim institucijam 516 0,00 0,00
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0,00 0,00
4405 Dana posojila ob¢inam 518 0,00 0,00
4406 Dana posojila v tujino 519 0,00 0,00
4407 Dana posojila drzavnemu prora¢unu 520 0,00 0,00
4408 Dana posojila javnim agencijam in 521 0,00 0,00
javnim zavodom
4409 Plagila zapadlih porostev 522 0,00 0,00
441 POVECANJE FINANCNIH NALOZB 523 0,00 0,00
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00 0,00
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0,00 0,00
POSOJILA
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evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance

Ravne na Korodkem Jasna Jezernik Dragica Nabejzrnik, mag.farm.
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Ime upgrabnika:
KOROSKA LEKARNA

Sedez uporabnika:

Agencija Republike

Sl

Nije 28 [avnopravne

evidence i storntse

Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Sifra uporabnika:
27588

Sifra dejavnosti:
47.730

Mati¢na stevilka:
5055709000

Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AGP
Tekoée leto Predhodno leto
1 2 g 4 5
50 VII. ZADOLZEVANJE 550 0,00 0,00
500 Domace zadolzevanje 551 0,00 0,00
5001 Najeti krediti pri bankah 552 0,00 0,00
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 553 0,00 0,00
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri proracunih obg&in 555 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri javnih skladih 557 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0,00 0,00
kreditodajalcih
501 ZADOLZEVANJE V TUJINI 559 0,00 0,00
55 VIIi. ODPLACILA DOLGA 560 0,00 0,00
550 Odplacila domacega dolga 561 0,00 0,00
5501 Odplacila kreditov bankam 562 0,00 0,00
5502 Odplacila kreditov drugim finan¢nim 563 0,00 0,00
institucijam
del 5503 Odplagila kreditov drzavnemu proradunu 564 0,00 0,00
del 5503 Odplaéila kreditov proraéunom obcin 565 0,00 0,00
del 5503 Odplaéila kreditov javnim skladom 567 0,00 0,00
del 5503 Odpladila kreditov drugim domacim 568 0,00 0,00
kreditodajalcem
551 ODPLACILA DOLGA V TUJINO 569 0,00 0.00
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0,00 0,00
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0,00 0,00
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0,00 0,00
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 23.154,09 327.254,00
RACUNIH

Kraj in datum oddaje

Ravne na Koroskem

Oseba odgovorna

za sestavljanje bilance

Jasna Jezernik

Odgovorna oseba

Dragica Nabernik/ mag.farm.
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Ime uporabnika:
KOROSKA LEKARNA

Sedez uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne

avidence I stontye

Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Sifra uporabnika:
27588

Sifra dejavnosti:
47.730

Mati¢na stevilka:
5055709000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 24.457.761,23 4.073.249,99
760 PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC IN 661 24.457.761,23 0,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 664 0,00 4.073.249,99
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 665 86.638,92 0,00
763 DRUGI PRIHODKI 666 140,10 0,00
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0,00 0,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODK! OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0,00 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0,00 0,00
I POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 24.544.540,25 4.073.249,99
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 21.783.010,56 2.946.474,82
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 672 21.094.648,70 2.841.011,53
460 STROSKI MATERIALA 673 171.631,82 28.482,89
461 STROSKI STORITEV 674 516.730,04 76.980,40
F) STROSKI DELA 675 2.595.521,11 647.864,58
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 1.949.334,27 567.998,79
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 366.425,29 45.288,52
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 279.761,55 34.577,27
462 AMORTIZACIJA 679 82.826,14 23.104,91
463 REZERVACWE 680 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 681 22.748,66 575,36
467 FINANCNI ODHODKI 682 0,00 0,00
468 DRUGI ODHODKI 683 27.500,00 38.145,02
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 488,59 0,00
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 488,59 0,00
POSLOVNI ODHODKI ]

Pripravljeno: 28.02.2025 09:38
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Agencia Reputhke
Slovenije za javnopravne

avidence 1y stontye

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
N) CELOTNI ODHODKI 687 24.512.095,06 3.656.164,69
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 32.445,19 417.085,30
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 2.091,09 27.781,63
del 80 Presezek prihodkov obradunskega 691 30.354,10 389.303,67
obdaobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obradunskega 692 0,00 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0,00 0,00
namenjen pokritiu odhodkov
obracdunskega obdobja

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba

za sestavljanje bilance

Ravne na Koro$kem Jasna Jezernik

Dragica Nabern_,ik, mag.farm.

Pripravijeno: 28.02.2025 09:38 MD5: 6104BF5D4B7066D18AFES3B7D23A7C7E Stran 13 od 19
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne

-4-\ j 1: - ‘:,

Ime uporabnika:
KOROSKA LEKARNA

avideinice i atoritve

Sedez uporabnika: B
Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Sifra uporabnika:

27588

Sifra dejavnosti:
47.730

Matiéna stevilka:
5055709000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV 1 za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 28.531.011,22 26.904.816,00
760 PRIHODKI I1Z JAVNIH FINANC IN 861 24.457.761,23 212.812,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 864 4.073.249,99 26.692.004,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 865 86.638,92 68.962,00
763 DRUGI PRIHODKI 866 140,10 3.129,00
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 0,00 0,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0,00 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0,00 0,00
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 28.617.790,24 26.976.907,00
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 24.729.485,38 23.283.695,00
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 23.935.660,23 22.545.899.00
460 STROSKI MATERIALA 873 200.114,71 216.562,00
461 STROSKI STORITEV 874 593.710,44 521.234,00
F) STROSKI DELA 875 3.243.385,69 2.924.620,00
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.517.333,06 2.276.400,00
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 411.713,81 371.676.00
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 314.338,82 276.544,00
462 AMORTIZACIJA 879 105.931,05 110.142,00
463 REZERVACIJE 8380 0,00 0,00
465 DRUGI STROSK! 881 23.324,02 49.555,00
467 FINANCNI ODHODKI 882 0,00 0,00
468 DRUGI ODHODKI 883 65.645,02 31.231,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 488,59 5.055,00
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 488,59 5.055,00
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 28.168.259,75 26.404.298,00
O) PRESEZEK PRIHODKOV 888 449.530,49 572.609,00

Pripravijeno: 28.02.2025 09:38
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Agencya Republike
Slovenije 2a javnopravne
avidence N storve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 29.872,72 57.071,00
del 80 PreseZek prihodkov obracunskega 891 419.657,77 515.538,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0,00 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 893 0,00 0,00
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povprecno stevilo zaposlenih na podlagi 894 64 62
delovnih ur v obracunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba

Ravne na Koroske

za sestavljanje bilance

m Jasna Jezernik

Pripravijeno: 28.02.2025 09:3

8 MD5: 142ED84BD41A072637E4152DAE093A98

Dragica Naberﬂuik, mag.farm,

Stran 19 od 19




OBRAZEC: Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 27588KL
IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA: KOROSKA LEKARNA
SEDEZ UPORABNIKA: OB SUHI 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 2024.
V EVRH
Zap.
&, NAZIV ZNESEK
4 | Presezek prihodkov nad odhodki 389.303,67
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
2 Izplatan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost 343.616,77
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
3 Osnova za doloiitev obsega sredstev za delovno uspe$nost 732.920,44
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2)
4 Dovoljeni obseg sredstev za plaéilo delovne uspe$nosti 366.460,22
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
Razlika med dovoljenim in izplatanim akontativnim obsegom
B : . A 22.843,45
5 |sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu (4 - 2)

Kraj in datum: Ravne na Koroskem, 24.2.2024 dgo
agica
/
‘_\ g
Opomba: [;/(
Zap. &t. | Vir podatkov za izpolnitev obrazca: \\—f//

-

letno porotilo: izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 689, stilpet S
javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proraduna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega I
odstavka 1. tlena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig

2| izplatila akontacije delovne uspednosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za obradun in izplagilo pla& v javnem scktorju
(Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09 in 48/09) pod $ifro D030

3 | sestevek zneskov (zap. &t. 1 + zap. §t. 2)

4 | dovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proraguna doloéen s pravilnikom, izdanim na podlagi Urcdbe

o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

5 | razlika zneskov (zap. &t. 4 - zap. §t. 2)




, e Agenclja Republike
| Slovenije za javnopravne
4. l = 5

evidence In storltve

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Maticna Stevilka: 5055709000

Sifra proradunskega uporabnika: 27588

Ime uporabnika: KOROSKA LEKARNA

Sedez (ulica, hi$na stevilka in kraj): Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance: | Jasna Jezernik

Telefonska $tevilka: 028750701

Elektronski naslov: jasna.jezernik@koroskalekarna.si

POTRDILO O ODDAJI PODATKOV I1Z LETNEGA POROCILA

Potrjujemo podatke iz letnih poroéil na poenotenih obrazcih in druge podatke za leto 2024,
predloZene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabnigkim imenom
"Jasna.jezernik@koroskalekarna.si".

obrazec koda

QO PO e i s EEF03C2036386201A81AED94F80E3FES
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I_z_k_az p}ihvééizé\;-ir'\'c;&r;;dkov doloé&enih uporgpnikov po ;1;;3;'[1] 'd-e narmega toka E)_S_FFCFO 1FE 6:/;1— ; 513'7 7B879B4 4B_8_:; é ; )
“izkaz ratuna financnih terjatev n nalozh dolodenih uporabrikov 9213148560002 6989000 P FRSDFEAGES
“lzkaz ratuna fancirarja dlogonih porabrikoy e R
izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti 6104BF5D4B7066D18AFE9IBTD23ATCTE
Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstey SAFDA5CDIB3IFAACE57306CO64DABIADS
“Stanie in gibanje dolgorodrin financnih nalozh inposell 4087569A50AE2416072062037703540
“Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov 142ED84BDA1A072637E4152DAE093A0E

VSI PODATKI CF775F42C5D9COFFS5BDIEBAF2EAT 7461

E-podpisano: 28.02.2025 11:01

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA
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IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

KOROSKA LEKARNA
Ob Suhi 9, 2380 RAVNE NA KOROSKEM
Sifra: 27588

Mati¢na stevilka: 5055708000
Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj§evanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter nolranjega revidiranja
v skladu s 100. élenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganije ciliev poslovanja in uresnicevanje
proracuna.
Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in
posebni cilji poslovanja ne bodo doseZeni, se obvladujejo na Se sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo kljuéna

tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolocenega tveganja na doseganie ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno, ucinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podrogju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na KOROSKA LEKARNA.

Oceno podajam na podlagi:
* ocene noetranje revizijske sluzbe za podrogja:

Podrogje ureditve in Upravlianja z delovnim €asom zaposlenih zavoda.

* samoocenitev vodij arganizacijskih enot za podrocja:

* ugotovitev (Racunskega sodis¢a RS, proradunske in$pekcije, Urada RS za nadzor proracduna, nadzornih organov EU,. . ) za podroéja:

V / Na KOROSKA LEKARNA je vzpostavljen(o):

1. primerno kontrolno okolje

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovaniju,
b) na preteznem delu poslovanja, ®
c) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) 8e ni vzpostavljeno, prieli smo s prvimi aktivnostmi,
e) $e ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
2. upravljanje s tveganji

2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dolo€eni indikatorji za merjenje daseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjih mozZnosti):
a) na celolnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, [ ]
c) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 8e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnidili, so opredeljena in ovrednotena, doloden je nadin ravnanja z njimi

{predstojnik izbere eno od naslednjin moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, @
c) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) Se niso apredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
3. na obvladovanju tvegan;j temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjsujejo tveganja na sprejemljivo

raven

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, R J
¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) &e niso opredeljeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 8e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi ()
4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja
(predsto)nik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, i.
c) na posameznih podrodjih poslovanja,
d) 3e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) 8e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri¢eli z ustreznimi aktivnostmi
5. ustrezen sistem nadziranja, ki vklju€uje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo
(predstojnik izbere eno od naslednjih mozZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, “ . @

¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 3e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



8. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ

{predstojnik izbere ena od naslednjih moznosli):
a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,
b) s skupno nolranjerevizijsko sluzbo,
¢) 2 zunanjim izvajalcem notranjega revidiran)a, @

Naziv in sede? zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: MODRA NOTRANJEREVIZIJSKA HISA d.o.0., Tehnologki park 20, 1000

Ljubljana
Navedite matiéno Stevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 2348250000
Ali (sprejeti) finanéni nacrt (proracun), za leto na katerega se Izjava ® DA
nanasa, presega 2,086 mio evrov: NE
Datum zadnjega revizijskega poroéila zunanjega izvajalca notranjega 31.12.2024

revidiranja je:

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

Pojasnilo k tocki 6:

Pravilnik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ omogoca zagotavijanje notranjega revidiranja z fastno
notranjerevizijsko sluzbo, s skupno notranjerevizijsko sluzbo ali z zunanjim izvajaicem notranjerevizijskih storitev (10. do 12 &fen, Uradni list RS, §t. 72/2002 in
97/23).

Lastne notranjerevizijske sluzbe so dolzni ustanoviti prediagatelji finanénih naértov po drugem odstavku 19. ¢lena ZJF (npr. ministrstva), Lastna
notranjerevizijska sluzba slednjih je tudi lastna notranjerevizijska sluzba tistih njihovin organov v sestavi, ki nimajo svoje lastne notranjerevizijske siuzbe.
Skupna notranjerevizijska sluzba je lahko ustanovijena v okviru enega proradunskega uporabnika ali kot samostojna strokovna sluiba proracunskih
uporabnikov in izvaja notranje revidiranje na podlagi aktov o ustanovitvi in poslovanju, ki dolocajo tudi pravice in obveznosti ustanoviteljev, ki so sepodpisniki
teh aktov ali so pristopili k skupni notranjerevizijski sluzbi kasneje na podiagi mandainih pogodb. V primeru, da proradunski uporabnil ni podpisnik aktov
sikupne notranjerevizijske sluzbe, ni podpisal mandatne pogodbe oziroma skupna notranjerevizijska sluzba nima pravne podiage za vidjuditev proracunskega
uporabnika v svoje revizijsko okolje, proracunski uporabnik nima zagotovijenega notranjega revidiranja s strani skupne notranjerevizijske sluzbe. Proracunski
uporabniki, razen tistih, ki so v skladu z ZJF dolzni ustanoviti lastno notranjerevizijsko sluzbo, si lahko zagolovijo notranje revidiranje svojega posiovanja tudi
na podiagi oddaje javnega naracila zunanjemu izvajalcu notranjerevizijskih storitev. Vsi proradunski uporabniki so dolzni zagotoviti funkcijo nofranjega
revidiranja in sicer, ¢e odhodli v finanénem naédru presegajo 2.086.463 evrov, vsakoletno, drugace pa na tri lefa,

V letu 2024 sem na podrocju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izboljsave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljsave):

- sprejetje pravilnika o delovnem €asu, ki poleg ostalih novosti opredeljuje tudi podrogje pravice do odkiopa,
. - sprejetje nove sistemizacije delovnih mest v zavodu, skladna s prenovo pladnega sistema,
: - vzpostavitev poenotenega sistema elektronskega komuniciranja in obve&&anja zaposlenih znotraj zavoda

Kljub izvedenim izboljsavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, Ki jih Se ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3
pomembnejSa tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

Tveganje: skladnost izvedene prenove pladnega sistema z novo zakonodajo, Ukrep: naértovana izvedba notranje revizije omenjenega podrodja
Tveganje: pomanjkanje zdravil. Ukrep: sodelovanje z MZ, JAZMP, ZZZS, LZS.
Tveganje: varnostne groZnje na podrogju IT. Ukrep: varnostni pregled padrotje, ozavedéanje zaposlenih na naveden podroéju.

Predstojnik oziroma poslovodni organ proraéunskega up "abnlka
~

Dragica Nabernik, mag.farm.

Datum podpisa predstojnika:

24.02.2025
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POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Mati¢na stevilka: 5055709000
Sifra proradunskega uporabnika: 27588
Ime uporabnika; KOROSKA LEKARNA

Sedez (ulica, hidna $tevilka in kraj):

Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance:

Jasna Jezernik

Telefonska stevilka:

028750701

obrazec

POTRDILO O ODDAJI IZJAVE O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH

FINANC

Potrjujemo podatke iz Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, predloZene za leto 2024,
vnesene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom
"jasna.jezernik@koroskalekarna.si".

koda

Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ 1E103BBD5908C3A8F9B1AES57CTA9268F

E-podpisano: 28.02.2025 11:02

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA




sla hise

Modra nefram

LETNO POROCILO NOTRANIJE REVIZIJE ZA LETO 2024

javnega zavoda Koroska lekarna

Pravna podlaga notranje revizije

V skladu z zahtevo 100. ¢lena Zakona o javnih financah in Pravilnika o usmeritvah za usklajeno
delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ je vodstvo zavoda zavezano k vzpostavitvi notranje
revizije. Z njo se v skladu s predpisi zagotavlja neodvisno preverjanje sistemov finanénega
poslovodenja in notranjih kontrol ter svetovanje za izbolj$evanje poslovanja. Za zagotovitev notranje
revizije je v skladu z Zakonom o javnih financah odgovoren predstojnik zavoda, izvajalec notranje
revizije pa za njeno strokovno izvedbo.

Opis in sploSna ustreznost notranjega nadzora v zavodu

Zavod ima v letu 2024 vzpostavljen ustrezen sistem (register tveganj) za ocenjevanje in obvladovanje
tveganj, s katerimi se soo¢a in primerno kontrolno okolje. Cilji so opredeljeni in merljivi, pomembna
tveganja so ocenjena, sistem notranjih kontrol, informiranja in komuniciranja je vzpostavljen.
Odgovornost zavoda za vzpostavitev notranjega nadzora in notranje revizije se izvaja.

UresnicCevanje letnega naérta notranje revizije

Predmet notranje revizije za leto 2024 je bilo podroéje ureditve in upravljanja z delovnim &asom
zaposlenih zavoda. Letni nalrt notranje revizije za leto 2024 je bil uresni¢en. Notranji reviziji niso bile
dodeljene ali se od nje pricakovale vloge ali naloge zunaj podro¢ja notranjega revidiranja. Zavod je
razpolagal z ustreznimi viri za izvedbo letnega nadrta notranje revizije.

Revizijska priporocila in njihovo uresni¢evanje

Notranja revizija pomembnih nepravilnosti ali nesprejemljivih tveganj za zavod na podrogju
revizijskega pregleda ne ugotavlja. Na podlagi revizijskega pregleda notranja revizija ugotavlja, da je
zavod na podro€ju delovnega €asa vzpostavil ustrezne notranje kontrole, ki zagotavljajo razporejanje,
izvajanje, evidentiranje in dokumentiranje delovnega &asa zaposlenih zavoda prilagojeno potrebam
lekarni$ke dejavnosti ter v skladu s predpisi, kolektivnimi pogodbami in dobro poslovno prakso.
Program zagotavljanja in izboljSevanja kakovosti notranje revizije

Program zagotavljanja in izboljSevanja kakovosti vkljuéuje razvoj in izvajanje spremljanja delovanja
notranje revizije v okviru vsakega posla. Izvaja se s ciljem v najvedji moZni meri zagotavljati
organiziranost in izvajanje notranje revizije v skladu z Usmeritvami za drZavno notranje revidiranje.

Organizacijska neodvisnost notranje revizije

Notranja revizija je bila funkcijsko podrejena predstojniku zavoda. Pri njenem delu ji je bila
zagotovljena neodvisnost pri dolofanju obsega notranjega revidiranja, izvajanju dela in sporodanju
izidov. Zagotovljen je bil ustrezen dostop do dokumentov in oseb, povezanih z notranjo revizijo.

Ljubljana, 24.1.2025 Modra notranjerevizijska hisa, d.o.o.
DrZavna notranja revizorka

Mag. Renata Vuga

;)QJ...LML'A Vuaa/

ODRA NOTRANJEREVIZIJSKA HISA
notranja revizija in svelovanie, d.0 0.
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POTRDILO O ODDAJI
Maticna Stevilka: 5055709000
Sifra proradunskega uporabnika: 27588
Ime poslovnega subjekta: KOROSKA LEKARNA
Sedez (ulica, hiSna Stevilka, naselje, postna Stevilka in naziv poste): Ob Suhi 9, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

Potrjujemo prevzem datoteke "Letno porogilo za leto 2024.pdf" preko spletne strani AJPES. Oddaja je bila izvedena z
uporabniskim imenom "jasna.jezernik@koroskalekarna.si". Za vsebino datoteke odgovarja posiljatelj. Vasa referenéna
Stevilka za morebitne reklamacije je 686629.

Datum prevzema in ura: 28.02.2025 11:13

Vsebina datoteke:
Poslovno poro¢ilo in pojasnila za leto 2024

Yivw

Potrdilo je izdalo elektronsko viozis¢ée AJPES za potrebe va$ega arhiva.

https://www.ajpes.si/zajem/zajem.asp?print=yes&id=686629&k=4
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Naziv lekarne: Koroska lekarna Obrazec 1 - Spr janje kadrov 2024, I. del

Stevilo Nacrtovano 3t.
zapozlenlh na| zaposlenih na Realizirano 5t. zaposlenih na dan 31. 12, 2024 Indeks
an dan
31.12.2023 | 31.12.2024
Struktura zaposlenih 0Od skupaj
Bopoln (stolpec 6) Od skupaj ;;ezil'/ Real.
SKUPAJ SKUPAJ Polni d/¢| Skraj. d/¢ delo ! . SKUPAJ kader, ki je {stolpec 6) R 2024/ FN
alo financiran iz | nadomeséanja > 2::3' 2024
drugih virov *
1 2 3 4 5 6=3+4+5 i ] 9= 10=6/2
1. ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 0| 1] 0 '] ﬂi Q) 0] #DIVIOl|  #DIV/D}
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 1] of 0 lq of 0 0
1 Zdravniki (skupaj) ] [1] a [1] 0 0 [1]
1.1.1Visjl zdravnik specialist
1.2 | Specialis!

1.3 1 Visji zdravnik brez specializacile z licenco
1.4.|Zdravnik brez specializaciie z licenco

15 Zdravnik brez specializacije / zdravnik po
opravlienem sekundariatu
1.6.| Specializant

1,7.| Pripravnik / sekundarij m
2 Zobozdravniki skupaj 0] [] a ']
2.1,| Visji zobozdravnik specialist |__#Diviol]
.2.| Specialist
2.3.| Zobozdravnik |__#Divio]

2.4.|Viji zobozdravnik brez specializacije 2 licenco

#DIV/Ol  #OIVIO)
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#DIVI0Y|  #DIvioy

#DIv/01|  #Div/o!

0 0] #DIVION  #DIVIOE
#DIVI0Y  #DIVIDY
#DIV/0l|  #DIVI0]
#DIVI0l _ #DIVI0l

#DIVIOl|  #DIV/O!

2.5.| Zobozdravnik brez specializacie z licenco
2.6.| Specializant
2.7.| Pripravnik
Zdravniki svetovalci skupaj (visji svetnik,
svetnik, primarij)
B E3 - Zdraystvena nega (ZN) skupaj 1] o 0 ol
Medicinska sestra - VIL/2 TR
Profesor zdravstvene vzqoje
Diplomirana medicinska sestra
Diplomirana babica / SMS babica v porodnem
bloku IT 11l
Medicinska sestra - nacionalna poklicna
kyalifikacija (V. R.Z.D.)
Srednja medicinska sesira / bahica
Bolnic¢ar
Pripravnik zdravstvene nege 0 0
. E2 - Farmacevtski defavel sku 511 54
Farmacevt specialist / Farmacevt specialist s 3
specialnimi znanii
Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znaniji 28 30) 29
nZenir farmacije
Farmacevtski tehnik / Farmacevtski lehnik s
specialnimi znanii
Pripravniki
Oslall / Farmacevl zacetnik 1
E4 - Zdr i in sodelavei
il X
skt_j.nal
Konzultant (razliéna padrodia)
Analitik (razli€na podraci:
Medicinski biokemik specialist
Klinicni psinoloa specialist
Specializant {klinicna psihologija, laboratorijska
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Radioloiki inZenir

Psiholoa

10|Pedagoa / Specialni neda

11/Logoped

12| Fizioterapevt

13| Dalovni terapavt

14} Analitik v laboratorijsk| medisin

15| Inzenir laboratorijske biomedicine

18| Sanitami tehnik

17| Zobolehnik

18] Laboratariiski tehnik

Voznik resevalec

Zdravslveno administrativni sodelavec

Pripravnik

2| Oslali

V. | Ostali delavci iz drugih

J - Nezdravstveni delav:

skupai ®

Administracija {J2) - brez zdravstveno

administrativneaa sodelavca

Podrotie informatiks 1

Ekonomsko podrocie 4 4 4

Kadrovsko-pravno in sploino podrocie 1

Podroéjs nabave

Podroéie tehniéneaa vzdrzevania

Podroge prahrane

Oskrbovalne sluzbe &)

Ostalo

Shkupaj (. + I + L. + V. + V.) [T]

Preostali leni s sklenj pogodbo o
na porodniski in na 7
al
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zaposlitvi (tisti, ki so .43 100,00
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Vil |Zaposieni preko javnih del DI 0 #DIVIDY|  #DIVIOY

X SKUPAJ VSI ZAPOSLENI § SKLENJENO
POGODBO O ZAPOSLITVI (VI. + VII. + VIIL.)

k4l

-
[

74 1} Q T4 2 3] 104,23 101,37,

Opombe:
Pri 1.2 Farmaceyt je dejansko prisotnin 28,5 ker je ena zaposlena na 4 urni dolgotrajni bolnidki odsatnostl. Pod VIl Precstall zapeslen| s sklenjeno pogodbo o zaposktyi, ki so na porodniski in BO je
take 5,5 zaposlenih, Skupni vsi zaposleni je pravilen

/ )

Podpis adgovorns osebe: o 4 A’
Tel 5L: 02 87 50 700 J’
L




002 05 /820 1§ "IBL

:8q9s0 swoaobpo sidpod

eosyopallp yiwagepn eabeiq jujodz)

raquiodQ

[8871- s 0.5t 0091 00'se LL Uil ‘6 '8 'Z'9 G IWex20} pod yius|sodez ojiAa}s oudnys yi|
05'C 19'2L 0£'eS 00°2ZS 00°0¢ Y Ui g€ ‘'z 'L lweydo0) pod yiuajsodez o[iAa}s oudn)s ‘€|
A" 256 00°69 00°89 00°€9 (3¥203 "L | OP ‘| PO} Yiud|sodez YasA O|IA3}s oudnys "z}

SOUBUZ U] NUBABZEIGDZ]

i0/NIa# i0/AIQ# A 1SOoAOXEY Ui Ofloezieuoiceulol Bz Yyusfusweu ‘swelboid uy
apjaloid ez Asjspals 19) Aowelboid ul adpaltud YUBADYSIZE] BAJSPaIS | ]

i0/ANIQ# i0/AIQ# lop yluael ewalsis zl BAISpaiS ‘0L
‘legzz eusp "¢ exaeispo eballal) z) ul ($Z/GE Ul SAZNIZ — £2/9€L

'61/99 Ul 81/6% 'M-[6QZZ — L1/¥9 'LLIOY ‘AZdZPZ — 91/88 '4rNZ — ZL/oY

00'001- 00'001- 00'0 00‘c 00'¢ ‘ZAddZ — 0L/L01 '80/8S ‘doedZ — 80/G) 'ollpasaq ousagsipaid oupeln
—90/2/ 18 ‘SH ISII IUPBIN) 1GZN|S HSIUABIPZ O BUONRZ BUS[Q "GZ EYARISPO

ebafjon u) ebabnip ‘ebanid z| susisodez ez eungeloid BAISpaIS ‘6

. ] euneloid ebaunezip z1 ejueloueuyos
10/AIa# e 1A1spals s [ednys 'AoliA Yiupoleupaw Yibnip 1|8 N3 BAISPaIS ‘8
i0/AICH# i0/AIQ# floeuop ynalaid eayspals */

00°02 €L'zl- 009 00'S 0022 2gzn|s suAe sluefiaeido ez ealspals BuAelBN ‘9
8L'L BL'L 0/'6 00’6 006 noJ} BU ASJIO)S Ul OE|q 8lepold po BAISpSIS G
. . (Menadspud -p 1y Bulusaduoy suigioisud
i0/AIC# i0/AIQ# ‘asye) "1du) aqzn|s aune| slueljaeido ez eaispais euael ebriq y
0s'Z 1922 0g'Es 002§ 00'0€ ZldZ v S77Z ¢
i0/AIQ# i0/AIG# uI9qo UnQelold 'z
i0/AIG# i0/AIG# _ ungeloid uAeziq |

— = 202 N4 BuU 3UiRq0 -
S20Z°L L vz0z°L°L Ge0Z°L°L afse|Bos ouepz - 520z veoe L'l
N4 od ousfjoaroq = uep eu yjusjsodez i uep eu ylusjsodez eluesipueuy JIp
S A ‘1e3y / S20Z "L 7| ‘1eay } "I uep eu yluajsodez
16202 °L ") "Teay OJiAR)S ouelzi|eay ol1A3}s oualjorog 0]IAS}§ oueNZi[eay

19p || - ¥20g Acipey aluefjwaids - | 99zeiq0

BUIEY3] £X$010Y (ANUVIT T AlZeN




Naziv lekarne: KoroSka lekarna

Obrazec 2 - Porocilo o investicij;

ih vlaganjih 2024

VRSTE INVESTICI ' Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobj Realizacija za obdobj Real, 2024 Ilndeks Real. 2024/
od 1. 1. do 31. 12. 2023 od 1.1.do 31. 12, 2024 od 1. 1. do 31. 12, 2024 Real. 2023 FN 2024
l. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 0 A2.000 9,081 #DIViD! 21,62
1|Programska oprema {licence. raé. programi) 0 42.000 9.081 DIV 21,62
2| Ostalo 0 il 0 DIViol DIV
1. [NEPREMICNINE 0 173.2@] ij S0IVI0]| ﬂ,m
|_1- Zemljisca 4] a DIV H#ONVmt
2[Zgradbe 0 173.200 Divit 0.00
lli. JOPREMA (A + B) 52.357 127.750 53.657] 121,58 49,83
|A_|Medicinska oprema 6.899 11.400 441 6,39 3.87
11Laboratorijska oproma 0 11.400 441 #ONI0! 3.87
2] Drugo (vrednost nad 40.000 EUR] 0 0 0 #ONIO HOIVIO
3|Drugo {vrednost pod 40,000 EUR) 5,890 al 0 0,00 #DIVID
B |Nemedicinska oprema 45.458 115.35E| 63.216] 139,08 54,33
1[Informacijska tehnologija 28411 44 BO0 27.357] 96,29 61,34
2{Drugo 17.047 71.750] 35.858 210,36 45 98]
IV.[INVESTICLIE SKUPAJ (I + 1| + i) 52.357 342.950] 72.738 138,93 21,21|
VIRI FINANCIRANJA Realizaclja izalobdob) Figancnilnacrt zalobdob Realizacija za obdobj Real, 2024 /mem Real. 2024 |
od 1. 1. do 31. 12. 2023 od 1. 1. do 31, 12, 2024 od 1.1.do 31. 12. 2024 Roal, 2023 FN 2024
. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 0 42,000 9.081 #DIVIOL 21,62
| _1|Amortizacija ¥] 42.000 9.081 H#ONID! 21,62
| 2|l asini viri (del presedia) 1]| 0 1] #OIv/0 #OVIO
3| Sredstva ustanoviteljs 0 0 0] #Ohat #O[viol
4]Leasing 0 o] 0 #DIVID! #0IVI01]
sl Posajila 0 J‘ 0 I #DIVi0l
61 Donacije 4] 1] a Divio! #DIWI0I
7iDrugo 1] o] 0 DIV/! #OIVi0!
[ [NEPREMICGNINE 0 173.200| 0 #DIVIO! 0,00
1| Amertizacija 0 60,000 0 #OIVID 0,00
| 2{Lastni vird (da| presedka) 1] 113.200 0 FOID 0,00
| 3| Sredstva ustanovitalja 1] 0 0 #DiVi0 #DIVID!
|_4|Leasing 0 0 0 #OMIOI #Dvio!
5[Posojila 1] 0 0 #ONIOI #DIviol
(] Dnna:iie a 0 0 #OII0] #OIVIO!
7|Drugo 0 0 0 #OINVO! #DIVIO
IE_ NABAVA OPREME (A + 8) 52.357 127.750 63.657) 121,58 49,83
A _|Medicinska oprema 6.893 11.400 441 6,39 3,87]
|_1.[Amortizacija 5.898 1] 441 6,39 #OMVIOE
| 2 |Lastni viri {da] presezha) 0 11.400 0 #OPO! 0.00
3.|Sredstva ustanavitelja 0 0 0 HOWIO! #OWI0!
| 4.1Leasing 1] 4] 0 HOVIOI #OV/0
| 5.|Posofila i) 0 t] #OWiD! HOIVID
| 6.|Donacie o 0 1] #HOW/01 #OV/D]
7.|Crugo 0 0 i #DIviol #DIW/01
B _|Nemedicinska oprema 45.458 116,350 aa.aml 139,06 54,33
|_1.|Amortizaci]a 45458 1] 83.218 139,06 #OIv/0|
| 2.|Lastni viri (del presezka) 0 116,350 #DIVia 0,00
| 3.|Sradstva ustanovitelja 0 0 #DIVI0 HOIMIO!
| 4.|Leasing 0 0 #DIVD #HOIVIO
|_5.[Posolila o 0 #oIVID #DIVIO!
& |Donaciie 0 [ FDIVID #DIVID
7.|Drugo 0 #DIVID FDIA0!
[V VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ {1+ 11+ 1) 52.357 342,950 72.738 38,93 21,21
1.|Amortizacia 52.357 102,000 72.738 38,93 713
_2.|Lastni vir {del preseZka) 0 240.950 0 #DIWI0I 0.0
| 3.|Sredslva ustanavitelja 0 0 2] HDIVIO! #DIViDl
| 4.|Leasing 0 0 0] #ONIO! DIVl
| 5.|Poagiita 0 0 [i] 00! VI
6.|Donacije [t} 0 1] #DVID! #OMVIOI
7,|Prugn 0 0 1] HDIWIO! #DIVID!
Indeks
Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobj Realizacija za obdobj
AMORTIZACIJA N . Real. 2024 / Real. 2024 /
od 1. 1. do 31.12. 2023 od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1.1.do 31.12. 2024 Real, 2023 FN 2024
|._|Priznana amortizaciia v ceni storitev * 110.142 102.000 105.931 96,18 103.85
Il._| Obragunana amortizacija 161.885 155200 152,021 93 85 97.95|
Ill, | Razlika mad priznano in obratunanc amorlizacijo 51.844 53.200 46.080 88,90 86.64
|\, | Porabliena amortizaciia 52 357 102.000 72738 138,93 71.31
Opomb:

tzpolnil: Marko Jevénik. vodia uprave

Tel

§t.. 02 87 50 720

Podpls odgovome osebe:




Naziv lekarne: Koroska lekarna

Obrazec 3 - Porocilo o vzdrzevalnih delih 2024

Celotna Stroski
nacrtovana Celotna vrednost | Stroski tekoéega |. o
Namen vrednost vzdrzevalnih del v |vzdrzevanja (konti mvesticusk?ga jodelsieal:
. N 1 vzdrzevanja |2024/FN 2024
vzdrzevalnih del v letu 2024 461) (konti 461)
letu 2024
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 234.700 172.247 130.245 42.002 73,39
1|Vzdrzevanje poslovnih objektov 49.100 42.002 42.002 85.54
2|Vzdrzevanije rac.prog., rac.opreme in druge opreme 185.600 130.245 130.245 70.18
3 0 #DIV/0!
4 0 #DIV/0!
5 0 #DIV/0!
6 0 #DIV/0!
7 0 #DIV/0!
8 0 #DIV/0!
9 0 #DIV/0!
10 0 #DIV/0!
11 0 #DIV/0!
12 0 #DIV/0!
13 0 #DIV/0!
14 0 #DIV/0!
15 0 #DIV/0!
16 0 #DIV/Q!
17 0 #DIV/0!
18 1] #DIV/0!
19 0 #DIV/0!
20 0 #DIV/0!
21 0 #DIV/0!
22 0 #DIV/0!
23 0 #DIV/Q!
24 0 #DIV/Q!
25 0 #DIV/0!
26 0 #DIV/O!
27 0 #DIV/0!
28 0 #DIV/0!
29 0 #DIV/0!
30 0 #DIV/0!
31 0 #DIV/0!
32 0 #DIV/0!
33 0 #DIV/0!
34 0 #DIV/O!
35 0 #DIV/O!
36 0 #DIV/0!
37 0 #DIV/0!
38 0 #DIV/0!
39 0 #DIV/0!
40 0 #DIV/O!
41 0 #DIV/0!
42 0 #DIV/0!
43 0 #DIV/0!
44 0 #DIV/0!
45 0 #DIV/0!
46 0 #DIV/0!
47 [ #DIV/0!
48 0 #DIV/0!
49 0 #DIV/0!
50 0 #DIV/0!
Opombe:

Izpalnil: Marko Jevsnik, vodia uprave

Tel. §t.: 02 87 50 720

Podpis odgovorne osebe:
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